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An den

Vorsitzenden des Ausschusses flir Chancengerechtigkeit
und Integration

Herrn Cihad Kefeli

Bielefeld, 04.11.2026

Anfrage zur Sitzung des Ausschusses fiir Chancengerechtigkeit und
Integration am 11.11.2026

Betreff: Sicherheit und Schutz vor rassistischer Gewalt und Ubergriffen im Bielefelder
OPNV

Sehr geehrter Herr Kefeli,

zur Sitzung des Ausschusses flr Chancengerechtigkeit und Integration am 11.11.2026 stelle
ich folgende Anfrage:

Welche technischen Sicherheitsvorkehrungen sowie weitere MalRnahmen trifft die Stadt mit
der moBiel GmbH, damit vor allem Fahrer*innen sowie Fahrgaste im Bielefelder OPNV vor
korperlicher Gewalt, Bedrohungen und rassistischen Anfeindungen geschutzt sind?

Zusatzfrage 1:

Uber welche konkreten Melde-, Dokumentations- und Beschwerdeverfahren kénnen
Beschaftigte der moBiel GmbH sowie beftérderte Personen rassistische Vorfalle,
Diskriminierung oder Ubergriffe anzeigen, und wie wird eine nachvollziehbare und
verbindliche Nachverfolgung dieser Meldungen sichergestellt?

Begriindung

Am 20. Oktober wurde ein turkischstammiger Busfahrer der Linie 87 von zwei Fahrgasten
rassistisch beleidigt und anschlieend von einem der beiden bewusstlos geschlagen.

In den vergangenen Jahren haben sich Berichte von Beschéaftigten und Fahrgasten Gber
rassistische Anfeindungen und Ubergriffe im Bielefelder OPNV geh&uft. Vor diesem
Hintergrund erscheint eine Klarung der vorhandenen Schutzmechanismen sowie der
verfugbaren Beschwerdewege notwendig.



