
Über- und außerplanmäßige Personalaufwendungen, denen der Stadtkämmerer zugestimmt hat  8. Sitzung des Finanz- und Personalausschusses am  29.09.2026
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Jahr
Org.-
Einheit Sachverhalt / Erläuterung (kurz)

Aufgaben-
gebiet

(beabsich-
tigte) Stellen-
bewertung

Einsatz ab 
wann?

Anzahl der 
Monate 
Nachbe-
willigung

Anzahl 
VZÄ

Pol. 
Beschluss

Sachliche Unabweisbarkeit / 
gesetzliche Verpflichtung Zeitliche Unabweisbarkeit

Verstetigung 
im nächsten 
Stellenplan 
angestrebt?

Sach-
konto

Ansatz 
lt. HHplan

zusätzlicher 
Personal-
aufwand 
(Nachbewill.)

Refinan-
zierung
durch 

Refinan-
zierungs-
betrag PSP-Element

Sach- und 
Gemeinkost
en nach 
KGSt

Datum
der Zu-
stimmung

2026 460.2

Projektleitung für das 
Fördermittelprojekt Kultur und 
Weiterbildung
60 Std im Zeitraum 1. Mai - 31. Okt 
2026

Projektleitung 
Fördermittel-

projekte
E12 01.05.2026 6 0,1 Nein

Die VHS unterliegt dem 
Weiterbildungsgesetz NRW 
(WbG).
Hier liegt der 
Fördermittelbescheid des 
Landes NRW vor.

Projektlaufzeit 1. Mai bis 31. 
Okt 2026.

nein 50120000 1.105.782 € 1.440 €

Mehrerträ-
ge durch 
Förder-

mittel vom  
Land NRW

1.440 €

11.04.04.01.01.00
01               (Kultur 

und 
Weiterbildung)

0 € 23.07.2026

2026 460.2

Projektleitung für den 
Innovationsfonds
775 Std im Zeitraum 1. Mai - 31. Dez 
2026

Projektleitung 
Fördermittel-

projekte
E12 01.05.2026 8 0,6 Nein

Die VHS unterliegt dem 
Weiterbildungsgesetz NRW 
(WbG).
Hier liegt der 
Fördermittelbescheid des 
Landes NRW vor.

Projektlaufzeit 1. Mai bis 
zum 31. Dez 2026.

nein 50120000 1.105.782 € 20.000 €

Mehrerträ-
ge durch 
Förder-

mittel vom  
Land NRW

20.000 €
11.04.04.01.01.00
02                  (Jede 

Sprache zählt)
0 € 23.07.2026

Personal-
aufwand 21.440 €

Refinanzie-
rung 21.440 €


