Amt 500

Anlage 3 - Darstellung und Begriindung der Personalmehrbedarfe Stellenplan 2025/2026

Ifd. Nr. stellenNr. |Aufgabengebiet Stellen- Bewe"rtu.ng stellenanteil Mehrauf- Rf_-finan- Rech.t'liche Verpflichtung / fachliche Empfehlung
plan (vorlaufig) wand zierung Begriindung
239 500 24 170 |Sozialarbeit Fachdienst Pflege 2025 S11b 1,0 60.000 € ja Zunehmende Aufgaben im Rahmen der Begutachtung von insbesondere Kindern im
kw 2027 AOSF-Verfahren zur Bewilligung von Leistungen im Rahmen der Schulbegleitung.
Durch die Stelle soll der angemessene Bedarf ermittelt, Sharing-Modelle empfohlen
und damit Kosten eingespart werden.
240 50031 165 |Sachbearbeitung Kultursensible Pflege 2025 E9C 0,5 30.000 € ja Refinanzierung tber das Integrationsbudget - siehe Vorlage 7637/2020-2025
kw 2027
241 500 32 255 |Sachbearbeitung 2025 A9 EA2 0,5 22.500 € ja Nach dem Eintritt in den Ruhestand ist eine "Landesstelle" in eine kommunale
Schwerbehindertenausweise Stelle umzuwandeln. Die Stelle wird zu 100 % durch das Land NRW finanziert.
242 500 15 400 |Abschnittsleitung 2025 A10 1,0 60.000 € ja Der Aufbau eines zentralen Forderungsmanagements im Amt 500 erfordert eine
Forderungsverfolgung neue organisatorische Struktur. Die Stelle der damit einhergehenden
Abschnittsleitung flr diesen Bereich wurde im Rahmen der Umschichtung
geschaffen.
243 500 23 250 |Sachbearbeitung Hilfe in besonderen 2025 A10 0,5 30.000 € ja Vilefaltige und aufwachesnede Aufgaben in diesem Arbeitsbereich machen diese
Wohnformen 0,5 Stellen-Umschichtung erforderlich.
244 500 15 420 |Sachbearbeitung Forderungen 2025 A7 2,3 103.500 € nein Der Aufbau eines zentralen Forderungsmanagements im Amt 500 erfordert eine
245 500 15 430 neue organisatorische Struktur. Die KW-Vermerke an den bisherigen Stellen sind
246 500 15 440 entfallen.
247 500 15 450
248 50043 300 |Sozialarbeit einheimische 2025 $12 1,0 60.000 € nein Vielféltige und aufwachsende Aufgaben im Bereich der Wohnungslosenhilfe
Wohnungslose machen eine Verstetigung der Stellen erforderlich.
249 500 44 115 |Sozialarbeit Betreuung von Fliichtlingen| 2025 S12 2,0 120.000 € nein Vielfaltige und aufwachsende Aufgaben im Bereich der der Betreuung von
250 500 44 215 Flichtlingen machen eine Verstetigung der Stellen erforderlich.
251 500 44 340 |Case-Management "Kommunales 2025 S12 2,0 120.000 € nein Wegfall des kw-Vermerkes fiir 2 weitere Stellen; Verstetigung der refinanzierenden
252 500 44 345 |Integrationsmanagement" Landesférderung durch Zusage des Ministeriums und gesetzl. Regelung (§ 9 TIntG
NRW); Bindung qualifizierten Personals an die Stadt Bielefeld.
253 500 22 340 |Sachbearbeitung Grundsicherung fir 2025 Al10 1,0 60.000 € nein Verlangerung des kw-Vermerks um 2 Jahre bis zum 31.12.2026.
Gefllichtete aus der Ukraine kw 2027 Aufgrund des unverandert hohen Arbeitsanfalls ist es erforderlich, die Stelle
befristet fortzufiihren.
254 50032 132 |Sachbearbeitung Aufgaben nach dem 2025 All 4,0 240.000 € ja Verlangerung der kw-Vermerke um 2 Jahre bis zum 31.12.2026.
255 50032 133 |Betreuungsrecht kw 2027 Die Entwicklung des Aufgabengebietes soll beobachtet werden, um dann eine
256 50032134 endgliltige Stellenbemessung vornehmen zu kénnen.
257 500 32 136
258 500 32 345 |[Sachbearbeitung WTG-Behorde 2025 All 0,5 30.000 € nein Verlangerung kw-Vermerk um zwei Jahre bis zum 31.12.2026. Die Entwicklung des
kw 2027 Aufgabengebietes soll beobachtet werden, um dann eine endgultige

Stellenbemessung vornehmen zu kénnen.
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259 50041270 |Sachbearbeitung Wohnungshilfen 2026 E8 15,0 675.000 € nein Verlangerung kw-Vermerk um ein Jahr bis zum 31.12.2026.

260 500 41 280 kw 2027 Die Entwicklung des Aufgabengebietes soll beobachtet werden, um dann eine

261 500 41 290 endgliltige Stellenbemessung vornehmen zu kénnen.

262 500 41 300

263 50041 310

264 50041 320

265 50041 330

266 50042 230

267 500 42 240

268 500 42 250

269 500 42 260

270 50042 270

271 500 42 280

272 500 42 290

273 500 42 300

274 50043 370 |Sachbearbeitung Unterbringung von 2025 E9C 1,0 60.000 € nein Verlangerung kw-Vermerk um zwei Jahre bis zum 31.12.2026.

Gefliichteten aus der Ukraine kw 2027 Die Situation im Kontext der Ukraine-Krise hat sich auf hohem Niveau konsolidiert.

Aufgrund des unverandert hohen Arbeitsanfalls fiir die in stadtischen Unterkinften
untergebrachten Gefliichteten ist es erforderlich, die Stelle befristet fortzufiihren.

275 50044 125 |Case-Management "Kommunales 2025 S12 3,0 180.000 € ja Verlangerung kw-Vermerk um zwei Jahre bis zum 31.12.2026.

276 50044 130 |Integrationsmanagement" kw 2027 Die Stellen aus dem Case-Management werden vom Land refinanziert. Die

277 500 44 135 Entwicklung des Aufgabengebietes, insbesondere mit Blick auf die Beratungsarbeit,
soll bei der endgiltigen Stellenbemessung beriicksichtigt werden.

278 500 44 140 |Sozialarbeit fur Geflliichtete aus der 2025 S12 6,5 360.000 € nein Verlangerung kw-Vermerk um zwei Jahre bis zum 31.12.2026.

279 500 44 145 |Ukraine kw 2027 Die Situation im Kontext der Ukraine-Krise hat sich auf hohem Niveau konsolidiert.

280 500 44 150

281 500 44 155

282 500 44 220

283 500 44 225

284 500 44 350 |Koordination Erstanlaufstelle fur 2025 S12 0,5 30.000 € nein Refinanzierung tber das Integrationsbudget - siehe Vorlage 7637/2020-2025

Zugewanderte kw 2027
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