
150_-_BÜRGERAMT
(Dezernat 2)

Mehrstellen

31 150 33 210 Sachbearbeitung
Staatsangehörigkeitsangelegenheiten

- - A10
kw 2030

1,0 2025

32 150 33 220 Sachbearbeitung
Staatsangehörigkeitsangelegenheiten

- - A10
kw 2030

1,0 2025

33 150 33 230 Sachbearbeitung
Staatsangehörigkeitsangelegenheiten

- - A10
kw 2030

1,0 2025

34 150 52 240 Sachbearbeitung BSC - - A8 1,0 2025

35 150 53 170 Sachbearbeitung BSC A8 0,2 A8 0,4 2025

Umschichtungen

36 150 13 110 Teamleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 150 13 120alt - A10

- - A10 1,0 2025

Verlängerung kw-Vermerk

37 150 21 125 Standesbeamter/in Geburten A10
kw 2025

1,0 A10
kw 2027

1,0 2025

38 150 21 235 Standesbeamter/in Nacherfassung
Urkundenstelle

A8
kw 2025

1,0 A8
kw 2027

1,0 2025

39 150 21 240 Standesbeamter/in Nacherfassung
Urkundenstelle

A8
kw 2025

1,0 A8
kw 2027

1,0 2025

40 150 22 190 Standesbeamter/in Anmeldung
Eheschließungen, Eheschließungen

A10
kw 2025

1,0 A10
kw 2027

1,0 2025

41 150 32 260 Sachbearbeitung Chancen-Aufenthalt A10
kw 2026

1,0 A10
kw 2027

1,0 2026

42 150 32 270 Sachbearbeitung Chancen-Aufenthalt A10
kw 2026

1,0 A10
kw 2027

1,0 2026

Bewertungsänderungen

43 150 21 110 Standesbeamter/in Koordination Geburten A10 1,0 A11 1,0 2025
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44 150 21 205 Standesbeamter/in Sterbefälle A8 1,0 A9 EA2 1,0 2025

45 150 21 210 Standesbeamter/in Sterbefälle E8 1,0 A9 EA2 1,0 2025

46 150 31 315 Sachbearbeitung allgemeine
Ausländerangelegenheiten, EDV

A10 0,5 A9 EA2 0,5 2025

47 150 52 100 Abteilungsleitung A10 1,0 A11 1,0 2025

48 150 52 160 Sachbearbeitung BSC, IT E8 1,0 A9 EA2 1,0 2025

49 150 53 100 Abteilungsleitung A10 1,0 A11 1,0 2025
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