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110 Amt fiir Personal, 26.09.2024, 51 - 2083 8521/2020-2025

Beschlussvorlage der Verwaltung

Gremium Sitzung am Beratung

Rat der Stadt Bielefeld 26.09.2024 offentlich

Beratungsgegenstand (Bezeichnung des Tagesordnungspunktes)

Ausschreibung der Stelle einer/eines Beigeordneten fir das Dezernat 2

Beschlussvorschlag:

1. In den Zeitungen ,,Neue Westfalische“, ,Westfalenblatt”, ,Frankfurter Allgemeine
Zeitung“ und ,,DIE ZEIT“ sowie auf verschiedenen digitalen Plattformen wird die
nachfolgende Ausschreibung der Beigeordnetenstelle fiir das Dezernat 2
veroffentlicht.

,Die Stadt Bielefeld besetzt zum 1. Juli 2025 die Stelle einer/eines

Beigeordneten
(Besoldungsgruppe B 5 LBesG NRW)

Dem Dezernat sind derzeit folgende Organisationseinheiten zugeordnet:
o Stab des Dezernats
e Blirgeramt
o Bezirksamter
o Amt flir Schule
o Kulturamt
e Stadtbibliothek
e Stadtarchiv und Landesgeschichtliche Bibliothek
e Eigenbetriebséhnliche Einrichtung Bihnen und Orchester der Stadt Bielefeld
o Volkshochschule
o Musik- und Kunstschule
o Museen im Ravensberger Park
o Naturkunde-Museum
e Sportamt

Der Rat der Stadt Bielefeld behélt sich ausdriicklich eine Anderung des Geschéftskreises vor.

Gesucht wird eine zielstrebige, einsatzfreudige und verantwortungsbewusste Persénlichkeit mit
umfangreichen Kenntnissen und Erfahrungen in der &ffentlichen Verwaltung, insbesondere im
kommunalen Bereich, die das Dezernat entschlussfreudig mit Einfiihlungs- und
Durchsetzungsvermégen leiten kann.

Die Wahlzeit betrégt 8 Jahre.




Bewerberinnen/Bewerber miissen entweder die Befdhigung zum Richteramt oder zur Laufbahn
des allgemeinen Verwaltungsdienstes im Land Nordrhein-Westfalen in der Laufbahngruppe 2,
zweites Einstiegsamt, besitzen oder aufgrund ihrer beruflichen Tétigkeit die fiir die Wahrnehmung
des Amtes notwendigen Fachkenntnisse und ausreichende Erfahrung erworben haben.

Die Stadt Bielefeld setzt sich aktiv fiir Chancengleichheit und Diversitét ein. Wir begrii3en deshalb
Bewerbungen von Menschen unabhéngig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Orientierung und geschlechtlicher Identitéat.

Die Stadt Bielefeld férdert Frauen beruflich und stellt sie nach den Zielsetzungen des
Gleichstellungsplans bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt ein.
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwiinscht.”

Beigeordneter

Wenn die Begriindung langer als drei
Seiten ist, bitte eine kurze
Zusammenfassung voranstellen.




	Gremium
	Datum
	OStatus
	Beratungsfolge
	FAuswirkung
	SMC_BM_VOTEXT6

