
200_-_AMT_FÜR_FINANZEN
(Dezernat 1)

Einsparungen

33 200 21 140 Sachbearbeitung Keyuser SAP
im Verwaltungsentwurf:
Stellennummer 200 21 100 - Teamleitung
Änderung durch Org.Vfg. 26.07.2023

A11 0,5 A11 -

34 200 31 120 Sachbearbeitung Grundbesitzabgaben
Schmutzwasser

A10 1,0 A10 0,7

35 200 31 230 Sachbearbeitung Vergnügungssteuer,
Hundesteuer

A8 0,6 - -

36 200 51 300 Sachbearbeitung Elektronischer Kontoauszug E7 1,0 - -

Mehrstellen

37 200 21 135 Sachbearbeitung Keyuser SAP (Modul
UStE-Lösung und Modul Steuern)

- - A11 1,0

38 200 23 150 Sachbearbeitung Fördermittelkoordination
(ausgehende Förderung und
Stadtgesellschaft)

- - A12 1,0

39 200 31 220 Sachbearbeitung Grundbesitzabgaben - - A9 EA2 1,0

40 200 51 210 Sachbearbeitung Key-User SAP/GES - - A11 1,0

Umschichtungen

41 200 20 100 Geschäftsbereichsleitung und stellv.
Amtsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 20 100 - A15

- - A15 1,0 X

42 200 21 100 Abteillungsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 21 110alt - A12

- - A12 1,0 X

43 200 22 100 Abteilungsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 22 100 - A14

- - A14 1,0 X
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44 200 22 180 Sachbearbeitung Ausführung und Controlling
Haushalt (insb. Saldenabstimmung)
Deckung aus:
0,5 Stellenanteil 200 22 190 - A11

E10 0,5 E10 1,0 X

45 200 23 100 Abteilungsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 22 200 - E13

- - E13 1,0 X

46 200 23 120 Sachbearbeitung Vermögensverwaltung
Deckung aus:
0,5 Stellenanteil 200 21 100alt - A13 EA1

- - A12 0,5 X

47 200 23 130 Sachbearbeitung Durchlaufspenden,
Stiftungen, Wohnungsbaudarlehen
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 21 120alt - A11

- - A11 1,0 X

48 200 30 100 Geschäftsbereichsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 30 100 - A14

- - A14 1,0 X

49 200 31 100 Abteilungsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 31 100 - A12

- - A12 1,0 X

50 200 32 100 Abteilungsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 32 100 - A13 EA1

- - A13 EA1 1,0 X

51 200 40 100 Geschäftsbereichsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 40 100 - E12

- - E12 1,0 X

52 200 41 100 Abteilungsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 41 100 - A12

- - A12 1,0 X

53 200 42 100 Abteilungsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 42 100 - A11

- - A11 1,0 X

54 200 50 100 Geschäftsbereichsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 50 100 - A14

- - A14 1,0 X

55 200 51 100 Abteilungsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 52 100 - A12

- - A12 1,0 X
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56 200 51 200 Teamleitung
Deckung aus:
0,4 Stellenanteil 200 51 110 - A12
0,3 Stellenanteil 200 51 130 - A9 EA2
0,3 Stellenanteil 200 51 150 - A8

- - A11 1,0 X

57 200 52 100 Abteilungsleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 53 100 - A12

- - A12 1,0 X

58 200 52 105 Teamleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 53 110 - A11

- - A11 1,0 X

59 200 52 200 Teamleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 54 100 - A12

- - A11 1,0 X

60 200 52 300 Teamleitung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 200 54 110 - A11

- - A11 1,0 X

Wegfall kw-Vermerk

61 200 42 250 Sachbearbeitung
Debitoren-/Kreditorenbuchhaltung

A7
kw 2024

1,0 A7 1,0

Bewertungsänderungen

62 200 22 130 Sachbearbeitung Controlling und Beratung
Sondervermögen, betriebswirtschaftliche
Instrumente, städtische Bürgschaften

A11 1,0 A12 1,0
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