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NRW-Pilotprojekt „DigitalBüro OWL“
 Zuwendungsbescheid an die OstWestfalenLippe GmbH

 Durchführungszeitraum: 3 Jahre

 Fördervolumen: 1.050.000 €, 100 %- Förderung

 Vorstellung des Projekts in OWL Mitte 2022

 Umstrukturierung in ein Kooperationsprojekt mit sechs (inzwischen sieben) beteiligten 
Kommunen/Kreisen: Abstimmungen und Personalakquise im Sommer 2022

 Operativer Projektstart mit Kommunen im Oktober 2022

 Beteiligte Kommunen/Kreise: Stadt Bielefeld, Stadt Delbrück, Stadt Detmold, Alte Hansestadt Lemgo, 
Kreis Paderborn, Stadt Paderborn, Kreis Höxter (seit Ende 2022); angefragt: Stadt Gütersloh

 Personalanteile der Kommunen/Kreise von 0,2 bis zu 0,5 Vollzeitstellen; besetzt mit kommunalen 
Praktikern
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Aufgaben „DigitalBüro OWL“
Aufbau und Betrieb einer regionalen Koordinierungsstelle zur Verstetigung der Digitalen Modellregion OWL: 

 Unterstützung der Kommunen in OWL bei der strategischen Planung und operativen Umsetzung von 
Digitalisierungsvorhaben, Schwerpunkt: Digitale Verwaltung / Verwaltungsdienstleistungen

 Begleitung der konkreten Implementierung der Projektergebnisse der Digitalen Modellregion OWL auf 
alle interessierten Kommunen in OWL

 Förderung des Wissenstransfers im Bereich E-Government über das Förderprogramm Digitale 
Modellregionen hinaus, um dadurch die digitale Transformation der Kommunen entscheidend 
voranzutreiben 

 Koordinierung der arbeitsteiligen Entwicklung von neuen interkommunalen Digitalisierungsprojekten 
mit dem Fokus E-Government, um für Kommunen jeder Größenklasse wichtige Synergieeffekte zu 
schaffen
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 Einheitliche Ansprechstelle für Fragen zur Verwaltungsmodernisierung, Übertragung von innovativen 
Digitalisierungslösungen der Kommunen auch ohne Bezug zu Förderprogrammen

 Vertiefung der Vernetzung der Akteure im Bereich Digitalisierung sowie Entwicklung von neuen 
innovativen Kooperationsprojekten / ggf. Förderprojekten

 NRW-weiter Rollout der in OWL erarbeiteten und erprobten Strategie zur Zusammenarbeit der 
Kommunen in Regionen und Kooperation mit weiteren Digitalisierungsakteuren, um die Digitalisierung im 
Land NRW ganzheitlich zu fördern

 Entwicklung einer zukunftsfähigen Struktur zur langfristigen OWL-weiten Zusammenarbeit zu 
Digitalisierungsthemen 

→ Ausrichtung der Projektarbeiten am Bedarf der Kommunen in OWL! 
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Organisationsstruktur „DigitalBüro OWL“

 Leitung: Rainer Vidal (als Beschäftigter der BR Detmold)

 Mitarbeiteranteile: OWL GmbH (Konsortialführer), sieben beteiligte Kommunen/Kreise und 
Unterstützung durch Bezirksregierung (insgesamt ca. drei Stellen)

 Digitalboard OWL: strategische Ausrichtung, z. B. Beratung zur Priorisierung von Projekten

 Enge Zusammenarbeit mit Projektbüro Paderborn (läuft am 30.06.2023 aus)
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Schwerpunktthemen „DigitalBüro OWL“

 Dokumenten-Management-Systeme und ersetzendes Scannen

 Serviceportale als Basisinfrastruktur

 Onlinezugangsgesetz (Digitalisierung von Verwaltungsdienstleistungen)

 LoRaWAN

 Datenmanagement (urbane Datenplattform, Open Data)

 Digitalkongress DigitaleZukunft@OWL

 Übertragung der Projektergebnisse der Digitalen Modellregion OWL
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Vielen Dank!
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