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Offentliche Sitzung:
Vor Eintritt in die Tagesordnung

Vorsitzende Frau Gorsler begrufdt die Anwesenden zur 18. Sitzung
des Sozial- und Gesundheitsausschusses und stellt die form- und
fristgerechte Einladung sowie die Beschlussfahigkeit fest.

Vorsitzende Frau Gorsler begruf3t als neues stellvertretendes Mit-
glied des SGA Herrn Loth (Die Partei). Ferner weist Vorsitzende
Frau Gorsler die Mitglieder darauf hin, dass Frau Adilovic (Integra-
tionsrat) und Herr Winkelmann (Beirat fur Behindertenfragen) an
der heutigen Sitzung nicht teilnehmen kénnen.

Zur Tagesordnung erklart Vorsitzende Frau Gorsler, dass diese um
die Tagesordnungspunkte (TOP) 4.5 ,Impfstoff fur Affenpocken
(Anfrage der FDP-Fraktion vom 23.08.2022 — Vorlage Drucks.-Nr.
4586/2020-2025)“ sowie TOP 12.1 ,Erganzungsantrag Kommuna-
ler Fachkrafte-Aktionsplan (Vorlage Drucks.-Nr. 4635/2020-2025)¢
erweitert werden solle.

Zu TOP 13 ,Verbindliche Bedarfsplanung der Stadt Bielefeld fir die
stationaren und teilstationaren Pflegeplatze 2022 bis 2024“ und
TOP 19 (einschliel3lich 19.1-19.5) ,Haushaltsplanberatungen fur
den Haushalt 2023“ wird von Herrn Copertino und zu TOP 10.1
.Informationen zu den Leistungs- und Finanzierungsvereinbarun-
gen mit freien Tragern fur den Zeitraum 2023 — 2025“ von Frau
Weilenfeld 1. Lesung beantragt.

Vorsitzende Frau Gorsler bittet, dass Fragen zu TOP 19.1-19.5 bis
zum 20.09.2022 an die Verwaltung zu richten seien, damit eine
rechtzeitige Beantwortung aufgrund der Herbstferien erfolgen kon-
ne.

Weitere Anderungen zur Tagesordnung lagen nicht vor. Es ergeht
sodann folgender

Beschluss:

1. Die Tagesordnung wird um die TOP 4.5 , Impfstoff fiir Affen-
pocken (Anfrage der FDP-Fraktion vom 23.08.2022 — Vorlage
Drucks.-Nr. 4586/2020-2025)“ sowie TOP 12.1 ,, Ergéan-
zungsantrag Kommunaler Fachkrafte-Aktionsplan (Vorlage
Drucks.-Nr. 4635/2020-2025)“ erweitert.

2. TOP 10.1 ,Informationen zu den Leistungs- und Finanzie-
rungsvereinbarungen mit freien Tragern fir den Zeitraum
2023 - 2025“ TOP 13 ,Verbindliche Bedarfsplanung der
Stadt Bielefeld fiir die stationdren und teilstationaren Pfle-
geplatze 2022 bis 2024“ sowie die TOP 19 (einschlieBlich
19.1-19.5) ,Haushaltsplanberatungen fiir den Haushalt
2023“ werden in 1. Lesung zur Kenntnis genommen.



Zu Punkt 1

Zu Punkt 2

Zu Punkt 2.1

Zu Punkt 2.2

- einstimmig beschlossen -

Benennung der Schriftfiihrung

Die Verwaltung schlagt vor, Herrn Holger Becker, Amt fur soziale
Leistungen - Sozialamt -, als SchriftfUhrer des Sozial- und Ge-
sundheitsausschusses zu bestellen.

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss fasst folgenden

Beschluss:

Herr Holger Becker wird zum Schriftfiihrer des Sozial- und
Gesundheitsausschusses bestellt.

- einstimmig beschlossen -

Genehmigung von Niederschriften

Genehmigung des offentlichen Teils der Niederschrift liber die
16. Sitzung des Sozial- und Gesundheitsausschusses am
07.06.2022

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss fasst folgenden
Beschluss:

Die Niederschrift iiber den 6ffentlichen Teil der 16. Sitzung des
Sozial- und Gesundheitsausschusses am 07.06.2022 wird nach
Form und Inhalt genehmigt.

- einstimmig beschlossen -

Genehmigung des offentlichen Teils der Niederschrift iiber die
gemeinsame Sondersitzung des Sozial- und Gesundheitsaus-
schusses (17. Sitzung) mit dem Jugendhilfeausschuss am
15.06.2022

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss fasst folgenden
Beschluss:

Die Niederschrift iiber den o6ffentlichen Teil der gemeinsamen



Zu Punkt 3

Zu Punkt 3.1

Zu Punkt 3.2

Zu Punkt 3.3

Zu Punkt 3.4

Zu Punkt 4

Sondersitzung des Sozial- und Gesundheitsausschusses (17.
Sitzung) mit dem Jugendhilfeausschuss am 15.06.2022 wird
nach Form und Inhalt genehmigt.

- einstimmig beschlossen -

Mitteilungen

Einfuhrung eines internet-basierten Abrechnungssystems fiir
Leistungen nach Bildung und Teilhabe (Bildungskonto und
Bildungskarte)

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

WLAN in der Unterkunft fiir Familien in der HeckstraRe 22

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

Hitzeaktionsplan

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

Automatische externe Defibrillatoren im offentlichen Raum
(Auftrag des SGA vom 23.11.2021)

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

Anfragen

Hinweis der Schriftfiihrung:

Aus inhaltlichen Griinden erfolgt die Beratung zu TOP 4.1 bis 4.4 unter Punkt 6.



Zu Punkt 4.1

Zu Punkt 4.2

Zu Punkt 4.3

Zu Punkt 4.4

Einsatzplanung Impfzentren (Anfrage der CDU-Fraktion vom

30.06.2022)

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4299/2020-2025

Siehe TOP 6.

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

Impfkampagne/Strategie fiir Herbst 2022 (Anfrage der CDU-
Fraktion vom 30.06.2022)

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4300/2020-2025

Siehe TOP 6.
- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

Anzahl geimpfter Personen bei Impf-Sonderaktionen gegen
das Corona-Virus (Anfrage CDU-Fraktion vom 30.06.2022)

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4301/2020-2025

Siehe TOP 6.
- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

Abwassermonitoring zur besseren Erfassung der Corona-
Infektionszahlen (Anfrage der BIG vom 10.07.2022)

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4350/2020-2025

Siehe TOP 6.

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -



Zu Punkt 4.5

Zu Punkt 5

Zu Punkt 5.1

Impfstoff fiir Affenpocken (Anfrage der FDP-Fraktion vom
23.08.2022)

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4586/2020-2025

Vorsitzende Frau Gorsler weist darauf hin, dass die Antwort der
Verwaltung als Tischvorlage (Anlage 1) ausliegt.

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

Antrage

Wickelmoglichkeiten auf offentlichen Herrentoiletten (Antrag
der CDU-Fraktion vom 14.06.2022)

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4255/2020-2025

Herr Copertino stellt den Antrag vor und teilt mit, dass es in Biele-
feld-Mitte kaum Wickelmoglichkeiten fir Manner mit Kleinkindern
gebe und wirbt um die Zustimmung zum Antrag.

Frau Weillenfeld kann dem Antrag grundsatzlich folgen, bittet aber,
den Beschluss so zu fassen, dass dieser im zustandigen Aus-
schuss beschlossen werden konne. Sie schlagt vor, den Be-
schlussvorschlag wie folgt abzuandern:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss empfiehlt dem Betriebs-
ausschuss Immobilienservicebetrieb (BISB) zu beschlie3en, die
Verwaltung mit einer Priifung zu beauftragen, wie in O6ffentlichen
Geb&uden fiir Mé&nner mit Kleinkindern Wickelmdglichkeiten ge-
schaffen werden kénnen.

Dem Anderungsantrag wird einstimmig zugestimmt.

Sodann fasst der Sozial- und Gesundheitsausschuss folgenden
Beschluss:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss empfiehlt dem Be-
triebsausschuss Immobilienservicebetrieb (BISB) zu beschlie-
Ren, die Verwaltung mit einer Priufung zu beauftragen, wie in
offentlichen Gebauden fiur Manner mit Kleinkindern Wi-

ckelmoglichkeiten geschaffen werden konnen.

- abweichend vom Beschlussvorschlag bei einer Enthaltung ein-
stimmig beschlossen -



Zu Punkt 6

Covid 19 - Pandemieentwicklung in Bielefeld

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4487/2020-2025

Vorsitzende Frau Gorsler weist darauf hin, dass die Informations-
vorlage als Tischvorlage (Anlage 2) ausliegt.

Beigeordneter Herr Adamski berichtet zur aktuellen Situation und
macht deutlich, dass mit der Beantwortung der Anfragen zu TOP
4.1 bis 4.4 der Groliteil der Informationen bereits vorweggenom-
men sei. Sodann stellt Beigeordneter Herr Adamski die Informati-
onsvorlage vor. Er betont, dass keine validen Aussagen zur 7-
Tages-Inzidenz getroffen werden kdnne und daher der Blick auf die
Krankenhauszahlen und die Belegungen auf den Intensivstationen
gerichtet werde. Aktuell werden dort 82 Corona-Patient*innen be-
handelt, davon acht auf Intensiv-Stationen und finf unter Beat-
mung.

Zur einrichtungsbezogenen Impfpflicht berichtet Beigeordneter Herr
Adamski, dass dem Gesundheitsamt aus insgesamt 216 Kliniken,
Pflegeeinrichtungen und weiteren Einrichtungen 1.100 Mitarbeiten-
de gemeldet worden seien, die der fur diese Berufsgruppe vorge-
schriebenen Impfpflicht bisher nicht nachgekommen seien. Rund
600 Falle seien bereits abschlieend bearbeitet worden. Insgesamt
seien 15 Betretungs- und Beschaftigungsverbote ausgesprochen
worden. In neun Fallen seien Antrage auf Ricknahme gestellt und
die Verbote daraufhin widerrufen worden. In diesem Kontext weist
er auf die Absicht des Bundesgesetzgebers hin, mit dem Gesetz-
entwurf zur ,Starkung des Schutzes der Bevolkerung und insbe-
sondere vulnerabler Personengruppen vor COVID 19* die einrich-
tungsbezogene Impfpflicht nicht Gber das Jahresende 2022 hinaus
verlangern zu wollen.

Abschlief3end gibt Beigeordneter Herr Adamski einen Ausblick zur
,Exitstrategie“. Er berichtet, mit 40 Vollzeitaquivalenten (VZA) bis in
den Sommer 2023 in der Corona-Abteilung des Gesundheitsamtes
weiterarbeiten zu wollen, um diese dann zur 2. Jahreshalfte 2023
auf 20 VZA zu reduzieren. Hierzu werde er in einer der nachsten
Sitzungen berichten.

Herr Copertino bedankt sich fur die Ausfihrungen und die Beant-
wortung der Anfragen zu dem Thema und mdchte wissen, ob die
neun Riucknahmefalle in den 15 Entscheidungen Uber Betretungs-
und Beschaftigungsverbote inkludiert seien.

Herr Hood zeigt sich irritiert Uber die Antwort der Verwaltung zum
Nichtdurchfuhren des Abwassermonitorings (TOP 4.4 ,Abwasser-
monitoring zur besseren Erfassung der Corona-Infektionszahlen



Zu Punkt 7

(Anfrage der BIG vom 10.07.2022) — Drucks.-Nr. Drucksachen-
nummer: 4350/2020-2025). Er merkt an, dass der Bund dies zum
einen als wichtiges Instrument zur Ermittlung von Infektionszahlen
propagiert habe und zum anderen auch eine EU-Richtlinie das Ab-
wassermonitoring vorschlage. Er fragt daher nach, welche Strate-
gie die Verwaltung hierbei verfolge.

Herr Kuhlmann aulRert einleitend sein Bedauern darlber, dass der
Bundesgesetzgeber die einrichtungsbezogene Impfpflicht auslau-
fen lassen werde und fragt nach, mit welcher Sinnhaftigkeit und
Verhaltnis- und ZweckmaRigkeit die Falle bis Jahresende seitens
der Verwaltung bearbeiten wirden.

Frau Beier mochte wissen, ob sich bei den Ricknahmefallen neue
Sachverhalte ergeben hatten, die im Anschluss zu einem Widerruf
geflhrt hatten.

Auf die Frage von Herrn Copertino teilt Beigeordneter Herr Adams-
ki mit, dass die Falle inkludiert seien. Zur Frage von Frau Beier er-
klart er, dass die Riucknahmen aufgrund von Arbeitgebermeldun-
gen Uber die Unabkdmmlichkeit der betroffenen Mitarbeitenden
erfolgt seien.

Auf die Frage von Herrn Kuhlmann fihrt Beigeordneter Herr
Adamski aus, dass die Verwaltung trotz des beschriebenen Verwal-
tungsaufwandes die geltende Rechtslage beachte und diese aus-
fuhren werde.

Zur Frage von Herrn Hood zum Abwassermonitoring erklart Beige-
ordneter Herr Adamski, dass die Verwaltung frihzeitig und Uber
zwei Monate hinweg Abwassermonitoring betrieben habe. Die Er-
gebnisse dessen seien jedoch kontrar zu den tatsachlichen Inzi-
denzwerten gewesen.

Abschlieliend betont Beigeordneter Herr Adamski, dass die Ver-
waltung fur die kommenden Pandemie-Aufgaben gerustet sei.

Vorsitzende Frau Gorsler bedankt sich bei Beigeordneten Herrn
Adamski fur den Bericht.

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

2. Anderung der Zustindigkeitsordnung (ZustO) fiir die Aus-
schiisse des Rates der Stadt Bielefeld

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 3930/2020-2025




Ohne weitere Aussprache ergeht folgender
Beschluss:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss empfiehlt dem Rat der
Stadt Bielefeld zu beschlieBen, die vom Rat der Stadt am
17.12.2009 beschlossene Zustandigkeitsordnung fur die Aus-
schiisse des Rates der Stadt Bielefeld mit Wirkung vom
01.07.2022 wie nachstehend aufgefiihrt zu andern:

Auf Seite 25 der Zustandigkeitsordnung (Sozial- und Gesund-
heitsausschuss) wird die Ziffer 1 wie folgt geandert:

1. Als Fachausschuss ist der Sozial- und Gesundheitsaus-
schuss flir folgende Aufgabenbereiche zustandig:

Lfd. Nr. Aufgabenbereich Zustandige
(s. Aufgabengliederungsplan) Organisationseinheit

1.1 Aufgaben des Stabes des Dezernats 5 095 Stab Dezernat 5

1.2 Aufgaben des Kommunalen 170 Kommunales
Integrationszentrums Integrationszentrum
1.3 Aufgaben des Sozialamtes 500 Amt fiir Soziale
Leistungen
- Sozialamt -
1.4 Gesundheitswesen, Veterinar- und 530 Gesundheits-,
Lebensmitteliiberwachung Veterinar- und Le-
bensmitteliiberwa-
chungsamt
1.5 Strategische Fachplanungen und 540 Biiro fur Inte-
Pravention grierte Sozialplanung

und Pravention
- einstimmig beschlossen -

Zu Punkt 8 Benennung von Mitgliedern des Psychiatriebeirates

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4412/2020-2025

Ohne weitere Aussprache ergeht folgender

Beschluss:



Zu Punkt 9

Nach Nr. 4 der Satzung des Psychiatriebeirates in der Fassung
der 3. Anderungssatzung vom 07.04.2022 wird folgende Per-
son als Mitglied des Psychiatriebeirates ernannt:

Name Institution/Verband
Frau Sabine Jacobs von Bodelschwinghsche
Stiftungen Bethel (vBS Bethel)

(bisher: Frau Sandra Waters)

- einstimmig beschlossen -

Ziele und MaBBnahmen fiir ein Soziales Bielefeld 2022 und 2023

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4368/2020-2025

Beigeordneter Herr NUrnberger stellt die Vorlage vor. Er berichtet
zu den wesentlichen und wichtigsten Zielen und Malinahmen flr
die nachsten zwei Jahre, bei denen das Sozialdezernat Schwer-
punkte setzen wolle und musse. Exemplarisch hebt Beigeordneter
Herr NUrnberger die Themenfelder Fachkraftebedarf in Erziehungs-
und Pflegeberufen, mobile und quartiersbezogene Sozialarbeit,
neue ldeen bei Bildungs- und Teilhabeleistungen, Integration und
Wohnungslosen- und Suchthilfe am Standort Kavalleriestral’e her-
vor. Er hoffe, viele dieser Themen trotz anhaltender Krisen umset-
zen zu konnen.

Vorsitzende Frau Gorsler bedankt sich fur die Informationen zum
Sachstand und den Ausblick und bittet um Anmerkungen und
Nachfragen.

Herr Kollmeier dankt ebenfalls flr den Bericht, bei dem es sich um
ein Controllinginstrument fir Verwaltung und Politik gleichermalien
handele. AuBerdem gebe der Bericht einen guten Uberblick, wie
sich ein soziales Bielefeld entwickle.

Herr Klein fragt nach, ob es Parallelen zwischen den Zielen und
MalRnahmen dieser Vorlage mit denen der Bielefelder Gesund-
heitsziele gebe. Beigeordneter Herr Nurnberger antwortet direkt
und erklart, dass deckungsgleiche Ziele im Verwaltungsvorstand
oder Uber die Prozesse der Gesundheitsziele gebundelt wirden.

Zum Standort Kavalleriestral’e fragt Herr Weber nach, ob dieser
aufgegeben oder renoviert werden solle. Hierzu teilt Beigeordneter
Herr Nurnberger mit, dass man mit der BGW als Eigentlimerin und
Bethel.regional als Betreiberin im Gesprach sei. Ziel sei es, am



Zu Punkt 10

Zu Punkt 10.1

Zu Punkt 10.2

Zu Punkt 10.3

Standort festzuhalten und diesen zu renovieren. Zusatzlich wolle
man darauf hinwirken, mehr Flache am Standort nutzen zu konnen.

Herr Gugat bedankt sich fur die Informationen und bittet die Ver-
waltung mit Blick auf den Lebenslagenbericht, Seite 67, darauf zu
achten, auch mit marginalisierten Randgruppen, insb. mit Suchter-
krankten, partizipative Arbeit erfolgreich voranzubringen.

Vorsitzende Frau Gorsler dankt fur die Wortbeitrage und schlief3t
die Diskussionsrunde.

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

Finanzierung sozialer Angebote

Informationen zu den Leistungs- und Finanzierungsvereinba-
rungen mit freien Tragern fiir den Zeitraum 2023 — 2025

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4352/2020-2025

Vorsitzende Frau Gorsler gibt einen kurzen Uberblick tber den
Sachstand und weist darauf hin, dass die Vorlage Gegenstand wei-
terer Beratungen in den Fraktionen sei.

Ohne weitere Aussprache nimmt der Sozial- und Gesundheitsaus-
schuss Kenntnis nach

- 1. Lesung -

Mitmach-Begegnungszentrum Griiner Wiirfel

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4304/2020-2025

Es erfolgt keine weitere Aussprache.
- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

Sachstand zum Stadtteilzentrum Windflote- Rahmenbedin-
gungen, Vorstellung der Planungen und des Raumnutzungs-

konzeptes

Beratungsgrundlage:




Drucksachennummer: 4353/2020-2025

Frau Weillenfeld begrufdt, dass fur die Burger*innen in der Windflo-
te Raumlichkeiten vorgehalten wirden. Sie wlnsche sich ange-
sichts der entstandenen Mehrkosten, dass sich vor allem die For-
dergeldgeber an den Mehrkosten beteiligten und diese nicht von
der Verwaltung allein aufgefangen werden mussten.

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

Hinweis der Schriftfiihrung:

Aus organisatorischen Griinden erfolgt zunéchst die Beratung zu TOP 14.
Die Protokollierung erfolgt unter Punkt 14 dieser Niederschrift.

Zu Punkt 11

Zu Punkt 12

Einsatz und Bewilligungspraxis von Integrationshelfer*innen

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4313/2020-2025

Frau Beier bittet die Verwaltung noch einmal mundlich auf die Ver-
anderungen der nachsten Jahre durch die SGB VIII-Reform einzu-
gehen.

Herr Hanke berichtet hierzu, dass die SGB VIlI-Reform in mehreren
Stufen und die letzte Stufe zum 01.01.2028 umgesetzt werde. Ei-
ner der ersten Schritte sei, dass ein Verfahrenslotse den Einflh-
rungsprozess bei der Stadt Bielefeld begleiten solle. Entsprechen-
de Antrage flur einen Verfahrenslotsen seien gestellt. Man sei zu-
versichtlich, dass dieser auch bewilligt werde. Kernziel der Reform
sei es, inklusive Hilfen zu bundeln. Darauf bereite sich die Verwal-
tung vor. Zu gegebener Zeit werde man uber den Sachstand be-
richten.

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -

Kommunaler Fachkrafte-Aktionsplan — Entwicklung und Er-
probung von neuen Konzepten im Bereich der Pflege sowie fiir
die Gewinnung von Fachkraften in Pflege- und Erziehungsbe-
rufen

Beratungsgrundlagen:

Drucksache: 4585/2020-2025 )

Drucksache: 4635/2020-2025 (Anderungsantrag Koalition, s. TOP
12.1)

Frau Gabel stellt die Vorlage mit den von der Verwaltung vorge-



schlagenen MalRnahmen im Fachkrafte-Aktionsplan vor. Dabei geht
sie umfassend auf die in der Vorlage genannten Punkte ein. Sie
merkt an, dass die kommunalen Einflussmoglichkeiten begrenzt
seien, da Vieles auf Bundes- und/oder Landesebene geregelt wer-
den musse. Man beschranke sich daher auf Mal3nahmen, bei de-
nen unmittelbar Einflussmdglichkeit bestehen. Des Weiteren be-
schreibt Frau Gabel die derzeit sichtbaren Folgen des Fachkrafte-
mangels, so u.a. das Schliel’en von KITAs und Alten- und Pflege-
heimen oder freiwillig durchgefuhrte Belegungsstopps. Krankheits-
bedingte Personalausfalle fuhrten dazu, vorhandene Kapazitaten
nicht ausschopfen zu kénnen, vorhandenes Personal sei Uberlas-
tet. Es zeige sich, dass Fachkrafte in nahezu allen sozialen Berei-
chen fehlten. Eine Bezifferung sei aber nur schwer vorzunehmen,
da — bezogen auf die Pflege — die Ausbildung auf die generalisti-
sche Pflegeausbildung umgestellt worden und eine Differenzierung
nicht moglich sei.

Herr Hanke erganzt fur die Gruppe der Erzieher*innen, dass hier
zum einen grundlegende MalRnahmen wie beispielsweise die Stei-
gerung der Attraktivitat des Berufsfeldes erfolgen missten. Zum
anderen seien besondere MalRnahmen erforderlich, wie das Ab-
senken der Qualifikationsanforderungen oder die Gewinnung von
Fachkraften aus dem Ausland. Weitergehende Informationen und
konkrete Malinahmen flr die Gruppe der Erzieher*innen wirden im
primar zustandigen Jugendhilfeausschuss vorgestellt.

Vorsitzende Frau Gorsler dankt fur die Einfuhrung und eréffnet die
Diskussion, an der sich Frau Rammert, Herr Hood, Herr Copertino,
Frau Beier, Herr Weber, Frau WeiRenfeld und Herr Gugat beteili-
gen.

Herr Gugat gibt zu TOP 12.1 (Drucksachen-Nr.: 4635/2020-2025)
redaktionelle Hinweise und beantragt zu TOP 12.1 Ifd. Nr. 3, fol-
gende Erganzung (Anderungen kursiv): ,,Die Verwaltung wird be-
auftragt, den Erhalt des Berufskollegs Bielefeld der AWO OWL
sicher zu stellen und dazu Gesprache mit dem Trager und an-
deren Akteuren aufzunehmen und gegebenenfalls die Uber-
nahme in eine stidtische Tragerschaft zu priifen.“

Zur Erganzung von Herrn Gugat erklart Herr Hood, dem Vorschlag
nicht folgen zu wollen, da die Ursprungsformulierung bewusst of-
fengehalten sei und dadurch auch eine stadtische Tragerschaft
eingeschlossen sei.

Herr Copertino teilt die Auffassung von Herrn Hood vollumfanglich,
gibt ebenfalls redaktionelle Hinweise und beantragt vor dem Wort
~<Akteuren“ die Formulierung ,,... auch interkommunalen...”“ in
den Beschlusstext aufzunehmen.

Beigeordneter Herr NUrnberger geht auf die Wortbeitrage ein und



betont im Anschluss der Diskussion die Wichtigkeit des Fachkrafte-
Aktionsplans. Er erklart, dass er sich mit den in der Vorlage ge-
nannten MalRnahmen bei der Fachkraftegewinnung vor allem auf
den einheimischen Arbeitsmarkt konzentrieren werde, sich aber
nicht explizit gegen die Gewinnung von auslandischen Fachkraften,
die sich in Deutschland eine neue Zukunft aufbauen wollen, aus-
spreche. Ansonsten sieht Beigeordneter Herr Nurnberger auch den
Bund gesetzgeberisch in der Pflicht, strukturelle und finanzielle
Rahmenbedingungen anzupassen. Fur den Erhalt des Berufskol-
legs Bielefeld der AWO OWL versichert Beigeordneter Herr Nirn-
berger, dass auch die stadtische Tragerschaft als eine Option ge-
pruft werde.

Im Anschluss daran zieht Herr Gugat seinen Antrag zuriick. Frau
Beier fasst sodann die Anderungen zusammen und formuliert den
nachstehenden Beschlussvorschlag, welcher von der Vorsitzen-
den Frau Gorsler zur Abstimmung gestellt wird (Anderungen in kur-
siv):

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss beschliefdt:

1. Die Verwaltung wird beauftragt, die in den Anlagen genannten
Ziele und MalRnahmen zur Fachkraftegewinnung und -sicherung
mit geeigneten Kooperationspartner*innen zu entwickeln, um-
zusetzen und fachlich zu begleiten. Bestehende Angebote und
Einrichtungen sind dabei umfassend einzubeziehen.

2. Erganzend zu den vorgeschlagenen MalRnahmen wird die Ver-
waltung beauftragt, zeithah einen Pflegegipfel zu planen und
durchzufuhren mit dem Ziel, die besondere Situation in der
Pflege mit den handelnden Akteuren sichtbar zu machen. Dabei
sollen alle relevanten Akteure einbezogen werden.

3. Die Verwaltung wird beauftragt zu prufen, wie der Erhalt des
Berufskollegs Bielefeld der AWO OWL sichergestellt werden
kann und dazu Gesprache mit dem Trager und anderen, auch
interkommunalen Akteuren aufzunehmen.

4. Die Verwaltung wird beauftragt zu priifen, den quantitativen
Ausbau der Ausbildung von Fachkraften (Erzieher*innen, Pfle-
gekrafte) in Bielefeld verstarkt anzugehen, indem in Gespra-
chen mit Tragern, Berufskollegs, Bundesagentur fiir Arbeit,
REGE und dem Land weitere Mdglichkeiten ausgelotet werden.
Uber Ergebnisse ist Ende 2022 zu berichten.

5. Bei den geplanten MalRnahmen ist das Thema Ruckgewinnung
von ,ausgestiegenen® Fachkraften zu berlcksichtigen.

6. Fir die MaBRnahmen des kommunalen Fachkrafte-
Aktionsplanes werden vorerst insgesamt 60.000 € entspre-



chend der Anlagen 1, 5, 6 und 8 zur Verfugung gestellt.

Fur die MaRnahme in Baustein 4 (Projektantrag, Anlage 9) sol-
len 40.000 € als Eigenmittelanteil im Rahmen des Forderaufru-
fes ,rickenwind? fur Vielfalt, Wandel und Zukunftsfahigkeit in
der Sozialwirtschaft® zurtickgestellt bzw. reserviert werden.

In den Ausschussen soll spatestens Ende 2023 Uber den Pro-
zess, den Fortschritt der MalRnhahmen sowie Uber die finanziel-
len Auswirkungen (Kostencontrolling) berichtet werden. Ggf.
entwickeln sich im Laufe des Prozesses weitere Maldnhahmen,
die einer finanziellen Unterstitzung bedirfen — insbesondere
durch den Fachtag, der im Anschluss an die Wertschat-
zer*innen-Tour durchgefihrt wird.

Der Beschlussvorschlag wird von den Mitgliedern einstimmig
angenommen.

Unter Beriicksichtigung des Anderungsantrages fasst der Sozial-
und Gesundheitsausschuss folgenden, vom Beschlussvorschlag
abweichenden

Beschluss:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss beschlieRt:

1.

Die Verwaltung wird beauftragt, die in den Anlagen genann-
ten Ziele und MaBnahmen zur Fachkraftegewinnung und -
sicherung mit geeigneten Kooperationspartnerinnen zu
entwickeln, umzusetzen und fachlich zu begleiten. Beste-
hende Angebote und Einrichtungen sind dabei umfassend
einzubeziehen.

Erganzend zu den vorgeschlagenen MaBRnahmen wird die
Verwaltung beauftragt, zeithah einen Pflegegipfel zu planen
und durchzufiihren mit dem Ziel, die besondere Situation in
der Pflege mit den handeinden Akteuren sichtbar zu ma-
chen. Dabei sollen alle relevanten Akteure einbezogen wer-
den.

Die Verwaltung wird beauftragt zu priifen, wie der Erhalt
des Berufskollegs Bielefeld der AWO OWL sichergestelit
werden kann und dazu Gesprache mit dem Trager und an-
deren, auch interkommunalen Akteuren aufzunehmen.

Die Verwaltung wird beauftragt zu prufen, den quantitativen
Ausbau der Ausbildung von Fachkraften (Erzieher*innen,
Pflegekrafte) in Bielefeld verstarkt anzugehen, indem in
Gesprachen mit Tragern, Berufskollegs, Bundesagentur fiir
Arbeit, REGE und dem Land weitere Moglichkeiten ausgelo-
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tet werden. Uber Ergebnisse ist Ende 2022 zu berichten.

5. Bei den geplanten MaBnahmen ist das Thema Riickgewin-
nung von ,ausgestiegenen“ Fachkraften zu bericksichti-
gen.

6. Fur die MaBnahmen des kommunalen Fachkrafte-
Aktionsplanes werden vorerst insgesamt 60.000 € entspre-
chend der Anlagen 1, 5, 6 und 8 zur Verfugung gestellt.

7. Fur die MaBnahme in Baustein 4 (Projektantrag, Anlage 9)
sollen 40.000 € als Eigenmittelanteil im Rahmen des For-
deraufrufes ,,riickenwind? fiir Vielfalt, Wandel und Zukunfts-
fahigkeit in der Sozialwirtschaft“ zurickgestellt bzw. reser-
viert werden.

8. In den Ausschiissen soll spatestens Ende 2023 iber den
Prozess, den Fortschritt der MaBnahmen sowie tiber die fi-
nanziellen Auswirkungen (Kostencontrolling) berichtet
werden. Ggf. entwickeln sich im Laufe des Prozesses wei-
tere MaBnahmen, die einer finanziellen Unterstiitzung be-
diirfen — insbesondere durch den Fachtag, der im An-
schluss an die Wertschatzer*innen-Tour durchgefuhrt wird.

- abweichend vom Beschlussvorschlag bei einer Enthaltung ein-
stimmig beschlossen -

Erganzungsantrag Kommunaler Fachkrafte-Aktionsplan —
Entwicklung und Erprobung von neuen Konzepten im Bereich
der Pflege sowie fiir die Gewinnung von Fachkréften in Pflege-
und Erziehungsberufen (Erganzungsantrag der Koalition vom

29.08.2022)

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4635/2020-2025

Die Beratung und Beschlussfassung zu diesem Tagesordnungs-
punkt erfolgte zusammen mit TOP 12.

Verbindliche Bedarfsplanung der Stadt Bielefeld fiir die statio-
naren und teilstationaren Pflegeplatze 2022 bis 2024

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4288/2020-2025




Frau Gabel stellt die Vorlage anhand einer Prasentation (Anlage 3)
vor. Sie weist zu Beginn darauf hin, dass zwar rechnerisch bis
2024 keine stationaren Pflegeplatze fehlten, dies aber daran lage,
dass neue Statistikzahlen voraussichtlich erst Anfang 2023 vorla-
gen. Zusammenfassend bestehe in Bielefeld eine Uberversorgung
an stationaren Pflegeplatzen, trotz konkreter Unterversorgung in
den Stadtbezirken Heepen, Jollenbeck, Dornberg und Senne. Der
Verwaltung sei bekannt, dass die Realitat anders aussehe. Bur-
ger*innen berichten, sowohl keine stationaren als auch ambulanten
Pflegeplatze zu bekommen. Dies sei unter anderem im Fachkraf-
temangel begrindet. Daneben seien die Tagespflegeangebote nur
reduziert ausgelastet. Folglich konnten keine weiteren Tagespfle-
geeinrichtungen genehmigt werden, da dies den Fachkraftemangel
zusatzlich verscharfe. Als Grinde dafur werden mangelnde Infor-
mationen und Veranstaltungen in Folge der Corona-Pandemie
vermutet. Die Situation und Entwicklung werde hier weiter beo-
bachtet. Bei der Kurzzeitpflege bestehe hingegen steigender Be-
darf. Zwei Trager seien bereit, solitare Pflegeplatze zu schaffen.
Die Finanzierung sei derzeit die grote Herausforderung. Daher sei
man mit diesen Tragern im engen Austausch.

Vorsitzende Frau Gorsler dankt Frau Gabel fir die umfassende
Darstellung und eroffnet die Diskussion.

Frau Beier merkt an, dass die Krankenhauser zu einem weitrei-
chenden Entlassmanagement gesetzlich verpflichtet seien und far
die Patient*innen im Anschluss an die Behandlung im Krankenhaus
ein Kurzzeitpflegeplatz gefunden werde musse. Sie wundere sich,
dass Kurzzeitpflegen in Krankenhausern offenbar nicht greifen.
Frau Gabel antwortet direkt und erklart, dass dies hauptsachlich an
der nicht auskdmmlichen Refinanzierung durch die Krankenversi-
cherungen lage und macht dies an einem Beispiel der vBS Bethel
deutlich.

Herr Weber dankt fur die Ausfuhrungen von Frau Gabel und be-
starkt die Verwaltung, den vorgestellten Weg weiterzugehen. Fer-
ner fragt Herr Weber zum Haus Laurentius, wie realistisch die Ver-
waltung die Fertigstellung des Ersatzneubaus des Haus Laurentius
einschatze und ob die bisherigen Pflegeplatze in der Zwischenzeit
fur den Stadtbezirk Sennestadt geflihrt werden. Frau Gabel teilt
mit, dass diese in der Vorlage unter Sennestadt nicht extra aufge-
fihrt seien, da es sich dort um eine Unterbringungsmaglichkeit und
nicht um deklarierte Pflegeplatze bzw. um einen Ersatzbau hande-
le. Hinsichtlich der Fertigstellung sagt Frau Gabel zu, die Antwort
nachzuliefern.

Zur Frage von Herrn Weber teilt die WTG-Behérde im Nachgang
der Sitzung mit, dass bislang keine gegenteiligen Informationen
vorlagen, die gegen eine rechtzeitige Fertigstellung des Neubaus
des Haus Laurentius bis Ende 2024 sprachen. Gleichwohl sei man
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sich daruber bewusst, dass es sich um ein ambitioniertes Fertig-
stellungsziel handele. Fur nahere Informationen kdnne der Trager
VKA kontaktiert werden (Hinweis der Schriftfiihrung: Die Antwort
wurde nach der Sitzung zur Verfliigung gestellt.).

Frau WeilRenfeld bedankt sich ebenfalls bei Frau Gabel fur den Be-
richt, teilt die Einschatzungen zur Tagespflege und freut sich, dass
die vielen Pflege-Wohngruppen in Bielefeld mit aufgeflhrt seien.
Dadurch wurden diese bekannter, zumal sie als kleine Wohneinhei-
ten durchaus eine gute Alternative fir an Demenz erkrankte Men-
schen darstellen. Frau Weilenfeld sieht dartiber hinaus Entwick-
lungsbedarfe im Bereich Betreuung, z.B. bei Behdrdengangen.
Diese Angebote mussten ausgeweitet und fur die Menschen guns-
tiger gestalten werden. Frau Gabel teilt hierzu direkt mit, dass diese
Art von Betreuungsangeboten nicht Bestandteil des Berichts seien,
sie aber aus Arbeitskreisen gleichlautende Bedarfe gespiegelt be-
kommen habe.

Herr Paus merkt zu den Ausfuhrungen von Frau Weilkenfeld an,
dass die Problematik bekannt sei, jedoch darin begrundet liege,
dass die Betreuungsleistungen mit Pauschalen aus der Pflegever-
sicherung abgegolten wirden, die nicht auskdmmlich seien. Er
macht deutlich, dass die Pauschalen im Zuge von Inflation, Tarif-
treue und Energiekostensteigerungen nicht angepasst wurden und
in der Folge, die Angebote reduziert werden mussten. Herr Paus
bittet Frau WeilRenfeld in ihren politischen Kreisen daflir zu werben,
dass diese Punkte kinftig in der Pflegeversicherung berlcksichtigt
werden, andernfalls bekomme man bei gleichbleibenden Pauscha-
len jahrlich weniger Pflege- und Betreuungsleistungen.

Vorsitzende Frau Gorsler dankt abschliel3end fur die Wortbeitrage.

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt nach 1. Lesung
Kenntnis -

Hinweis der Schriftfiihrung:
Sitzungspause von 19:29 — 19:45 Uhr

Rahmenkonzept der Bielefelder Suchthilfe und fachliche Ein-
schatzung zur geplanten Diamorphin-Praxis

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4506/2020-2025

Vorsitzende Frau Gorsler leitet kurz zur Vorlage ein und Ubergibt
an Beigeordneten Herrn Nurnberger. Dieser stellt die Vorlage um-



fassend vor und hebt dabei das Konzept sowie die Schwerpunkte
Pravention, aufsuchende Angebote sowie Bekampfung von Online-
spiel- und Gluckspielsucht aus der Vorlage vor. Ziel sei es dabei,
zum einen die suchterkrankten Menschen in die Lage zu versetzen,
ihre Sucht zu kontrollieren und sie zum anderen zu integrieren.
Wichtig sei vor allem — insbesondere mit Blick auf die geplante Di-
amorphin-Praxis —, die Uberwiegend negativen Folgen von Sucht
fur die Betroffenen aber auch flir die Stadtgesellschaft verringern
und ertraglicher machen zu wollen. Ferner werde im Rahmenkon-
zept die funktionierende Zusammenarbeit der verschiedenen
Suchthilfeangebote geschildert.

Zur geplanten Diamorphin-Praxis erklart Beigeordneter Herr Nurn-
berger, dass derzeit nach einer gesundheitspolitischen Antwort ge-
sucht warde. Stand jetzt sei kein Antrag auf Errichtung dieser Pra-
xis bei der Bezirksregierung eingegangen. Gleichwohl mache die
Grolde des Projektes Sorge. Nicht nur wegen des Umfelds, sondern
auch die GroRRe der Diamorphin-Praxis, in der bis zu 300 Suchter-
krankte behandelt werden sollen.

Mit Verweis auf den Abschlussbericht des gemeinsamen Bundes-
ausschusses zur Diamorphinbehandlung weist Beigeordneter Herr
Nurnberger darauf hin, dass eine Praxis mit mehr als 100 Pati-
ent*innen nicht mehr lenk- und steuerbar sei.

Hieriber werde zusammen mit Bezirksregierung, dem zustandigen
Landesministerium und dem Investor eine Debatte gefuhrt werden
mussen. Uber die aktuellen Entwicklungen werde er berichten.

Vorsitzende Frau Gorsler dankt dem Beigeordneten Herrn Nurn-
berger fur die Vorstellung der Vorlage und eréffnet die Diskussions-
runde.

Frau Rammert berichtet, dass der gleiche Investor in Dortmund
sehr zugewandt auftrete und sie sich nun frage, ob dieser in Biele-
feld eine Anbindung an das ortliche Suchthilfesystem anstrebe.
Herr NUrnberger antwortet direkt und teilt mit, dass es zwar Kontakt
zum Investor gegeben habe, aber im Grundsatz bezweifelt werde,
dass eine Anbindung von Suchterkrankten, die bis zu Dreiviertel
nicht aus Bielefeld stammten, gelingen kdénne. Das Gesundheits-
wesen koénne nur wirksam funktionieren, wenn Arzt und Patient
gemeinsam an einem Problem arbeiteten. In die zu fuhrende De-
batte, insbesondere gegenuber der Bezirksregierung, werde man
versuchen, mit fachlichen Argumenten erfolgreich zu sein.

Herr Niekamp berichtet, dass in Dortmund die Verwaltung von der
Politik aufgefordert worden sei, ein eigenes Konzept nebst Errich-
tung einer Diamorphin-Praxis zu entwickeln. Der Investor zeige
sich hier — entgegen der Einschatzung von Frau Rammert — nicht
kooperativ, indem er beabsichtige, seine Praxis weit im Voraus zu
eroffnen. Schliellich sei er Arzt und Unternehmer. Anderseits ver-
halte er sich bei der Zusammenarbeit mit Sicherheits- und Geneh-



migungsbehorden einwandfrei und professionell, so dass man da-
von ausgehen musse, dass ihm bei entsprechender Antragstellung
eine Genehmigung erteilt wurde.

Herr Gugat berichtet, dass der Investor in mittlerweile elf Stadten
auftrete und keineswegs Interesse an einer Anbindung an das ortli-
che Suchthilfesystem zeige. Die Art und Weise der Substitution mit
unmittelbarer Entlassung in den o&ffentlichen Raum sei zudem
fragwurdig. Er pladiere daher dafur, dass sich der Sozial- und Ge-
sundheitsausschuss mit einem klaren Signal ausschlief3lich fir eine
Diamorphin-Praxis mit Anbindung an das ortliche Suchthilfesystem
aussprechen solle.

Herr Kuhlmann schlie3t sich den Ausflihrungen von Herrn Gugat
an und bestarkt, dass ein politisches Signal im SGA vergleichbar
wie in Dortmund gesetzt werden musse. Eine Kommerzialisierung
der Diamorphin-Vergabe in Bielefeld musse verhindert werden.

Frau Beier stimmt den Ausfihrungen zur Diamorphinpraxis zu. An-
schlieliend merkt sie an, dass sie im Rahmenkonzept Angaben zu
einem Drogencheck und Zahlen zu von Online-Spielsucht Betroffe-
nen vermisse. Herr Niekamp antwortet Frau Beier direkt und er-
klart, dass das Thema Online-Spielsucht im aktuellen Lebensla-
genbericht mit aufgenommen werde und man dabei im Kontakt mit
der Beratungsstelle in Bethel sei. Zahlen lagen hierzu allerdings,
wie in anderen Suchtbereichen, nicht valide vor, da diese Uberwie-
gend auf Schatzungen der Polizei und der Drogenberatung Biele-
feld beruhten. In Sachen Drogencheck teilt Herr Niekamp mit, dass
er diesen befurworte und fur nétig erachte. Das Thema werde in
Arbeitskreisen thematisiert so dass der Drogencheck kinftig vo-
rangebracht werde.

Herr Hood bekraftigt, dass die Diamorphinvergabe an Menschen,
die es bendtigen und bei denen es zu einer Lebensverbesserung
flhre, bei gleichzeitiger Anbindung an das ortliche Suchthilfesys-
tem der richtige Ansatz sei. Daneben kdnne er sich vorstellen, dass
in das Bielefelder Suchthilfekonzept eine eigene Diamorphin-Praxis
aufgenommen werden konnte. Herr Hood fragt an, ob es eines ein-
deutigen politischen Signals zur Unterstitzung der Verwaltung be-
durfe.

Frau WeilRenfeld winscht sich ebenfalls ein groes politisches Sig-
nal verbunden mit der Absicht, eine eigene Diamorphinpraxis in
das Bielefelder Suchthilfekonzept aufzunehmen.

Beigeordneter Herr NUrnberger befurwortet eine politische Positio-
nierung insbesondere als Signal fur die Blrgerschaft im Ostmann-
turm-Viertel. Aktuell bereite man sich auf Gesprache mit der Be-
zirksregierung vor und wolle dort mit dem aktualisierten Rahmen-
konzept und der mangelnden Anbindung der geplanten Diamor-



phin-Praxis an das ortliche Hilfesystem inhaltlich Gberzeugen. Bei
aller Anstrengung bliebe dennoch unklar, welche rechtlichen Aus-
wirkungen und Erfolge damit erzielt wirden. Daneben wolle man
sich mit der Forderung an das MAGS wenden mit dem Ziel, dass
das MAGS Konkretisierungen zum Gesetzeswortlaut ,Anbindung
an das ortliche Suchthilfesystem® aus § 5 a BtMVV (Betdubungs-
mittel-Verschreibungsverordnung) erlassen moge.

Herr Klein erklart, dass der Psychiatriebeirat sich mit dem Thema
auf seiner Sitzung am 14.09.2022 auseinandersetzen und die In-
formationsvorlage nebst Berichterstattung zur Kenntnis nehmen
werde. Das vorgestellte Rahmenkonzept finde er sehr gut, da es
die gute und starke Zusammenarbeit in der Bielefelder Suchthilfe-
versorgung verdeutliche. Herr Klein flhrt weiter aus, dass er
durchaus die inhaltliche Kritik bezlglich der geplanten Diamorphin-
Praxis nachvollziehen konne, merkt aber an, dass es im Psychiat-
riebeirat hierzu eine Uberwiegend regionalbezogene Grundhaltung
gebe. Abschliellend fragt Herr Klein nach, ob der Verwaltung be-
kannt sei, ob fur die geplante Diamorphin-Praxis bei der Kassen-
arztlichen Vereinigung ein Praxissitz in Bielefeld beantragt wurde.
Beigeordneter Herr Nurnberger teilt hierzu mit, dass nach einem
Gesprach mit der Kassenarztlichen Vereinigung zum einen vom
Verordnungsgeber die Diamorphinvergabe gewollt sei und zum
anderen in der Region kein dementsprechendes Angebot vorhan-
den sei, was dazu fuhren werde, dass die Kassenarztliche Vereini-
gung eine Diamorphin-Praxis nicht verhindern konne.

An der darauf folgenden, weiter Konsens bildenden Diskussion be-
teiligen sich Herr Paus, Frau Rammert, Herr Copertino und Herr Dr.
Sander. Letzterer sieht im § 5 a BtMVV die Kommunale Selbstver-
waltung beschnitten. Dies musse auf Bundesebene weiterverfolgt
werden.

Herr Gugat, Herr Copertino und Herr Hood greifen nach der Dis-
kussion die Notwendigkeit eines klaren politischen Signals auf, zu
dem Beigeordneter Herr NUrnberger den Wunsch auldert, dass ein
Beschluss des Rates mehr Nachdruck verleihe, da dieser die ge-
samte Stadtgesellschaft reprasentiere.

Vorsitzende Frau Gorsler fasst den Konsens im Gremium zusam-
men und stellt fest, dass zur nachsten Ratssitzung eine fraktions-
Ubergreifende Resolution zur geplanten Diamorphin-Praxis gefasst
werden solle.

Im Anschluss schlief3t Vorsitzende Frau Gorsler die Diskussion und
dankt Allen fur die Wortbeitrage.

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -
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Zu Punkt 16

Von Daten zu Taten — von der vorgezogenen Schuleingangs-
untersuchung zur passgenauen frithen Forderung in den IN-
SEK-Stadtteilen Baumheide und Sieker

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4317/2020-2025

Ohne weitere Aussprache fasst der Sozial- und Gesundheitsaus-
schuss folgenden

Beschluss:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss empfiehlt dem Finanz-
und Personalausschuss zu beschlieRen:

o Die Stadt Bielefeld (hier das Biiro fiir Integrierte Sozialpla-
nung und Pravention gemeinsam mit dem Gesundheits-,
Veterinar- und Lebensmitteliiberwachungsamt) bewirbt
sich auf den Projektaufruf des Ministeriums fir Arbeit, Ge-
sundheit und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen
(MAGS NRW) ,,Zusammen im Quartier — Sozialplanung initi-
ieren, weiterentwickeln und starken“ um eine entsprechen-
de Projektforderung.

¢ Die Verwaltung wird beauftragt, bei einer Forderzusage die
Mittel in Hohe von max. 250.000 € dazu zu nutzen, das For-
derprojekt ,,Von Daten zu Taten — von der vorgezogenen
Schuleingangsuntersuchung zur passgenauen frithen For-
derung in den INSEK-Stadtteilen Baumheide und Sieker*
umzusetzen.

e Die jahrlich erforderlichen Eigenmittel in Hohe von 25.000 €
werden aus den im Haushalt des Biiros fiir Integrierte Sozi-
alplanung und Pravention eingestellten INSEK-Mitteln fi-
nanziert.

- einstimmig beschlossen -

Bewerbung der Stadt Bielefeld als Modellregion im Rahmen
des Forderprogramms ,lnklusion vor Ort“ in Nordrhein-
Westfalen (NRW)

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4314/2020-2025

Ohne weitere Aussprache fasst der Sozial- und Gesundheitsaus-
schuss folgenden



Zu Punkt 17

Zu Punkt 17.1

Beschluss:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss empfiehlt dem Finanz-
und Personalausschuss zu beschlieRen:

1. Die Stadt Bielefeld bewirbt sich als Modellregion im Rah-
men des Forderprogramms ,Inklusion vor Ort“ des Ministe-
riums fir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes
Nordrhein-Westfalen (MAGS NRW) und der Aktion Mensch.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, bei einer Forderzusage die

Mittel in Hohe von max. 1.000.000 € dazu zu nutzen, das
Bielefelder Aktionsbindnis Inklusion im Forderzeitraum
2023 bis 2027 als Inklusionsnetzwerk auszubauen und zu
einem nachhaltigen Angebot zu entwickeln. Ziel soll es
sein, gemeinsam mit den Projektpartnerinnen Arbeiter-
wohlfahrt Kreisverband Bielefeld e.V. (AWO) und der Ar-
beitsgemeinschaft inklusive und barrierefreie Altstadt e. V.
(AGIBA) Bielefeld als Modellkommune zu einem barriere-
freien, partizipativen und inklusiven Sozialraum mit attrak-
tiven Stadtteilen weiterzuentwickeln.

3. Die jahrlich erforderlichen Eigenmittel in Hohe von 25.000 €
werden aus dem im Haushalt des Biros fir Integrierte So-
zialplanung und Pravention eingestellten INSEK-Mitteln fi-
nanziert.

- bei einer Enthaltung einstimmig beschlossen -

Gefliichtete aus der Ukraine

Aktueller Sachstand

Beigeordneter Herr NiUrnberger berichtet mandlich, dass mit Stand
KW 34 insgesamt rund 3.800 geflichtete Menschen aus der Ukrai-
ne in Bielefeld aufgenommen worden seien. Davon seien knapp
1.500 Menschen kommunal untergebracht, mit steigender Ten-
denz, da zunehmend private Unterbringungsmaoglichkeiten ende-
ten. Beim Jobcenter seien insgesamt rund 1.300 Bedarfsgemein-
schaften respektive rund 2.700 Menschen im Leistungsbezug. Ei-
nige Leistungsantrage seien dort jedoch noch nicht entschieden
worden. Es gebe eine zahlenmaRige Differenz, die sich u.a. daraus
ergebe, dass die Ubrigen geflichteten Menschen insbesondere
erwerbstatig seien oder andere Sozialleistungen bezdgen. Beige-
ordneter Nurnberger erklart zudem, dass auch Pendelbewegungen
zwischen der Bundesrepublik und der Ukraine sowie dauerhafte
Ruckkehrer bekannt seien.

Zum Thema Kita und Schule berichtet Beigeordneter Herr Nurn-
berger, dass zum aktuellen Kita-Jahr deutlich mehr geflichtete



Zu Punkt 17.2

Kinder der Betreuung zugefuhrt und auch Bruckenprojekte mehr
als verdoppelt werden konnten. Gleichwohl bestehe noch eine
Warteliste fur rund 80 Kinder. In der Primarstufe seien 900 Kinder
eingeschult worden. Fir die weiterfUhrenden Schulen berichtet er,
dass trotz der Problematik Sprachkurse anbieten zu kdnnen, er-
staunliche Lernerfolge zu verzeichnen seien. Darlber hinaus er-
klart Beigeordneter Herr NUrnberger, dass eine hohe Motivation zur
Erwerbstatigkeit, grole Lernerfolge und auch das Weiterflihren von
Studiengangen festzustellen sei.

Beigeordneter Herr NUrnberger weist kurz darauf hin, dass die Inte-
ressenbekundungsverfahren mit Ukraine-Kontext erfolgreich abge-
schlossen worden seien. Hierzu werde er aber unter TOP 17.2 und
17.3 naher berichten.

Abschliel3end restimiert Beigeordneter Herr Nirnberger, man habe
noch enorm viel zu tun, sei aber zuversichtlich, trotz hoher Bera-
tungsbedarfe gut voranzukommen. Er wirbt daher im Vorgriff auf
die Beratung unter Top 17.4 Uber die Vorlage mit Drucksachen-
nummer: 4308/2020-2025 um Zustimmung.

Vorsitzende Frau Gorsler dankt sodann fir den Bericht.

Fragen und Anmerkungen gibt es nicht.

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -
Interessenbekundungsverfahren ,,Quartiersmanagement zur
Integration von gefliichteten Menschen aus der Ukraine in den

Stadtbezirken Stieghorst und Heepen fiir den Zeitraum vom
01.08.2022 bis zum 31.12.2023

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4296/2020-2025

Ohne weitere Aussprache fasst der Sozial- und Gesundheitsaus-
schuss folgenden

Beschluss:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss genehmigt die Dring-

lichkeitsentscheidung Nr. 95 vom 08.07.2022 mit dem folgen-

den Zusatz:

e Die Finanzierung der MaBnahmen im Jahr 2023 erfolgt aus
bisher nicht geplanten Haushaltsmitteln i.H.v. 260.000 €.

¢ Die Mittel sind in der Veranderungsliste der Haushaltsvor-
lage des Sozialamtes 4436/2020-2025 aufgefiihrt und stehen
entsprechend unter dem Vorbehalt der endgiiltigen Be-
schlussfassung des Haushaltsplanes 2023 durch den Rat
der Stadt Bielefeld am 08.12.2022.



Zu Punkt 17.3

- bei einer Enthaltung einstimmig beschlossen -

Interessenbekundungsverfahren . Integrationspadaqogische
MaRnahme fir die Volksgruppe der Roma aus dem Donbass"
fir den Zeitraum vom 01.09.2022 bis zum 31.08.2023

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4463/2020-2025

Herr Dr. Sander stellt zwei Fragen zum in der Vorlage beschriebe-
nen Integrationsbedarf und bittet um Konkretisierung und um Dar-
stellung der Herausforderungen.

Beigeordneter Herr Nurnberger stellt einleitend dar, dass es sich
bei der Volksgruppe um eine Minderheit einer ukrainischen Min-
derheit aus dem Donbass handele. Diese Menschen hatten seit
acht Jahren Krieg und Diskriminierung erfahren und kdmen aus
schwierigsten Lebensbedingungen nach Deutschland mit einem fir
sie unbekannten Sozial-, Werte- und Gesellschaftssystem. Es
mangele dort an Schul- und Bildungserfahrungen, so dass in der
Gesamtgemengelage grolde Herausforderungen zu stemmen sei-
en, diese Menschen erfolgreich zu integrieren.

DaruUber hinaus prognostiziert Beigeordneter Herr Nurnberger, dass
die Volkgruppe der Roma aufgrund der bisherigen Erfahrungen und
absehbaren Perspektiven im Donbass in Bielefeld verbleiben wer-
de. Hier musse gute Integrationsarbeit und Forderung ansetzen.
Herr Gugat stimmt zu und erklart erganzend, dass es sich zwar um
Herausforderungen handele, die in der Vorlage genannten Mal3-
nahmen fur die besonderen Bedarfe der Roma aber passend sei-
en. Er sei zuversichtlich, dass damit der Integrationsprozess gelin-

ge.

Weitere Wortbeitrage gibt es nicht, so dass Vorsitzende Frau Gors-
ler die Diskussion beendet.

Im Anschluss ergeht folgender

Beschluss:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss beschlieRt:

1. Die Tragerschaft der integrationspadagogischen MaR-
nahme fiir die Volksgruppe der Roma aus dem Donbass
wird an den DRK Kreisverband Bielefeld e.V. ubertra-
gen.

2. Die Finanzierung der MaBnahmen im Jahr 2023 erfolgt
aus bisher nicht eingeplanten Haushaltsmitteln i.H.v.
86.667 €. Die Mittel sind in der Veranderungsliste der



Zu Punkt 17.4

Zu Punkt 18

Haushaltsvorlage des Sozialamtes 4436/2020-2025 auf-
gefuhrt und stehen entsprechend unter dem Vorbehalt
der endgiiltigen Beschlussfassung des Haushaltsplanes
2023 durch den Rat der Stadt Bielefeld am 08.12.2022.

- bei einer Gegenstimme mit groler Mehrheit beschlossen -
Bereitstellung von Mitteln fiir die weitere Verlangerung uiber-

planméaBiger Personaleinsatze mit Bezug zum Konflikt in der
Ukraine

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4308/2020-2025

Vorsitzende Frau Gorsler fuhrt kurz inhaltlich in die Vorlage ein.
Frau WeilRenfeld betont darauf hin, dass die Notwendigkeit zur Zu-
stimmung zu dieser Vorlage jetzt bestehe und sie deshalb nicht
zusammen mit Haushaltsberatungen beschlossen werden musse.
Sie werde daher der Vorlage zustimmen.

Weitere Wortbeitrage gibt es nicht.
Es ergeht folgender
Beschluss:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss empfiehlt dem Rat der
Stadt Bielefeld zu beschlieRen,

der Einrichtung von Mehrstellen-kw 2024 im Stellenplan
2023 im Volumen von 9,0 Vollzeitaquivalenten im Amt
fur soziale Leistungen — Sozialamt — und dem damit
verbundenen Personalaufwand von 480.000 € in 2023 in
der Produktgruppe 110108 Personalmanagement zuzu-
stimmen.

- bei einer Gegenstimme mit grol3er Mehrheit beschlossen -

Bericht liber den "Runden Tisch Energiearmut"

Beigeordneter Herr Nurnberger berichtet, dass der Runde Tisch
Energiearmut, an dem u.a. auch die Bielefelder Wohnungsbauge-
nossenschaften und die Stadtwerke teilndhmen, zwischenzeitlich
zweimal intensiv getagt habe. Man habe zwei Handlungsfelder
herausgearbeitet. Zum einen wolle man die Blrger*innen Uber das
Thema Energiesparen informieren und sie zum Energie sparen



motivieren. Zum anderen wolle man die Blrgerinnen und Burger
qualifiziert beraten. Dazu werde die Verwaltung dem Rat vorschla-
gen, die relevanten Beratungsangebote zeitnah zu starken.
Daneben habe man sich mit den Stadtwerken dartber verstandigt,
wie Energieliefersperren verhindert und fur Burger*innen leistbare
Ratenzahlungsvereinbarungen geschlossen werden konnen.
Daruber hinaus erklart Beigeordneter Herr NUrnberger, dass die
Stadt Bielefeld als Sozialleistungstrager wohlwollend prifen wolle,
die Forderungen gegenuber Leistungsbeziehenden zurtckzustel-
len, damit es nicht deswegen zu Energieliefersperren komme.
Ferner gibt er den Ausblick, dass die grofdte Herausforderung
durch steigende Zahlen von Leistungsbeziehenden noch auf die
Verwaltung zukommen werde und macht dies besonders am Bei-
spiel der angekindigten grolien Wohngeldreform fest. Der musse
man mit burokratiearmen Verfahren aber zwangslaufig auch mit
Mehrpersonal begegnen.

AbschlielRend lobt Beigeordneter Herr NlUrnberger die Arbeit des
Runden Tisches, obschon es noch nicht fir samtliche Themen
Antworten gebe.

Vorsitzende Frau Gorsler dankt dem Beigeordneten Herrn NUrn-
berger fur die Einfuhrung und eréffnet die Diskussion.

Frau Rammert wlinscht sich, dass bei der Starkung der Sozialbera-
tung bei Existenzangsten auch psychologische Hilfen mitbertck-
sichtigt werden mussten. Beigeordneter Herr Nurnberger antwortet
direkt und erklart, dass dies bereits Bestandteil der Beratungsarbeit
sei. Frau Krutwage erganzt, dass die Sorgen und die Zahl der Rat
Suchenden steige und berichtet, selbst Tafeln, Tische und die Le-
bensmittelausgabestellen stiinden unter Druck, da inzwischen ein
grolRes Missverhaltnis zwischen zu verteilenden Produkten und
Bedurftigen bestehe. Die Verwaltung wolle mdglichst frihzeitig die
Systeme, die im Kontakt mit Menschen sind, einbinden und nutzen,
und so in erster Linie den betroffenen Menschen das Gefuhl vermit-
teln, wahrgenommen zu werden und dass sie mit ihren Problemen
nicht alleine stiinden. Dort wo es nétig sei, wirden die Betroffenen
an die zustandigen Leistungsstellen verwiesen. Frau Krutwage be-
tont abschlieRend, dass es herausfordernde Monate fur die Sozial-
leistungssysteme wuirden.

Herr Gugat dankt einleitend fur die ausfihrliche Berichterstattung
und regt an, dass die Ausschussmitglieder Uber aktuelle Entwick-
lungen friihzeitig und regelmafig informiert werden.

Herr Hood bedankt sich ebenfalls fir den Bericht und hatte sich
ebenfalls fruhzeitig mehr Informationen gewunscht. Den Einsatz
von Ehrenamtlichen sehe er mit Blick auf Antragsfristen und
Rechtsverbindlichkeiten hingegen kritisch. Der Einsatz von Ehren-
amtlichen sei nur begrenzt realisierbar und er sehe daher beste-
hende Verwaltungsstrukturen in der Beratungspflicht.



Herr Paus lobt eingangs die Arbeit des Runden Tisches und er-
ganzt, dass dort auch Uber Fachkraftemangel gesprochen werde.
Uber die Beratungsangebote habe die Verwaltung eine Ubersicht
zusammengestellt. Herr Paus empfiehlt, diese den Ausschussmit-
gliedern zur Verfigung zu stellen.

Ehrenamtliches Engagement sei vielfach notwendig in der Arbeit
mit Migrant*innen, insbesondere dann, wenn es noch keine Ver-
netzung zu einem professionellen Beratungsangebot gebe.

Herr Paus macht die Unsicherheit als groRtes Problem aus, da die
kommenden Herausforderungen nicht planbar seien. Hier seien
Hotlines und Beratungsangebote bei sozialen Tragern zielfihrend,
da hier Entwicklungen und ggf. neue Bedarfe wahrgenommen wer-
den konnten.

Herr Eilmes dankt auch fur die Ausfihrungen und fragt, ob sich der
Runde Tisch auch mit strukturellen Losungsansatzen, konkret fi-
nanzielle Unterstutzung, auseinandersetze.

Frau Beier lobt, dass man den Runden Tisch Energiearmut friihzei-
tig habe aufleben lassen. Nur so sei es mdglich gewesen, zwei
Treffen stattfinden zu lassen sowie MalRnahmen frihzeitig zu pla-
nen, vorzubereiten und einzuleiten. Ferner begruf3t sie die Idee, bei
hohen Energiekostennachzahlungen burokratiearme Antragsver-
fahren schaffen zu wollen. Dartber hinaus wirbt sie dafir, dass alle
sich politisch mehr fir die Erh6hung des Stromanteils in den Re-
gelbedarfen stark machen mogen, damit er kunftig auskdmmlich
werde.

Beigeordneter Herr Nurnberger antwortet auf die Frage von Herrn
Gugat und sagt zu, im Ausschuss regelmaRig zu berichten. Im Ub-
rigen weist er drauf hin, dass ohnehin in der Ratssitzung am
15.09.2022 Uber die Ergebnisse der nachsten Sitzung des Runden
Tisches am 07.09.2022 berichtet werde.

Zum Einsatz von Ehrenamtlichen erklart Beigeordneter Herr Nurn-
berger, dass diese bereits jetzt vielfach angesprochen wirden und
sie deshalb unterstutzt und in die Lage versetzt werden mussten,
grundlegende Antworten geben und an qualifizierte Beratungsan-
gebote verweisen zu kdonnen.

Direkten finanziellen Unterstitzungen erteilt Beigeordneter Herr
Nurnberger eine Absage, da es sich hier um ein vom Bund zu 16-
sendes Problem handele. Die Stadt Bielefeld habe hierflr keine
finanziellen Méglichkeiten.

Vorsitzende Frau Gorsler bedankt sich beim Beigeordneten Herrn
Nurnberger und schlief3t daraufhin die Diskussionsrunde.

- Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt Kenntnis -



Zu Punkt 19

Zu Punkt 19.1

Zu Punkt 19.2

Zu Punkt 19.3

Haushaltsplanberatungen fiir den Haushalt 2023 (1. Lesung)

Vorsitzende Frau Gorsler erinnert noch einmal an die vor Sitzungs-
beginn kundgetane Frist zur Abgabe von Fragen zu diesen Tages-
ordnungspunkten und bittet diese bis zum 20.09.2022 an die Ver-
waltung zu richten.

Vorsitzende Frau Gorsler |adt daraufhin ein, bereits jetzt Fragen
zum Themenkomplex zu stellen, die jedoch ausbleiben.

Haushalts- und Stellenplan 2023 fir das Gesundheits-, Veteri-
nar- und Lebensmitteliiberwachungsamt

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4464/2020-2025

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Vorlage in erster
Lesung zur Kenntnis.

- 1. Lesung -

Haushaltsplan und Stellenplan 2023 fiir den Stab des Dezer-
nats Soziales und Integration

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4451/2020-2025

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Vorlage in erster
Lesung zur Kenntnis.

-1. Lesung -

Haushalts- und Stellenplan 2023 fiir das Kommunale Integrati-
onszentrum

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4422/2020-2025

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Vorlage in erster
Lesung zur Kenntnis.

- 1. Lesung -



Zu Punkt 19.4

Zu Punkt 19.5

Zu Punkt 20

Haushaltsplan und Stellenplan 2023 fiir das Amt fiir soziale
Leistungen - Sozialamt

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4436/2020-2025

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Vorlage in erster
Lesung zur Kenntnis.

- 1. Lesung -

Haushaltsplan und Stellenplan 2023 fiir das Blro fiir Integrier-
te Sozialplanung und Pravention

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4303/2020-2025

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss nimmt die Vorlage in erster
Lesung zur Kenntnis.

-1. Lesung -

Beschliisse aus vorangegangenen Sitzungen - Bericht der
Verwaltung zum Sachstand

Frau Krutwage weist auf den Beschluss, der im Rahmen der Infor-
mationsvorlage zu den Leistungs- und Finanzierungsvereinbarun-
gen zur Berucksichtigung steigender Energiekosten gefasst wurde,
hin.

Vorsitzende Frau Gorsler stellt sodann die Nichtoffentlichkeit der Sitzung her.

Gez.
Gorsler
(Vorsitzende)

Gez.
Becker
(Schriftfihrer)
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