
 

 

 

 

 
Digitalisierungsausschuss 

An den Vorsitzenden  

 

 

 

Sehr geehrter Herr Vollmer   Bielefeld, den 08.11.2021 
 

 

Anfrage: 

 

Zur Sitzung des Digitalisierungsausschusses am 17.11.2021 stellen 

wir folgende Anfrage: 

 

Gibt es aktuell Maßnahmen der Stadt Bielefeld, um IT-Berufe in der 

Verwaltung für Frauen attraktiver zu gestalten? 

 

Zusatzfrage: 

Gibt es von der Stadt unterstützte Initiativen, die den IT-

Nachwuchs insbesondere bei Frauen zu fördern? 

 

 

Erläuterung: 

Mit der Einstellung der neuen Schul-IT-Manager*innen Anfang Oktober 

zeigt sich ein in der IT leider alltägliches Bild: Von den 10 

Neueinstellungen scheint nur eine Frau (siehe hierzu Artikel des WB) 

dabei zu sein. Aus diesem Grund möchten wir wissen, ob die Verwaltung 

bei der Einstellung und Ausschreibung, sowie im laufenden Betrieb 

Maßnahmen ergreift, um die IT-Berufe in der Verwaltung für Frauen 

attraktiver zu gestalten. Wenn nicht, ist das geplant? 

 

Zur Zusatzfrage: In Paderborn gibt es die Initiative girls4it des 

„Paderborn ist Informatik e.V.“, welche das Ziel hat, mehr junge 

Frauen für Informatikstudiengänge und -ausbildungen zu begeistern. 

Auch die Stadt Paderborn zählt hierbei zu den teilnehmenden 

Unternehmen. Deshalb würden wir gerne wissen, ob es in Bielefeld 

ähnliche Initiativen gibt, die von der Stadt unterstützt werden oder 

ob dies in Zukunft geplant ist. 

 

 

Mit freundlichen Grüßen     

 

      

         

Tjark Nitsche   

https://www.westfalen-blatt.de/owl/bielefeld/it-manager-unterstutzen-die-schulen-2440750
https://paderborn-ist-informatik.de/entdecke-deine-zukunft/girls4it/

