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Beschaftigung behinderter
Menschen in Bielefeld
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Anzahl der Beschaftigten mit Behinderung
(Statistik aus dem Anzeigeverfahren gemaf 880 Abs. 2 SGB IX (ab 01.01.2018 8163

Abs. 2 SGB IX)

2012 2013 2014 2015 2016
Insgesamt 3.864 4.209 4.456 4.607 4.837
nach Altersgruppen
unter 25 Jahre 43 57 71 68 72
25 bis unter 35 Jahre 241 281 270 280 304
35 bis unter 45 Jahre 540 544 553 544 560
45 bis unter 55 Jahre 1.462 1.543 1.598 1.608 1.632
55 Jahre und alter 1.577 1.784 1.963 2.108 2.268

© Bundesagentur fir Arbeit

Seite 2



Agentur fiir Arbeit Bielefeld

In welchen Wirtschaftszweigen arbeiten Menschen
mit Behinderung in Bielefeld?

1) Gesundhelits- und Sozialwesen 1080
2) Offentliche Verwaltung, Verteidigung,
Sozialversicherung 1059
3) Verarbeitendes Gewerbe 862
4) Grof3- und Einzelhandel 436
5) Erziehung und Unterricht 236
6) Arbeithehmeriberlassung 216

7) Verkehr und Lagerel 192
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Arbeitslose Menschen mit Behinderung
(Stand: Marz 2018)

SGB I SGB I

I' Insgesamt 6351 I' Insgesamt 18512

I Davon 6,6% sbM (238) I Davon 5,8% sbM (539)

I' Davon 50 Personen I Davon 378 Personen
langzeitarbeitslos langzeitarbeitslos

Insgesamt 777 Menschen mit Behinderung arbeitslos
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Entwicklung der arbeitslosen Menschen mit
Behinderung in den letzten 5 Jahren
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Aktuelle HlUrden bei der Vermittlung von Menschen
mit Behinderung

I Vorurteile auf Seiten der Arbeitgeber (Tendenz abnehmend)
I Zur Einarbeitung fehlt im Betrieb Kapazitat und Kompetenz
I’ Gesundheitliche Einschrankung im Zielberuf

I Alter + Notwendigkeit einer Umschulung, vor allem im
gewerblichen Bereich

I Dauer bei technischen Hilfsmitteln (z.B. Baugenehmigungen)
I Fokussierung auf die ,Schwachen®, nicht auf die ,Starken*
I Fehlende Motivation
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