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Leitbild Bildung für die Bildungsregion Bielefeld 

Leitziele 

 

Bildungsgerechtigkeit 
 

 

 

Ganzheitliches Verständnis 

 

 

 

Gemeinsames Handeln 

 

Leitlinien 

Handlungsziele 

 

� Kontinuierliche Qualitätssicherung und -Entwicklung  

� gelingendes Kooperationsmanagement 

� effizienter Ressourceneinsatz 

 

Inklusion und 
Integration 

Sprachbildung 
Non-formale  

und informelle 
Bildung 

� wertschätzende und erfolgreiche Zusammenarbeit    

der Bildungsakteure 

� regelmäßige Fortschreibung des Leitbildes                

Erfolgsfaktoren 

Das Leitbild spiegelt das gemeinsame Verständnis der Akteure für Bildung wider.  
Es ermöglicht den beteiligten Organisationen und Professionen abgestimmt, strategisch, zielgerichtet und wirkungsorientiert zu handeln,  

um den Bildungsverlauf für die Menschen in der Bildungsregion bedarfs- und sozialraumspezifisch zu unterstützen.  

Elternbeteiligung       
und Eltern-

unterstützung 

 

Gelingende    
Übergänge und 
Verzahnungen 

 

Qualitäts-   
sicherung und              
-Entwicklung 

 

Frühkindliche 
Bildung 

Schulische Bildung 

 

Orientierung            
für und Zugang zu 

Ausbildung /          
Studium / Beruf 

 

Berufliche Bildung, 
Weiterbildung und 

Erwachsenen-   
bildung 

Operative Ebene - Bildungsakteure 

Das Leitbild stellt den Bildungsakteuren einen Orientierungsrahmen zur Verfügung, um bestehende Kooperationen zu stärken,  
neue anzuregen und die vielfältigen Unterstützungssysteme weiterzuentwickeln. Die Umsetzung des Leitbildes  

liegt auf der operativen Ebene in der Verantwortung der Bildungsakteure. 

Quartiersbezogene 
Kooperationen 

Außerschulische 
Kinder- und 

Jugendbildung 


