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Generation 55plus und Aktives Altern
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1. Hintergrund

Forschungsprojekt zum demographischen Wandel

 Ausschreibung der EU-Kommission
» Hintergrund: 6konomische, soziale und kulturelle
Veranderungen aufgrund des demographischen Wandels

 Folgeprojekt in Bielefeld: Oktober bis Dezember 2015
» Rucklauf: 35,4 % Rucklaufquote und 1.770 Fragebdgen
» Zeitgleiche Befragung in: Freiburg im Breisgau,
Karlsruhe, Moers, Villingen-Schwenningen und im
Landkreis Mettmann



2. Themen der Befragung

Uber 21 Themen und tber 50 Fragen

v' Beschéftigung, Fort- und
Weiterbildung

Gesundheit und Pflege
Sicherheit, Infrastruktur, Wohnen,

Winsche und Zufriedenheit

N N NN

USW. ...




2.1 Konzept zu , Aktives Altern®

,Aktives Altern®:
Lebensentwurf von Menschen in
hoheren Altersgruppen

(55 Jahre und élter), der durch ein
hohes Mal3 an aktiver und
selbstbestimmter gesellschaft-
licher Teilhabe gekennzeichnet ist.

=
Einfluss-
faktoren

Personliche
Faktoren

“Aktives Altern“




2.1 Konzept zu , Aktives Altern®

7 Indikatoren zu “aktives Altern“

(1) Korperliche Fitness

(2) Erwerbsleben und Vorstellung Uber den Ruhestand
(3) Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

(4) Internetnutzung

(5) Ehrenamtliches Engagement

(6) Pflegeverpflichtungen

(7) Personliche Einstellungen wie Offenheit und Neugier



3. Welche Erkenntnisse konnen wir gewinnen? BI

Ergebnisse zu:

» Einflussfaktoren auf “Aktives Altern*

» Unterschieden zwischen den Stadtbezirken

» Unterschieden zwischen den teilnehmenden Kommunen
» Meinungen und Lebenssituation
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3. Welche Erkenntnisse kdnnen wir gewinnen? BI
3.1 Einflussfaktoren auf “ Aktives Altern®

Zusammenfassung als Kennziffer , aktives Altern®

korperliche Aktivitat 62,0
Erwerbsbeteiligung 26,5
Teilnahme an Fortbildung 51,5
Internetnutzung 52,3
Ehrenamtliches Engagement 28,5
Pflegeverpflichtungen 48,8
Offenheit, Neugier 58,5
Kennziffer “aktives Altern* 46,2

Voraussetzungen: Alter, Gesundheit, Fitness, Bildung und Einkommen

Quelle: KOSIS-Projekt Aktives Altern 2015; erstellt vom Amt fiir Demographie und Statistik



3.1 Einflussfaktoren auf “ Aktives Altern*

Abb. 1: Kennziffer zum aktiven Altern nach Abb. 2: Aktives Altern und strukturelle Ressourcen
Altersgruppen und Geschlecht
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Quelle: KOSIS-Projekt Aktives Altern 2015; erstellt vom Amt fiir Demographie und Statistik



3. Welche Erkenntnisse kbnnen wir gewinnen?
3.2 Unterschiede zwischen den Stadtbezirken

Zusammenfassung
als Kennziffer , aktives Altern®

Jollenbeck
489

3

Stieghorst
_:\.,';Byrac'k‘_we_de‘_ 41,0
e o 4sa
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Index Aktives Altern
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% 46 4
51,7

Sennestadt
41,7

Quelle: KOSIS-Projekt Aktives Altern 2015;
erstellt vom Amt flir Demographie und Statistik



3.2 Unterschiede zwischen den Stadtbezirken

Welche Indikatoren sind in den Stadtbezirken Uberdurchschnittlich? —
Eine Auswahl (hochster Wert der Stadtbezirke ist Rang 1)

Brackwede
Dornberg
Gadderbaum
Heepen
Jollenbeck
Mitte
Schildesche
Senne
Sennestadt

Stieghorst

Rang 2:
Rang 1:
Rang 1:
Rang 5:
Rang 1:
Rang 1:
Rang 4:
Rang 2:
Rang 4:
Rang 2:

Internetnutzung

Internetnutzung und Pflegeverpflichtungen
Lebenszufriedenheit, Erwerbsbeteiligung

korperliche Aktivitat

korperliche Aktivitat und ehrenamtliches Engagement
Offenheit, Rang 3: Erwerbsbeteiligung

korperliche Aktivitat, Teilnahme an Fortbildungen
Pflegeverpflichtungen

Pflegeverpflichtungen

Lebenszufriedenheit, Rang 4: Erwerbsbeteiligung



3. Welche Erkenntnisse kbnnen wir gewinnen?

3.3. Unterschiede zwischen teilnehmenden Kommunen

Aktive und selbstbestimmte gesellschaftlicher Teilhabe im
tUberregionalem Vergleich

Uberdurchschnittliche Werte zur:
o Kkorperlichen Aktivitat

» Bereitschaft Pflegeverpflichtungen einzugehen

» Orientierung zu Offenheit und Neugierde
Unterdurchschnittliche Werte zur:

« Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

* Internetnutzung

 Ehrenamtliches Engagement



Unser Thema: Wir werden alter

Zur Veroffentlichung Unser Thema (6) online unter:
http://www.bielefeld.de/de/rv/ds_stadtverwaltung/ads/v/tv/



http://www.bielefeld.de/de/rv/ds_stadtverwaltung/ads/v/tv/
http://www.bielefeld.de/de/rv/ds_stadtverwaltung/ads/v/tv/
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