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Sozialplanung und Prävention 

1. Plattform Inklusions-Impulse 
09. Mai 2014  

 
Bericht im Beirat für Behindertenfragen 

am 28. Mai 2014 
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Kommunikation und Steuerung - Übersicht 

Lenkungsgruppe 

 
 
 
 

Geschäfts-
führung* 

 

* 
• Vorsitzende/r Beirat f. 

Behindertenfragen 
• Frau Krutwage 

Behindertenhilfekoordinatorin 500 
• Vertreter/in Schulische Inklusion 
• Frau Föhst – Bethel regional  
• Herr Burkat – 540 -  

 

12 Handlungsfelder 

Plattform Inklusions-Impulse 
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Die Plattform als Beteiligungsmöglichkeit 

• Erarbeitung eines Bielefelder Inklusionsplanes, der im Sinne 
einer fachlichen Weiterentwicklung das Konzept: 
„Behindertenfreundliches Bielefeld“ ersetzen soll 

• Alle für dieses Arbeitsfeld relevanten Akteure innerhalb und 
außerhalb der Stadtverwaltung sollen in geeigneter Form 
einbezogen werden. 

 
(Rat der Stadt Bielefeld 20.12.2012) 
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• Vorsitzende/r des Beirats für 
Behindertenfragen 

• Mitglieder der Lenkungsgruppe 
• Je 1 Mitglied je Ratsfraktion/-gruppe 
• Vertreter/innen von  

– Betroffenen/-verbänden 
– Selbsthilfeeinrichtungen 
– Träger der freien Wohlfahrtspflege 
– v.Bodelschwinghsche Stiftungen Bethel  
– Wohnungsbauunternehmen 
– Unternehmen ÖPNV 
– Stadtsportbund 
– Schulamt 
– Öffentl. Einrichtungen/Behörden (nichtstädtisch) 
– Kirchen/Religionsgemeinschaften/kirchl. Einrichtungen  

(Stadtebene) 
– Beruflicher Weiterbildungsverbund Bielefeld e. V. 

(BWB)   
– REGE 
– IHK, HWK 
– Agentur für Arbeit, JobCenter 

 

Plattform „Inklusions-Impulse“ –  
Akteure 

– Handelsverband 
– DeHoGa 
– Schul-/Lehrervertreter 
– KiTa-Vertretungen 
– Gewerkschaften 
– Arbeitgeberverbände 
– AGBI, AG der Bielefelder Beschäftigungsinitiativen 
– Stadtämter, -betriebe, Einrichtungen 
– Ärztevertretung (u.a.  Kinderärzte, -psychologen) 
– Beirat für Behindertenfragen 
– Seniorenvertreter 
– Integrationsrat  
– Psychiatriebeirat 
– … 
 

 

Öffentliches Forum!  
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Plattform „Inklusions-Impulse“ – 
Aufgaben 

• Aufgaben u.a. 
– Erörterung von Empfehlungen der Lenkungsgruppe 
– Diskussion und Bewertung von Ergebnissen und Erfahrungen aus dem 

Prozess kommunaler Inklusionsplanung  
(Steuerungsebene)  

– Entgegennahme von Berichten über konkrete Umsetzungsschritte  
(operative Ebene) 

– Anregung von Weiterentwicklungen, Aufzeigen neuer oder veränderter 
Bedarfe 

– Förderung des informellen Austausches und der Vernetzung 
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Einladung 
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Programm 
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Inklusion ist … 
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Handlungsfelder im Dialog 
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Handlungsfelder – Übersicht  
 

HF 1:  
Frühkindliche Entwicklung, 

Elementarbildung  

HF 11:  
Bewusstseinsbildung, 
Öffentlichkeitsarbeit, 

Marketing 

HF 12:  
Inklusive Stadtverwaltung 

 

HF 9:  
Information, Beratung, 

individ. Inklusionsplanung 

 
HF 2:  

Formale u. non-formale 
Bildung, offene Kinder- und  

 Jugendarbeit, erzieher. 
Hilfen* 

 

HF 3:  
Berufsbez.Qualifizierung, 

Beschäftigung, Arbeit 

HF 6:  
Selbstbestimmtes Wohnen 

 

HF 7:  
Gesundheit 

HF 4:  
Inklusion im Ruhestand, 

„Späte Inklusion“ 

HF 8:  
Selbsthilfe, 
Ehrenamt 

HF 5: 
Sport, Kultur, Freizeit 

 

HF 10: 
Bebaute Umwelt und 

Verkehr 
 

*Einschl. Steuerungsgruppe Schulische Inklusion  
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Die Poster 

Der Beirat 
für 
Behinderten-
fragen ist in   
allen 
Handlungs-
feldern um 
Mitarbeit 
gebeten 
und wird als 
relevantes 
Gremium 
stets 
informiert/ 
beteiligt !  
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Impulse auf Karten 
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Zwischenschritt zur Dokumentation 
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Wie geht es weiter? 

• Dokumentation nach Abstimmung mit den 
Standmoderatorinnen und –moderatoren veröffentlichen 

• Slogan-Vorschlag erarbeiten  
• Erstes Treffen der Geschäftsführung 
• Arbeitsgruppen für die aktuell mit Priorität versehenen 

Handlungsfelder besetzen 
• Startveranstaltung für Handlungsfeld-Ebene vorbereiten 
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Herzlichen Dank für 
Ihre Aufmerksamkeit! 


	Büro für Integrierte �Sozialplanung und Prävention
	Kommunikation und Steuerung - Übersicht
	Die Plattform als Beteiligungsmöglichkeit
	Plattform „Inklusions-Impulse“ – �Akteure
	Plattform „Inklusions-Impulse“ –�Aufgaben
	Einladung
	Programm
	Inklusion ist …
	Foliennummer 9
	Handlungsfelder – Übersicht �
	Die Poster
	Impulse auf Karten
	Zwischenschritt zur Dokumentation
	Wie geht es weiter?
	Foliennummer 15

