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Integrationsplatze in Tageseinrichtungen: EntWickIung der Platzzahlen

Zah! Einrichtungen Platze Pigtze in Platze in additi-
Einzelintegration + | Einzelintegrati- Schwerpunktein- ven Einrichtun-
Schwerpunktein- on richtungen . gen
richtungen
2007/2008 34 +11 71 ' 75 56
2008/2009 34 +11 1 ca. 80 75 56
2008/2010 68 147 mit Bescheid bewiliigt 56
53 Antrage liegen beim LWL )

Wenn die Schwerpunkteinrichtungen auf 4 Kinder pro Einrichtung redu:?:ler“t werden
- sind dann noch geniigend Platze in Bielefeld vorhanden? :

Zurzeit sind genligend Platze in Bielefeld vorhanden.

Die Richtlinien des Landschaftsverbands Westfalen-Lippe (LWL) Ober die Férderung von

Kindern mit Behinderung vom 19.12.2008 sehen Anderungen vor:

Wie bisher:

= werden Kosten des behmderungsbedmgten Mehraufwands von Kindern mtt Behinderung
geférdert, es ist eine ergdnzende Leistung zu den Kindpauschalen nach Kibiz,

» soll die Férderung der Kinder wohnortnah moghchst gemeinsam mit Kindern ohne Behin-
derung erfolgen.

Neu geregelt ist:

= Die Mittel des LWL werden ab KJ 2009/2010 pauschaliert gezahit. Fir Kinder mit festge-
stelitem auRergewdhnlichem Forderbedarf kdnnen im Rahmen einer Héartefaliregelung
weitere Leistungen gewahrt werden.

= Die Trennung von Einzelintegration und Schwerpunkteinrichtungen ist aufgehoben,.

= Kindertageseinrichtungen dirfen jetzt bis zu 4 Kinder mit Behinderung in der Tagesein-
richtung aufnehmen. ,

= Der behinderungsbedingte Mehraufwand wird vom LWL pauschaliert gefordert

. = Die Mittel kénnen fiir eine zusétzliche Fachkraft oder fir die Absenkung der Gruppen-
starke' eingesetzt werden. Eine Kombination von Zusatzfachkraft und Absenkung der
Gruppenstarke ist ebenfails méglich.

= [Es werden auch Integrationsplatze fUr unter 3-Jahrlge Kinder gefordert.

Wie definiert sich die Qualifikation sogenannter Integrationsfachkrifte und konnen
Krafte nachgeschult werden?

Eine der regelméfig in der Gruppe tatigen Fachkrafte soll eine héiipédagogisChe Fachkraft
sein; dazu gehdren staatlich anerkannte Heilpddagoginnen und Heilpddagogen, Dipiom-,
Master-, Bachelor-Heilpadagoginnen und Heilpédagogen sowie anerkannte Heilerziehungs-



pflegerinnen und Heilerziehungspfleger. Erzieherinnen und und Erzieher und andere Fach-
krafte kénnen im Rahmen von FortbildungsmaBnahmen zusaizliche heilpadagogische
Kenntnisse erwerben.

Sind Einzelihtegrationspléitze ausgelastet?

Die Nachfrage nach integrationspiétzen in Kindertagseinrichtungen istin den letzten Jahren
kontinuierlich gestiegen {siehe Statistik oben). Zusétzliche Piatze in heilpadagogischen Ein-
richtungen kénnen nur mit Zustimmung des LWL geschaffen werden.

Werden Kinder weiterhin adaquat betreut?

Hierzu sind in den Farderrichtiinien des LWL folgende Anforderungen formutiert:
= inder Konzeption der Kita muss die Férderung von Kindern mit Behinderung verankert
sein. ‘

= Es muss eine zusatzliche Fachkraft beschaftigt werden oder die Gruppenstarke ist abzu-
senken. ‘ ' :

= Bei Einhaltung der Mindeststundenzahl fur die Zusaizkraft kénnen die LWL-Mittel fOr wei-
tere Leistungen verwendet werden, insbesondere flr therapeutische Leistungen. Max. 10
%, der Pauschale kénnen fur behinderungsgerechte Ausstattungsgegenstande verwendet
werden. i

= Ein Trager soll eine Beratung durch den Spitzenverband oder das Jugendamt in An-
spruch nehmen, wenn Anzeichen vorliegen, dass eine bedarfsgerechte Férderung in der

_ Einrichtung nicht moglich ist, , '
= Die Gruppengréle darf nicht Gberschritten werden.

Dilrfen die Friihférderstellen weiter in den Einrichtungen betreuen?-

Dafirr ist neben dem Antrag auf Frﬂhfbrderung ein Bericht der Kindertagesstétte mit Darle-
gung und Begrindung, warum die Férderung nicht ausreichend in der Kindertagesstatte
durch dortiges Personal erfolgen kann, erforderlich.



