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Mitteilung fir die Sitzung des |
- Schul- und Sportausschusses, 13.09.2011 ~ éffentlich
- Beirats far Behindertenfragen, 28.09.2011 — dffentlich

Inklusion im Schulbereich

1. Empfehlunden fiir die Entwicklung eines inklusiven Schulsystems in NRW

im Bildungsportal NRW ist das fast 200 Seiten umfassende Gutachten der vom Schulministe-
rium NRW beauftragten Wissenschaftler Prof. Klaus Klemm und Prof. Ulf Preuss-Lausitz zur
Entwickiung eines inklusiven Schulsystems veréffentlicht worden (siehe: o
htép:/Awww. schulministerium. niw. de/BPAnklusion Gemeinsames Lernen/Gutachten Auf dern Weq zur Inklusion /index.htmi).

Eine Inhaltstibersicht und eine Kurzfassung des Gutachtens sind dieser Mitteilung beigefiigt.

Als kurzfristig umzusetzende Mainahmen" ist besonders hinzuweisen auf

» Punkt 3: allen Schillerinnen und Schillern im inklusiven (gemeinsamen) Unterricht der
Grundschulen die Fortsetzung dieser Unterrichtsform in allg. Schulen der Sekundarstufe 1

- zusichemn; : ' .

» Punkt 5: ais Zielperspektive 85% inklusiver Unterrichtung bis 2020 anstreben, wobei bsi
den Férderschwerpunkten Lernen, emotionale und soziale Entwicklung und Sprache (zu-
sammengefasst: LES) eine Quote von 100% und bei den (ibrigen Férderschwerpunkten
von 50% empfohlen wird und ‘ . ' '

> Punkt 9: ab Schuljahr 2012/13 in den Schulen mit den Forderschwerpunkten LES in den
Jahrgéngen 1 und 5 keine kingangsklassen mehr bilden und die Sonderpadagogenstellen
den allgemeinen Schulen zuordnen. ' S

Die Verwaltung wird - ausgehend von den neuen Statistikdaten vom 15.10. - zeitnah in einer
der ndchsten Sitzungen des Schul- und Sportausschusses und des Behindertenbeirats die
quantitativen Auswirkungen im Falle der schulrechtlichen Umsetzung der Empfehlungen auf

- die Bielefelder Schulen im Rahmen eines ordentlichen Tagesordnungspunkts darstellen.

2. Bewerbung der Stadt Biclefeld bei der Deutschen UNESCO-Kommission e.V. zur ,In-
klusiven Bildung’ : L : : ' :
Die Stadt Bielefeld hat sich an einer Ausschreibung der UNESCO-Kommission eV, Bonn, zu
einem landesweiten Wettbewerb zum Thema inklusion beteiligt. im Rahmen dieses Projektes .
sollen drei Bildungsregionen durch besondere Mafinahmen und Angebote begleitet und bera-
ten werden. o : - _ ) :
Am 14, Juli 2611 teilte die Deutsche UNESCO-Kommission mit, dass sich fast 30 Bildungsre-

- gionen aus ganz Deutschland um eine Beratung beworben haben, jedoch aufgrund der Kapa-
zitdten des Expertenkreises Inklusive Bildung’ lediglich wie ausgeschrieben drai Regionen
intensiv beraten werden kénnen. Aufgrund der hohen Qualitat der Bewerbungen wird die
UNESCO-Kommission e.V. eine Informations- und Netzwerkveranstaitung zur inkiusiven Bil--
.dung fur alle 30 Bewerber ausrichten, im Rahmen dieser Veranstaltung sollen Lésungsansat-
ze fur die Umsetzung einer inklusiven Bildung in l@ndlichen und stadtischen Regionen aufge-
zeigt und vorhandene Expertisen mit allen Bildungsregionen geteilt werden,

Hierzu ist die Stadt Bielefeld eingsladen und wird an der Veranstaltung teilnehmen.
' : : bw.



3. Sachstand Stelienbesetzung ,,lnklusronsmuitlphka{oren“ im Schuiamt fiir die Stadt
Bielefeld ' -
Das Land NRW hat fur alle Regierungsbezirke bzw. Schulamtsbezirke Lehrerstellen zur Koor-
dination bzw. ,Multiplikation" der in vielen Schulen begonnenen Inklusionsbemihungen be-
reitgestellt. Auf den Regierungsbezirk Detmold entfallen sieben Stellen, auf die Stadt Bielefeid

eine Stelle. Idealerweise soil sie ze;tantemg mit Lehrkraften aus verschtedenen Schulformen
besetzt werden. .

- Die Stelle ist am 18. 07'2011 von der Bez.- -Reg. Detmold per eMail an alle Grund-.und Férder-
schulen im Regierungsbezirk ausgeschrieben worden. Bewerbungsschluss ist der 16.09.2011.
Die Stelle soli Anfang November 2011 besetzt werden.

Die Stadt Bielefeld setzt bereits sait Ende 20092 eine kommunale Mltarbelterm mit halber tarifli-
cher Arbeitszeit Oberplanmaiig im Amt fir Schule fiir korrespondierende Aufgabe ein.

Georg Moller
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Vorwort: Auftrag, Zielsetzung und zeitlicher H&rlzont des Gut-
achtens :

Der Landtag von Nordrhein-Westfalen hat am 1. Dezember 2010 einstimmig mit
Stimmenthaltung der FDP beschlossen, die seit 26. Mirz 2009 in Deutschland
gitltige UN Konventmn iiber die Rechte von Menschen mit Behmderungen (UN
BRK) | fiir alle Lebensbereiche” umzusetzen (vgl. NRW LT Drucksache 15/26).
Daher wird cin ,,inklusives Bildungssystem* gefordert. ,,Notwendig ist deshalb
eine Neuorientierung in der sonderpﬁdégogischen Forderung, die die gegenwirti-
ge iﬁtcgrative Phase als Ubergangsphase zu einem inklusiven Bildungssystem des
geméinsamen Lernens bis zum Ende der Pflichtschulzeit betrachtet (ebda.). Der
Léndtag hat die Landesregierung aufgeforﬂert, ein Transformationskonzept zeit-
nzh vorzulegen. o | R '
Die Gutachter sind gebeten worden 7u zentralen dam;t zusammenhangenden Fra-
gen der Akzeptanz, des wissenschaftlichen Kenntnisstandes, der demographischen
" der finanziellen Rahmenbedmgungcm und der Implementation Analysen und
Empfeblungen zu erarbeiten, die in einen Gesamtplan Inklusive Schule‘einﬂieﬁen
~ kénnen. ' - o |

Die folgenden Empfehtungen sind fiir einen Re_alisierungszéitraum bis 2020 ange-

legt. Sie sind aus uﬁserer Sicht finanziell fealistisch fachlich begriindet, stellen

die realen Herausfordemngen niichtefn dar und bieten daﬁlr umsetzbare Losungen
an. Bei Reahslerung unserer Empiehlungen kann bis 2020 ein Inklusmnsanteﬂ
von 85% erreicht werden. Da der Weg zu einem inklusiven Bildungssystem als
- Prozess anzusehen ist, kann-das Iaﬁr 2020 nur als eine Zwischenzielmarke ange-
sehen werden. Es macht aufgrund der zahireichen Einflussfaktoren innerhalb des

Bildungssystems Wemg Sinn, gegenwirtig eine langere Zielplaning ins Auge zu

fagsen; dies sollte jedoch noch vor Ablauf 2020 rechtzeitig fiir das dritte ahrzehnt

erfolgen. .

Ein mk_luswes Bildungssystem schlief3t dic Frithférderung, den Vorschulbereich,
- die berufliche Bildung und das iebenslange Lernen mit cin. Alle diese Bereiche
sind- auf ihre heutige Inklusivitit gesondert zu priifen. Das Gutachten soil sich anf
den Bereich der aligcrﬁein .f)lii&enderi Séhulen konzentriefen, wobei die Schnitt-
stellen zum vorschulischen und zum Ausbildungssektor mi_t aufgepriffen werden.
- Wir empfehlen, sowohl fiir den vorschulischen Bereich als auch fiir die Berufskol-

legs unﬁgehend eigene landeswAeite Planungsgruppen einzurichten, die alle jeweils



bétéiligten Ai{t‘eure' einbeziehen und bis Ende 2012 anschlussfiahige inklusive .
Konzepte vorlegen. Auf regionaler Ebene ist es sinnvoll, diese Bereiche bei der
Enfwicklung inklusiver regionaler Bildungsnetzwerke sofdrt mit einzubezichen. A
Der gemeinsame Unterricht von. Kindern mit und ohne Behinderungen steht in
cinem engeﬁ Zusammenﬁang mit anderen schﬁlpiidagogischén, bildungspoliti-
schén und gesellschaftlichen Entwicklungen der letzten Jahre, z.B. mit dem An-
spruch an verstirkte individuelle Forderung aller Schﬁlerinnen und Schiiler, dem
Umgang mit Heterogenitit in der Kiasse; mit neuen Steuemngsiﬁstmmenten bei
der Schulentwickluﬁg und nicht zuletzt mit den Veréinderungen in familidren Er-
zichungsstilen, Erwartungen und materiellen Rahmenbédingtmgen. Wir sind
tberzeugt, dass der Weg zur inklusiven Schule aﬁch ein Weg zu einer bésseren
‘Schule fiir alle Kinder, ihre Familien und die Gesellschaft insgesanit darstellt.
Die UN-BRK wie der Landtagsbeschluss betonén die Einbezieh.uﬁg aller Beteilig-
ten bei der prozesshaften Verwifk}ichung eines inklusiven Schulwésens in NRW.
E Wir hoffen, dass ﬁnscrf_: Darlegung_en'und Vorschlﬁge fiir alle Akteure An;egun—

gen und Entscheidungshilfen liefern konnen,

Das Gutachten ist wie folgt gegliedert:

Kapitel 1: Die Ziele der UN-BRK werden auf die gegenwirtigen schulpidagogi-
schen und sonderpidagogischen Verdnderungen und Rahmenbedingungen bezo-
gen, denn sie kdnnen nicht jsoliert betrachtet werden. Da gemeinsames Lernen
nicht nur in Einzelfillen, sondern generell angestrebt wird, stellen sich bei vielen
Fragen zur Akzeptanzentwicklung, zur Kompetenz und Arbeitssituation von
Lehrkrdften, zur Leistungs- und Sozialentwicklung der Schiilerinnen und Schiiler
und zu Formen guten, inklusiven Unterrichts. Auf solche ernstzunchmende Fra-
gen wird, auch unter Einbezichung der einschligigen Schulforschung und der

internationalen best-practice-Erfahrung, eingegangen.

Kapitel 2: Um das Ziel eines inklusives Schulsystems bis 2020 planen zu kéunen,
ist eine niichterne Bestandsanalyse der bisherigen Entwicklung in NRW-erforder-
lich, Dabei werden Daten der Bundeslidnder, Daten Nordrhein-Westfalens und
regionale Daten des Landes aufbereitet. Erginzt wird dies durch eine Analyse der
Folgen der demographischen Entwicklung sowje wachsender Inklusionsanteile.

Kapitel 3: Es werden im Rahmen eines Mehr-Ebenen-Modells konkrete Empfeh-
lungen zur Realisierung eines inklusiven Bildungssystems mit der Ziclperspektive

2020 auf Landesebene, auf regionaler Ebene und auf der Ebene der Schul: und
Unterrichtsebene vorgestellt. :

Kapitel 4: Im Anschluss an die Beschreibung der Realitit in Kapitel 2 und inter
Einbeziehung der Empfehlungen in Kapitel 3 werden unter besonderer Bertick-
sichtigung des Stellenbedarfs fiir Lehrerinnen und Lehrer der Stand der Ressour-



5 Zﬁsainmenfass‘ung zentraler Empfehlungen und Vbrschiége Zur
Implementation ,,auf dem Weg zu einem inklusiven Bildungs-
system* bis 2020

 Im Folgenden werden die wichtigsten Empfeﬁluﬁ_gen zusammenfassend darge-

stellt. Auf die Begrﬁhdungen in den jeweiligen Teilen des Gutachtens wird ver-

wiesen. Die Zusammenfassung wird verbunden mit Vorschliigen einer schrittwei-

‘sen Umseizung im Sinne einer Ermbglichungspolitik, wir unterteilen daber in

Vorschlige zur kurzfristigen und mittelfristigen Umsetzung,

Unsere Empfehluﬁgen fiir den Weg Nordrhein-Westfalens zu einem inklusiven

L]

Bildungssystem in der Umsetzung der UN-BRK orientieren sich,

an einem iiberschaubaren Zeitraum bis 2020, nicht als Endpunkt, sondern als
gesetzter Zwischenpunkt dynémischcr Schuleritwicklung; |

am Ziel der Verbesserung der schulischen und beruflichen Kompetenzen und

- Mo glichkeitf:ﬁ der Kinder mit Forderbedarf:

an der Vermeidung von objektiver und subjektiver Diskriminierung durch
Personen und Strukturen; o A | |

an der nicht nur formalen, sondern auch tatsdchlichen Partizipation von Men-
schen mit Behinderungen und jhren gesetzlichen Vertretern bei der Umset-
zang der UN-BRK; |

an der Notwendigkeit, auf verschiedenen Ebenen — im Unterricht, in der Ein-

. zelschule, in der Region eines Kreises oder einer Stadt und auf Landesebene —

gleichzeitig und auch miteinander vernetzt titig zu werden sowie
an der Bereitschaft, aus den bisherigen Praxiserfahrungen, den internationalen
und nationalen Forschungserkenntnissen und dem padagoglsbhen fachlichen

Dlskussmnsstand Schliisse zu zzehen und auch neue Wege emzuschlagen

Kurzfristiger Umsétzuﬁgsbe&arf:

1. Das Ministerium fiir Schule und Weiterbildung legt bis Ende des Jahres -
2011 auf der Grﬁhdlége der geplanten Eckpunkte einen Aktionsplan zur
Realisierung der Inklusionsentwicklung bis 2020 vor.(vgl. Kap. 1.1.6 und .

+ 3.1.1.). Darin sind die quantifizierten zeitlichen und inhaltlichen Ziele und

Schritte und die jeweiligen Akteure enthalten.
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Es wird eine Beschhlssfassuﬁg angestrebt, derzufolge die gege?zwdrz‘igen
sonderpddagogischen Re.s‘sour'cen trotz des allgemeinen Schilerriickgangs
{_Vgl. 2.3) erhalten bleiben und fiir die Umsetzung inklusiver Bildung ein-
gesetzt werden (Nutzung der ,demographische Rendlte ) (vgl 3.1. 13) Die
Verwaltungsvorschnften zur Verordnung zot Ausfuhrung des §93 Schul-
gesetz’ milssen entsprechend geﬁndert werden. _
Um Abbriiche inklusiver Unterrichtung am Ende der Grundschule zu ver--
méiden, erhalten Schiiler/innen mit sonderpidagogischem Forderbedarf,
- die schon jetzt inklusiv unterrichtet werden, ab sofort die Zusicherung auf
Fortsetzung inklusiver Unterrichtung bis zum Ende ihrer Schulzeit (vgl.
1.1.6,2.2,3.14) | |
A D'as Schulgeset: W_ird so novelliert, dass das Recht des Kindes auf inklusi-
ven Unterricht, explizit in Bezug auf die UN-BRK, dort verankert ist. Dje
Einlésung dieses Rechts wird in einer Einﬁihrungsphase jahrgangsweise
aufsteigend ab Jahrgang 1 und 5 ab 2012/13 realisiert. In Folge davon ist
die Verordnung iiber die sonderpddagogische Forderung (AO -SF) inklu-
sionsorientiert zu verandem (vgl 1.1.6,3.1.3,3.15), _
Es wird empfohlen, bis 2020 die Zielperspektive von 85% inklusiver Un-
terrichtung anzustreben. Sie lisst sich erreichen, wenn bis zu diesem Zeit-
punkt in den Férderschwerpunkten Lernen, emotionale und soziale Ent-
- wicklung und Sprache (LES) 100% und in den ﬁbfigcn Forderschwer-
punkten 50% inklusiv unterrichtet werden k6nnen (ng. 1.1.6, 3.1.13-14,
4.1-2}. Die Férderschulen LES mitissen als Schulen der Armen und sozial
Randstindigen beschricben .Werden .und lassen sich weder lernpsycholo-
gisch noch sozial legitimieren. | 7
Die zieldifferenten und zielgleichen Unterrichisvorgaben sollen in einem
gememsamen Plan zusammengefithrt werden (vgl. 3.1.8).
Schiiler/innen mit den bisherigen SOIIdE:i padagogischen Forderschwer-
punkten Le}nen, Emotionale uﬁd Sozinle Entwicklung und Sprache wer-
den. gemeinsam betrachtet (LES). Auf eine Fesistellungsdiagnostik zar
Schaffung von Férderstunden wird zugunsten einer schulinternen Prozess-
_ dzagnostzk und Forderung verzichies, verbunden mit der Verpﬂlchtun g'zu

Rechenschaftslegung (vgl 12.1,2.1,2.2,23,3.1. 13).
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8.

10.

Dfe gegenwdrtige landesweite Ff‘)'rderéuote Jiir LES (4,6%) wird festge-
schricben und zur Grundlage der Ressourcenzuweisung gemacht: ‘Die
%nderpadagogen der Forderschwerpunkte LES werden mit dieser Quote '
entsprechend der allgemeinen Schilerzahl und unter Beriicksichtigang von
Sozialindikatoren den Schulaufsmhtsbereichen zugewiesen. Die Auftei-
}uﬁg der Stellen auf die Schulen innerhalb der Schulaufsichtsbereiche er-
folgt uhter Betefligung der Schulen. Dabei wird der Umf&ng der bisheri-
gen Mitwirkung der Schulen an der Inklusion berucksmhtlgt, d. h. Schulen
mit deutlich mehr Inldusmnskmdem behalten ihre Ausstatmng bis zur
nachwelshchen Inklusmnsarbelt der umgebenden Schulen.

Die Sz‘ellen Sonderpadagog:k fiir LES werden in den allgemeinen Schulcn
verankert. Die Umsetzung erfolgt jahrgangsweise aufsieigend ab 2012/13
in den Schuljabren I und 5. Entsprechend werden in den Forderschulen
LES keine neuen Klassen eingerichtet. Wihrend einer Umstellungsphaée
werden bel der Zuwmsung der Stellen an dlﬁ Schulaufsichtsbereiche die
derzeit noch regmnal sehr unterschiedlichen Forderquoten im LES-.
Bereich beriicksichtigt. Die Schulaufsmhtsbereiche legen dem MSW ent-
sprechende Berechnungen und Umsetzungspline vor (vgl 3.1.13, 4 1-2).
Fur die Verbesserung der Férderung stark verhaltensschwieriger Kinder
und Jugendlicher Werden infefdfszzpliﬁdre Beratungs- und Unterstilizungs-
stellen (REBUS-NRW) in jedem Kreis und in den Stidten je nach Grofe
eingerichtet unter'Einbeziehung der Jugendhilfe, der Schulpsychologie,

- der Sonder- und allgemeinen Piadagogik, der Sozialarbeit und mbglichst

auch der kommunalen Gesundheits- und Arbe;tsverwaltung Bei - der kon-

4eptzoneilen Enthcklung bis Ende 2012 sollen die Hamburger, Bremen,

* Frankfurt und Hannoveraner hrfahmngen einbezogen werden. Das Perso-

11,

nal kommt aus jetzt vorhandenen verschiedenen Dienststellen, rdumlich

.kénnen Gebude(teile) auslaufender Forderschulen genutzt werden.

Kommunal unterstiitzt sollen die REBUS ab 2014 mur auf der Grundlage
vorliegender Konzepte der jeWei}jgen Régioh eingerichtet werden (vgl.
3.1.15). Das Land foérdert mit finanziellen Anschubsﬁnanzmmngen die
Einrichtung von REBUS. ‘

Fir die F orderschwerpunkfe Héren und Kommunikation, Sehen, Korperli-

che und Motorische Enhxuiék!ung und Geistige Entwicklung wird an der
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. individuellen Feststellung des Forderbedarfs festgehalten. Die Stqndards.

- der Fesfsfeflungsdiagnbstz‘k werden pro Forderbedarf in den ﬁﬁchsten zwel

12,

13.

14.

Jahren iiberpriift und ggf. neu gefasst. Planerisch wird im Planungszmt—
raum von der gegenwartlgen Porderquote (1,9%) ausgegangen (vgl.
3.1 13)

Inktusion wird unterstﬁt.ztvdurch das i<0ntinuierliche Arz_gebot an Fortbil-
dung Inklusion (insbesondere mit den Themen Teamarbeit, innere, anch
auf Ficher bezogéne Diffefenziemng unter Bedingungen von Heterogéni— '
tat, Lernstaﬁdsdiagnostik und Fﬁ:derléonchte, Fecdbacl_c—KuIm:, Verhal-
t'ensmrodiﬁkatién, Peer-Peer-Lernen, Transfer von Wissen aus .der'n eige-
nen Qualifikationsprofil an Kollegen). Das Fortbildungsangebot Inklusion
wird regional vorgehalten und umgehend verstirkt (vgl 3.1.18).

Neben der Projektgruppe Inkiusion wird im MSW eine Feedbackgruppe

eingerichtet, die als Teil des fetzigen Gespréchskreises Inklusion mit ar-

-beitsfihiger Grofie in kiirzeren Abstinden regelmﬁﬁig tagt und den Umset-

zungsprozess begleitet. (vel. 3.1.2), _
Zwischen den Landschaftsvafbéndcn, dem Stidtetag, Landkreistag, dem
Stidte- und Gemeindebund und der Projektgrﬁppe Inklusion wird eine
gemeinsame Arbéitsgruppe. zur kontinuierlichen Abétimfnung innerhalb

des Umsetzungsprozesses eingerichtet (vgl. 3.1.12),

- Mittelfristiger Umsetzangsbedarf:

15.

Um die Schnittstelle Friihférderung / Vq?schulbereich / Schuleingangs-
phasé in Bezug auf inklusive Férderung zu stirken, wird zwischen MSW,

MAIS und den Tragemn eine gemeinsam-e Arbeitsgruppe mit dem Ziel ein-

-gesetzt, einen konkreten Umsetzungsplan vorzulegen. Darin sollte die

schrittweise vollstindige Auflsung von Sendergruppen und Heiipéidago-

gmchen Kmdertagesemr}chtungen zZugunsten mkluswer Gruppen enthalten

sein (vgl 3.16).

16.

Die Regelungen fiir inklusive Férderung in den beiden Abschlussjahren
der Sekundarstufe I und in den Beruﬁkolfegs wird in einer Arbeiisgrappe
unter Einbeziehung aller Beteiligter bis 2014 entwickelt, so dass ihre Um-

setzung ab 2015/16 erfolgen kann (vel. 3.1.6,3.1.7).
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17.

In der bereits angesprochenen zu novclherenden sonderpadagogischen
Verordnung (AO SF) soll auch die Moglichkeit von kompetenzorientierten
Abschliissen und Porgfofzos (vgl. 3.1.9) ebenso wie das Prinzip der ,wohn-
ortnahen Integration’ fiir anar— und Sekunda.rstufe geregelt werdf:n In—

klusions-Handreichungen sollen biirgernah (und in einfacher Sprache)

- formuliert und auch in den zentralen Sprachen von Migranten voiliegen.

18.

Dieses Material sollte bis Ende 2013 Vor]iegen.
Fir die Fﬁrder;c?zwe’rpunkte Horen und Kommunikation, Sehen, Kdorperli-
che und Motorische Entwicklung und Gez’siige Entwicklung werden mbg-

lichst rasch in jedem Kreis bzw. in jéder kreisfreien Stadt allgemeine

'_ Schwerpunkischulen in Primar- und Sekundarstufe (aller Schulformen)

19.

festgelegt und materiell und pérsonell aﬁégestattet, um Schiiler/innen mit 7
diesen Fﬁrderbedérfen éuf Wunsch (relativ) wohnortnah inklusiv unter-
ribhten zu kénnen. Diese SchWeipuhktschulen kémnen sich — neben ihrer
normalen Auéstattu,ng fiir LES und der entsprechenden pidagogischen Ar-
beit — auf einen oder auf mehrere der Forderschwerpunkte konzentneren
(vgl. (3 1.16).

Fir die Forderschulen Héren, Sehen Kérperliche und Motorische Ent-

- wicklung und Geistige Entwicklung ist angesichts der’ demographlschen

Entwicklung und des Rechts auf Inklusion die Perspektive der ,Schule oh-

" ne Schiiler’ (Kompetenzzentren fiir Stellenpool und Stundenverteilung,

20.

21.

Beratung, Medienpflege, Fortbildung) zu entwickeln. Die Erfahrungen von
Schleswig-Holstein (F 6rderschwerpﬁnkt Schen) sollen dabej genutzt wer-
den. Die Umsetzung kann ab 2015 in den Regionen je nach.génereller
Schiilcréntwicklung und Inklusionsbereitschaft' unterschiedlich vorange-
hen. Die Frage der Schultriigerschaft fiir die bisherigen Férderschulen ist
dabei -zwischen Land und Landschaftsverbinden rechtzeitig zu kiéiren.

Die Schulbaurichilinien und die Landesbauordnung sind den Zielen der
inklusiven Forderung und der Barrierefreiheit entsprechend zu #ndern
(vgl. 3.1.17). In der konkreten Umsetzungsphase sollen diejenigen Schu-
len, &ie aligenﬁeine Schwefpunktschuie werden oder die ein Zentrum un-
terstiitzender Pﬁdagogik einrichten wollen, bevorzugt unterstiitzt werden.
Es wird erwartet, dass auch bei einer Wahlfreih_eit zwischen den Férderor-

ten allgemeine Schule und Férderschule die Forderschulen der Forder-
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- schwerpunkte LES bis 2020 ausgelaufen sein werden. Die Schultriger und

22.

23,

~die_Schulaufsichtsbereiche priifen auf der Grundlage demographlscher

Entwicklungen in ihrer Region (vgl. 2.3), welche der dadurch frei werden-

den Standorte perspektivisch fiir die Umwandlung in aﬂgememe inklusive

Schulen, in Beratungs- und Unterstiitzungsstellen oder filr andere kommu-
nale Einrichtﬁngen geeignet sind und welche aus der schulischen Nutzung
entlassen werden kénnen (vgl. 2.3, 3.1.14). . _ _

.Die Regionen (Kreise, kreisfreien Stidte) als Bildungsregionen entwickeln -

eigene Inklusionspline und priifen, wie ihre Ressourcen und Moglichkei-

ten inklusionsbezogen umgestevert werden kt‘)nnen."Die Eltern vor Ort

werden dabei ebenso einbezogen wie andere Akteure. Die Kreise/ Stidte
richten eine Beratungsstelle Inklusion {(mit OmbudssLeﬂe) ein. Die unter-
schiedlichen Kostentrager schaffen eine Antragsstelle ﬁu‘ die Eltern und

kldren die Kosteniibernahme Soweit schon vorhanden, soilte der regionale

Weg zur Inkhision mit den bisherigén Bildungsnetzwerken (Bildungsbii-

ros) inhaltlich und organisatorisch verbunden werden. (vgl. 3.2.1-9).

Die Einzelschulen fassen perspektivisch die Sonderpadagogen der Grund-

" ausstattung, die Somaiarbelter bzw. Erzicher/innen des Ganztags und wei-

24.

tere Poolstunden z.B. fiir Sprachfordemng und fiir Begabteﬂfordcmng in
innerschulischen ,Zenrren unterstiiizender Pddagogik’ (ZuP) organisato-
risch und baulich zusammen. IThre Leitung wird wie die Leitung von For-
derschulen bezahlt und in die Schulléimng bzw. Schﬁisteuergruppe einbe-
zogen. Eingerichtet werden kénnen ZuP nur, wenn einzelne Schulen dafiir
ein padagogisches Konzept vorlegen und der Schulirdger dem zustimmt,
da hierfiir ansprechende Riume (mriigl.ichét' mit time~0ut—Raum) erforder- -
lich sind (vgl. 3.3.9). Das pddagogische Inklusionskonzept einer Einzel-
schule (vgl. 3.3.1-11) wird im Internet veroffentlicht,

Der Weg zum inklusiven Bildungssystem NRW schlieft die Anerkennung

der péidagogischen Arbeit aller Lehrkrifie ein. Dafir wird von der Landes-

| reg_icmng ein Landes-Inklusionspreis gesbhaffen, flir den sich alle Bil-

dungsregionen, Einzelschulen, Kitas und Nichtregierungs-Organisationen

bewerben kénnen.
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- 25,

Mittel- und langfrzsug enthalten alle - Lehramtsstudwngange ein Basismo-

- dul | Inklusion / Heterogenitdt’ (Vgl 3.1.18). Die Studienordmmgen sind

26.

27.

entsprechend zu tiberarbeiten.

Fiir den stei genden Bedarf sonderpidagogischer Kompetenz wird ein ney-

- es Studienfach LES sowohl beim Erststudium Sonderpddagogik als auch

als Zweitfach bei allen {ibrigen Lehramtssiudiengangen eingefithrt (vgl.
L1 A

Flir'den stelgenden Bedarf sonderpédagogischer Kompctenz im Planungs-
zeitraum bis 2020, vor allem fisr Moderatoren, Fortbﬂder/mnen und die

Leitung von ZuP, wird ein drezsemevmger WezterbzZdungsstudzengang7

S Inkdusiver Untemcht und Schulentwicklung® mit Ermaﬁlgungssmnden

28.

29

eingefiibrt (vgl. 3.1, 18). .

Der landesweite Prozess auf dem Weg zum mkluswen Blldungssystem in
NRW wird in zweijihrigem Abstand ; in einem Entwicklungsbericht verst-
fentlicht und diskutiert {vgl. 3.1.20). '

Eine prozessorientierte wissenschaﬁfiék’ze Begleitung soll ab 2012/13 die
Erfahrungen der verschiedenen Aktcure auswerten, ‘regelmiBig an Pro- -
Jektgruppe und Feedback-Gruppe mckkoppe}n und so dazu beitragen dass
Herausforderungen bej der Umsetzung ziigig gekldrt und kreative Losun-
gen gefunden werden (vgl. 3.1, 193,
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