STADT BIELEFELD Sitzung Nr.
- Sozial- und Gesundheitsausschuss - SGA/037/2024

Niederschrift
tiber die Sonder-Sitzung des Sozial- und Gesundheitsausschusses
am 14.03.2024

Tagungsort: Rochdale-Raum, 2. OG, Altes Rathaus
Beginn: 16:00 Uhr

Ende: 16:54 Uhr

Anwesend:

CDhuU

Herr Vincenzo Copertino
Herr Steve Kuhlmann
Frau Ursula Schineller
Herr Michael Weber

SPD
Frau Sylvia Gorsler
Herr Lars Nockemann Vertretung fir Herrn Fluhme
Herr Waldemar Radtke
Frau Regine Weilenfeld

Bindnis 90/Die Grinen
Herr Joachim Hood
Frau Sarah Labarbe
Frau Hannelore Pfaff

Herr Klaus Rees Vertretung fur Herrn Eilmes
FDP

Herr Kai Kleinholz Vertretung fur Herrn Focke
Die Partei

Herr Christian Loth Bis 16:30 Uhr

Die Linke

Frau Angelika Beier

Beratende Mitglieder
Herr Dr. Wolfgang Aubke Seniorenrat, Vertretung fur Frau Huber

Beratende Mitglieder nach § 58 Abs. 1 Satz 11 GO NRW
Herr Michael Gugat

Stellvertretende beratende Mitglieder
Herr Cihad Kefeli Integrationsrat




Verwaltung
Herr Martin Adamski

Frau Silke Aron

Frau Julia Harmsen
Herr Peter Hiltawsky
Frau Katrin Képpe
Frau Gisela Krutwage
Herr Simon Léwenstein

Schriftfihrung
Frau Britta Zimmermann

Beigeordneter Dezernat 3

Bdro fur Sozialplanung

Gesundheits-, Veterinar und Lebensmitteliberwachungsamt
Amt flr soziale Leistungen - Sozialamt -

Stab Dezernat 3

Amt fur soziale Leistungen - Sozialamt -

Fraktionsreferent CDU-Fraktion

Amt fUr soziale Leistungen - Sozialamt -



Offentliche Sitzung:

Zu Punkt 1

Vor Eintritt in die Tagesordnung

Vorsitzende Frau Gorsler begrif3t die Anwesenden zur 37. Sitzung des
Sozial- und Gesundheitsausschusses als Sondersitzung und stellt die
form- und fristgerechte Einladung sowie die Beschlussfahigkeit fest.
Zwischen den Fraktionen von SPD und CDU sei Pairing vereinbart.

Zur Tagesordnung weist Vorsitzende Frau Gorsler die Ausschussmitglie-
der auf die zwei eingegangenen Anderungsantrage mit den Drucksachen-
nummern 7697/2020-2025 (gemeinsamer Antrag der Ratsfraktionen von
SPD, Bundnis90/Die Grunen und Die Linke vom 08.03.2024) und
7732/21020-2025 (Antrag der CDU-Fraktion vom 14.03.2024) hin. Die Un-
terlagen seien im Informationsportal eingestellt und lagen auf Wunsch in
Papierform vor.

Es gibt keine weiteren Anmerkungen zur Tagesordnung.

Hausarztliche sowie kinder- und jugendarztliche Versorqung
in Bielefeld

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummern:

5996/2020-2025
7349/2020-2025/1
7697/2020-2025
7732/2020-2025

Vorsitzende Frau Gorsler gibt Gelegenheit, die jeweiligen Anderungsan-
trage vorzustellen und zu begrinden.

Herr Copertino bringt den Antrag der CDU-Fraktion ein und begriindet ihn
damit, dass die Verwaltungsvorlage zwar in die richtige Richtung gehe,
aber noch zu vage und unkonkret sei. Er verweist auf die Beispiele in den
Kreisen Gutersloh und Soest und argumentiert, warum seine Fraktion die
Aufgabe bei der WEGE ansiedeln méchte. Hinsichtlich der vorgeschlage-
nen finanziellen Férderung nennt er die aktuellen Férderbetrage, die Kom-
munen im Umland von Bielefeld fir die Ansiedlung einer Hausarztpraxis
gewahrten. Uber die Verwaltungsvorlage hinaus beantrage seine Fraktion
MaRnahmen zur Entlastung der niedergelassenen Haus- sowie Kinder-
und Jugendarztinnen und -arzte.

Insoweit der Anderungsantrag der Koalition die Ansiedlung der Stelle beim
Gesundheitsamt erst im Jahr 2025 vorsehe, lehne ihn seine Fraktion ab.

Herr Dr. Aubke erlautert die Beschlussempfehlung des Seniorenrates.
Seiner Ansicht nach liege ein Hauptproblem in der Bedarfsplanung der
Kassenarztlichen Vereinigung (KVWL): sie sei zu gro3rdumig und bilde
kleinrdumige Unterversorgung aufgrund ungleicher Verteilung nicht ab.
Daher misse die Verwaltung unterhalb des Sicherstellungsauftrages der
KVWL eigene MalRnahmen entwickeln, hierfir habe der Seniorenrat ein
offensives Marketingkonzept gefordert. Der jetzt vorliegende Verwal-
tungsvorschlag weise noch Defizite auf, die der Seniorenrat durch seine
Empfehlung beseitigen wolle.



Frau Weilenfeld bringt den Antrag der Koalition ein und begriindet ihn. Sie
wuirde begrifRen, wenn fur die Stelle einer/eines Gesundheitsmanager*in
angesichts der vielfaltigen Aufgaben eine Vollzeitstelle geschaffen werde.
Sieler solle keine Aufgaben der KVWL Ubernehmen, sondern Versor-
gungslicken identifizieren und Losungsansatze innerhalb der kommuna-
len Moéglichkeiten einbringen. Sie/er solle neben vielen Akteuren des Ge-
sundheitswesens auch die WEGE und andere in ein Netzwerk einbinden
und die Quartiersarbeit und die Sozialplanung begleiten. Nach Ansicht der
Koalitions-Fraktionen seien finanzielle Anreize nicht der richtige Weg fir
die Sicherstellung der Versorgung. Auch die vom Seniorenrat geforderte
Unterstutzung bei der Suche nach Kinderbetreuung und Arbeit flr den
Ehepartner sahen sie wegen der Ungleichbehandlung kritisch.

Nachdem die Antrage eingebracht sind, fasst Vorsitzende Frau Gorsler die
Thematik kurz zusammen. Das Gesundheitswesen befinde sich in einem
Transformationsprozess. Die vorliegenden Antrage zeigten unterschiedli-
che Lésungsoptionen und damit verschiedene Wege zum gemeinsamen
Ziel, die gesundheitliche Versorgung klnftig zu sichern. Vorsitzende Frau
Gorsler dankt allen, die sich an dem Prozess konstruktiv beteiligen wiirden.

Herr Kleinholz aulert, dass er fir die FDP dem urspriinglichen Beschluss-
vorschlag der Verwaltung folgen kénne, aber nicht den Anderungsantré-
gen, die jeweils eine ganze Stelle forderten und in seinen Augen nicht ziel-
fuhrend seien.

In der anschliefienden Aussprache wird diskutiert, ob

e eine Problemldsung allein durch die Stadt Bielefeld herbeigefihrt wer-
den kdnne oder inwieweit die KV in die Verantwortung genommen wer-
den musse,

e die Starkung von Gesundheitskompetenz Hausarzte und —arztinnen
entlaste und wie der Aufbau und Betrieb einer innovativen, sektoren-
Ubergreifenden Versorgungsstruktur gelingen kénne,

o fehlende Nachwuchskrafte bzw. Gberzogene Forderungen Praxistber-
nahmen verhinderten,

e Medizinische Versorgungszentren zur Versorgungssicherheit beitrQ-
gen,

o finanzielle Unterstitzungen eher gewinnorientierten Investoren nutzten
oder einem ,Kannibalisierungsprozess® Vorschub leisteten.

Vorsitzende Frau Gorsler schlielt die Aussprache und lasst zunachst tber
die Anderungsantrage in ihrer chronologischen Reihenfolge abstimmen.

Hausarztliche sowie Kinder- und Jugendarztliche Versorqung
in Bielefeld (Beschlussempfehlung des Seniorenrates vom
22.01.2024 zu Drucksachen-Nr. 5996/2020-2025)

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 7349/2020-2025/1

Beschlussempfehlung des Seniorenrates:

Auf Empfehlung des Seniorenrates beschliel3t der Sozial- und Gesund-

heitsausschuss:

e Dem MaBBnahmenpaket zur Unterstiitzung der Ansiedlung neuer Haus-
arztinnen und Hausérzten und perspektivisch weiterer Arztinnen und




Arzten — insbesondere Kinder- und Jugendérztinnen und -&rzte —, wel-

ches

a) die Etablierung eines ,Arzt-Lotsen/Managers” ab 2024,

b) die Entwicklung eines Konzepts fiir ein Modellprojekt oder ein dau-
erhaftes Angebot zur Entlastung der niedergelassenen Haus- so-
wie Kinder- und Jugendérztinnen und -4rzten durch nicht érztliche
Fachkréfte, z.B. ,Gemeindepflegerin/-pfleger in einem INSEK-
Quartier”

c) die konkrete Benennung eines Malinahmenbiindels im Rahmen
der Marketingstrategie als Handlungsoption des ,Arzt-Lotsen/Ma-
nagers*:

Bereitstellung von Rdumlichkeiten/Grundstiicken

Biirgschatt fiir Investitionen

Kita-Platze

Berufsméglichkeit fir nichtérztliche Ehepartner

Angebot eines zentralen betriebswirtschaftlichen Manage-

ments

beinhaltet, wird zugestimmt.

YVVYYY

o Die Verwaltung wird beauftragt, in den beteiligten Ausschilissen sowie
im Rat der Stadt Bielefeld regelméafig liber das MalBnahmenpaket zu
berichten.

Zur MalBnahme b) ist ein beschlussféhiges Konzept zu erstellen und dieses
in den beteiligten Ausschiissen und im Rat einzubringen.

- mit Mehrheit bei einigen Enthaltungen abgelehnt -

Anderungsantraq zur Drucks.Nr. 5996/2020-2025 Hausirztliche
- sowie kinder- und jugendarztliche Versorgung in Bielefeld (ge-
meinsamer Antrag der Ratsfraktionen von SPD, Biindnis90/Die
Griinen und Die Linke vom 08.03.2024)

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 7697/2020-2025

Text des Antrages:

Der Beschlussvorschlag der Verwaltung 5996/2020-2025 ,,Hausérztliche -
sowie kinder- und jugendérztliche Versorgung in Bielefeld soll wie folgt
geéndert werden:

Dem MalBnahmenpaket zur Unterstiitzung der Ansiedlung neuer Hausérz-
tinnen und Hausérzte und perspektivisch weiterer Arztinnen und Arzte so-
wie zur Stérkung der gesundheitlichen Prdvention und Versorgung, wel-
ches

a) die Etablierung eines/einer Gesundheitsmanagers/-managerin im Ge-
sundheits-, Veterindr- & Lebensmitteliiberwachungsamt (Amt 530) ab
2025 im Umfang von 1 VZA (Hochschulabschluss) vorbehaltlich des Haus-
halts- und Stellenplanverfahrens 2025/2026 und



b) die Entwicklung eines Konzepts fiir Modellprojekte oder dauerhafte An-
gebote zur Etablierung neuer bedarfsorientierter, sektoreniibergreifender
Beratungs- und Versorgungsstrukturen

beinhaltet, wird zugestimmt.

Die/der Gesundheitsmanager®in soll neben der Unterstlitzung der An-
siedlung neuer Hausérzt*innen folgende Aufgaben (ibernehmen:

e Wahrnehmung einer beteiligungsorientierten
Schnittstellenfunktion in enger Zusammenarbeit mit der KVWL,
der Stadtverwaltung, der WEGE sowie Partner*innen, Netzwerken
und Kooperationen im Gesundheitsbereich. Hierbei sollen keine
Aufgaben der KVWL libernommen und Doppelstrukturen
vermieden werden.

e [dentifizierung von Versorgungsliicken und Initierung geeigneter
Lésungsansétze;

e Begleitung der Quartiersarbeit im Rahmen einer gesundheitlichen
Sozialplanung zur Stéarkung der Gesundheitskompetenz.

Die Verwaltung wird beauftragt, den beteiligten Ausschiissen regelméfiiig
liber das MafBnahmenpaket zu berichten.

Zur MalBnahme b) ist ein Konzept zu erstellen und in den beteiligten Aus-
schiissen einzubringen.

Beschluss:

Dem Malinahmenpaket zur Unterstutzung der Ansiedlung neuer Hausarz-
tinnen und Hausarzte und perspektivisch weiterer Arztinnen und Arzte so-
wie zur Starkung der gesundheitlichen Pravention und Versorgung, wel-
ches

a) die Etablierung eines/einer Gesundheitsmanagers/-managerin im Ge-
sundheits-, Veterinar- & Lebensmitteliberwachungsamt (Amt 530) ab
2025 im Umfang von 1 VZA (Hochschulabschluss) vorbehaltlich des Haus-
halts- und Stellenplanverfahrens 2025/2026 und

b) die Entwicklung eines Konzepts fur Modellprojekte oder dauerhafte An-
gebote zur Etablierung neuer bedarfsorientierter, sektorenlibergreifender
Beratungs- und Versorgungsstrukturen

beinhaltet, wird zugestimmt.

Die/der Gesundheitsmanager*in soll neben der Unterstiitzung der Ansied-
lung neuer Hausarzt*innen folgende Aufgaben tUbernehmen:

e Wahrnehmung einer beteiligungsorientierten
Schnittstellenfunktion in enger Zusammenarbeit mit der KVWL,
der Stadtverwaltung, der WEGE sowie Partner*innen, Netzwerken
und Kooperationen im Gesundheitsbereich. Hierbei sollen keine
Aufgaben der KVWL Gbernommen und Doppelstrukturen
vermieden werden.

e Identifizierung von Versorgungsliicken und Initierung geeigneter
Lésungsansatze;

e Begleitung der Quartiersarbeit im Rahmen einer gesundheitlichen
Sozialplanung zur Starkung der Gesundheitskompetenz.



Die Verwaltung wird beauftragt, den beteiligten Ausschiissen regelmafig
Uber das Malinahmenpaket zu berichten.

Zur MalRnahme b) ist ein Konzept zu erstellen und in den beteiligten Aus-
schussen einzubringen.

- mit Mehrheit beschlossen -

Anderungsantrag zur DS 5996/2020-2025 (Antrag der CDU-Frak-
tion vom 14.03.2024)

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 7732/2020-2025

Text des Antrages:

Anderungsbeschluss:

a) die Etablierung eines/einer Gesundheitsmanagers/-managerin soll in
der WEGE W/n‘schaftsentW/cklungsgesellschaft der Stadt Bielefeld (Ge-

2925)) baldmogl/chst im Umfang von 1 VZA (Hochschulabschluss) en’ol—
gen. (vorbehaltlich-des-Haushalts-und-Stellenplanverfahrens-2025/2026)

b) die Entwicklung eines Konzepts fiir Modellprojekte oder dauerhafte An-
gebote zur Entlastung der niedergelassenen Haus- sowie Kinder- und Ju-
gendérztinnen und -&rzte durch &rztliche Fachkréfte in Quartieren (Etablie-

Die/der Gesundheitsmanagerin / Gesundheitsmanager soll primér-der Un-
terstlitzung zur Ansiedlung neuer Hausérztinnen / Hausérzte mit z. B. fol-
genden Malinahmen dienen:

e Bereitstellung von Rdumlichkeiten / Gebduden
e Unterstiitzung bei Investitionen
e Angebot eines zentralen betriebswirtschaftlichen Managements

Die Stadt Bielefeld stellt Arztinnen und Arzten bei Ubernahme einer Praxis
oder Neuansiedlung einen einmaligen Investitionskostenzuschuss in Héhe
von 25.000,00 € bei 10jahriger Verpflichtung zur Verfligung. Die Verwal-
tung wird aufgefordert ein entsprechendes Konzept dem Sozial- und Ge-
sundheitsausschuss zur Beschlussfassung zeitnah vorzulegen.

- mit Mehrheit abgelehnt -

AbschlieRend lasst Vorsitzende Frau Gorsler Uber den der Beschlusslage
entsprechend geanderten Beschlussvorschlag der Drucks.Nr. 5996/2020-
2025 abstimmen.



Abweichender Beschluss:

Der Sozial- und Gesundheitsausschuss beschlieft:

Dem MaBnahmenpaket zur Unterstiitzung der Ansiedlung neuer

Hausirztinnen und Hausiérzte und perspektivisch weiterer Arztinnen

und Arzte —insbesondereKinder-und-Jugendirztinnen-und—-irzte—

sowie zur Starkung der gesundheitlichen Pravention und Versor-

gung, welches

a) die Etablierung eines j;Arzt-Lotsen/Managers“m /einer Ge-

sundheitsmanagers/-managerin im Gesundheits-, Veterinar- &
Lebensmitteliiberwachungsamt (Amt 530) ab 2025 im Umfang
von 1 VZA (Hochschulabschluss) vorbehaltlich des Haushalts-
und Stellenplanverfahrens 2025/2026 und

b) die Entwicklung eines Konzepts fiir ein Modellprojekte oder

ein dauerhaftes Angebote zur Entlastung-der-niedergelasse-
nen—Haus-—sowie Kinder-—und-Jugendarztinnen—und—arzten

durch—nicht-arztliche Fachkrafte,z.B.—;;Gemeindepflegerin/-
pfleger-in-einemINSEK-Quartier” Etablierung neuer bedarfs-

orientierter, sektoreniibergreifender Beratungs- und Versor-
gungs-strukturen
beinhaltet, wird zugestimmt.

Die/der Gesundheitsmanager®in soll neben der Unterstiitzung der An-
siedlung neuer Haus-arzt*innen folgende Aufgaben libernehmen:

. Wahrnehmung einer beteiligungsorientierten Schnitt-

stellenfunktion in enger Zusammenarbeit mit der

KVWL, der Stadtverwaltung, der WEGE sowie Part-

ner*innen, Netzwerken und Kooperationen im Gesund-

heitsbereich. Hierbei sollen keine Aufgaben der KVWL

tibernommen und Doppelstrukturen vermieden werden.

. Identifizierung von Versorgungsliicken und Initiierung
geeigneter Losungsansatze;
. Begleitung der Quartiersarbeit im Rahmen einer ge-

sundheitlichen Sozialplanung zur Stiarkung der Ge-
sundheitskompetenz.

Die Verwaltung wird beauftragt, in den beteiligten Ausschiissen so-
wie-im-Rat-der-Stadt Bielefeld regelmaBig liber das MaBnahmenpaket
zu berichten.

Zur MaBnahme b) ist ein beschlussfihiges Konzept zu erstellen und
dieses in den beteiligten Ausschiissen und-im-Rat einzubringen.

- einstimmig bei einigen Enthaltungen beschlossen -

Vorsitzende Frau Gorsler schlief3t die Sitzung um 16:54 Uhr.

gez. gez.

Sylvia Gorsler (Vorsitzende) Britta Zimmermann (Schriftfihrung)
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