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Erfolgsplan 2023/2024 Bühnen und Orchester der Stadt Bielefeld

 

 

2021/2022 2022/2023 2023/2024

vor!. Ist Plan Gesamt Plan Gesamt
‚.„ 7 _ „„ * TEUR TEUR TEUR

1. Umsatzerlöse

Einnahmen aus Spielbetrieb 1.817 3.430 3,658

Leistungsentgelt der 3136! 22.914 23.404 24.240

sonstige Umsatzerlöse 606 793 856

Summe Umsatzerlöse 25.337 27.526 28.754

2. ErhöhunglMinderung des Bestandes an
. 20 0 0

unfartngen Ausslattungen

3. andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0

4. Sonstige betriebl. Erträge 3.953 3.007 2.765

5. Materialaufwand

a) Aufwendungen für Roh-‚ Hilfs- und

Betriebsstoffe für bezogene Waren 629 750 680

b) Aufwendungen für bezogene Leistungen 2.092 2.404 2.707

Summe Materialaufwand 2.721 3.154 3.387

6. Personalaufwand

a) Löhne und Gehälter 17,073 17.628 18.617

)“
Summe Personalaufwand 21.478 22.201 23.228

7. Abschreibungen

        
a) auf immaterielle Vermögensgegenslände des 396 450 450

Anlagevermögens und Sachanlagen

b) auf Vermögensgegenstände des
.. O 0 0Umlaufvermogens

Summe Abschreibungen 396 450 450

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 5.075 5.271 5.527

9. Erträge aus Beteiligungen 0 0 0

1D. Erträge aus anderen'Wertpapieren und
. . .. 0 0 0

Auslenhungen des Finanzanlagevermagens

11. sonstige Zinsen und ähnliche Erträge 0 0 0

12. Abschreibungen auf Finanzanlagen und 0 0 0
auf Wertpapiere des Umlaufvermögens

13. Zinsen und ähnliche Aufwendungen 0 0 0

14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0

15. Ergebnis nach Steuern -361 -443 -1.073

16. Sonstige Steuern 1 2 2

17. Jahresüberschussl Jahresverlust -362 445 —1.075

18 a) Einstellung in die Rücklage 0 0 0

18 b) Entnahme aus der' Rücklage 362 445 1.075

19. BilanzgewinnlBilanzverlust 0 0 0
 

ie eld, den 22. Februar 2023
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Sle(anie Niedermaier
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Bühnen und Orchester

 

 

    
 

 

 

 

EI Mittelfristige Ergebnisplanung 2023/2024 bis 2026/2027 der Stadt Bielefeld

2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027

Plan Plan . Plan Plan Plan
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1. Umsatzerlöse 27.626 28.754 29.517 30.403 31.315

(Leistungsentge/t der Stadt Bielefeld) (23.404) (24.240) (24. 846) - (25.467) (26. 1 O4)

2. Erhöhung/Minderung des Bestandes an 0 0 0 0 0
unfertigen Ausstattungen

3. andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0

4. Sonstige betriebl. Erträge 3.007 2.765 2.840 2.916 2.995

5. Materialaufwand

a__) Aufwendungen fur Roh—, H|Ifs— und Betriebsstoffe 750 680 694 707 722
fur bezogene Waren

b) Aufwendungen für bezogene Leistungen 2.404 2.707 2.755 2.810 2.866

Summe Materialaufwand 3.154 3.387 3.449 3.518 3.588

6. Personalaufwand '

a) Löhne und Gehälter 17.628 18.617 19.082 19.370 19.855

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen für

Altersversorgung und Unterstützung 45” 4'611 4703 4'736 4'831

Summe Personalaufwand 22.201 23.228 23.786 24.107 24.686

7. Abschreibungen

a) auf rmma’ggrlelle Vermogensgegenstande des 450 450 483 526 571
Anlagevermogens und Sachanlagen

b) auf Vermögensgegenstände des Umlaufvermögens 0 0 0 0 0

Summe Abschreibungen . 450 450 483 526 571

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 5.271 5.527 5.618 5.730 5.845

9. Erträge aus Beteiligungen 0 . 0 0 0 0

10. Erträge aus anderen Wertpapieren und
. . .. 0 0 0 0 0

Auslelhungen des F|nanzanlagevermogens

11. sonstige Zinsen und ähnliche Erträge 0 0 0 0 0

12. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf 0 0 0 0 0
Wertpapiere des Umlaufvermögens

13. Zinsen und ähnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0

14. Steuern vom Einkommen und vorn Ertrag 0 0 0 0 0

15. Ergebnis nach Steuern —443 -1.073 -978 -561 —379

16. Sonstige Steuern 2 2 2 2 2

17. Jahresüberschuss/ Jahresverlust -445 -1.075 -980 -563 -381

18 a) Einstellung in die Rücklage ' 0 . 0 0 _ 0 0

18 b) Entnahme aus der Rücklage 445 1.075 980 563 381

19. Bilanzgewinn/Bilanzverlust 0 0 0 0 0  
 

Bielpfeld‚ den 22. Februar 2023

] Ü. (Ä_‚
Stefanie Niedermeier
Verwaltungsdirektorin
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