
510_-_AMT_FÜR_JUGEND_UND_FAMILIE_-_JUGENDAMT_-
(Dezernat 5)

Einsparungen

435 510 11 170 Sachbearbeitung Kita-Einstieg: Brücken
bauen in frühe Bildung

E10
kw 2023

0,5 - -

Mehrstellen

436 510 00 105 Koordination der Umsetzung des Kinder- und
Jugendstärkungsgesetzes (KJSG)

- - E11
kw 2028

1,0

437 510 11 125 Sachbearbeitung Jugendhilfeplanung Hilfen
zur Erziehung

- - E11 0,5

438 510 11 135 Sachbearbeitung Jugendhilfeplanung
Kindertagesbetreuung

- - S17 0,5

439 510 13 145 Sachbearbeitung Trägerkooperation und
-finanzierung

- 0,0 A11 1,0

440 510 14 185 Sachbearbeitung DV-Koordination,
Benutzerservice

- - A11 0,8

441 510 24 115 Sachbearbeitung Unterhaltsvorschuss - - A8 1,0

442 510 24 125 Sachbearbeitung Unterhaltsvorschuss - - A8 1,0

443 510 31 155 Sozialarbeit Schwerpunkt "Kinder,
Jugendliche, Familien"

- - S14 1,0

444 510 31 265 Sozialarbeit Schwerpunkt "Kinder,
Jugendliche, Familien"

- - S14 1,0

445 510 31 270 Sozialarbeit Schwerpunkt "Kinder,
Jugendliche, Familien"

- - S14 0,5

446 510 31 355 Sozialarbeit Schwerpunkt "Kinder,
Jugendliche, Familien"

- - S14 1,0

447 510 31 475 Sozialarbeit Schwerpunkt
"Pflegekinderwesen"

- - S14 0,5

448 510 31 500 Teamleitung "Fachstelle Kinderschutz" - - S17 1,0
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449 510 31 505 Sozialarbeit Schwerpunkt "Fachstelle
Kinderschutz" und Netzwerkkoordination

- - S15 0,7

450 510 32 180 Sozialarbeit Schwerpunkt "Kinder,
Jugendliche, Familien"

- - S14 1,0

451 510 32 260 Sozialarbeit Schwerpunkt "Kinder,
Jugendliche, Familien"

- - S14 1,0

452 510 32 360 Sozialarbeit Schwerpunkt "Kinder,
Jugendliche, Familien"

- - S14 1,0

453 510 32 465 Sozialarbeit Schwerpunkt "Eingliederungshilfe
für seelisch behinderte Kinder und
Jugendliche"

- - S12 0,5

454 510 32 480 Sachbearbeitung Umsetzung des Kinder- und
Jugendstärkungsgesetzes (KJSG)

- - S17
kw 2028

1,0

455 510 40 120 Psychologe/in für die ambulante und
stationäre Betreuung in den städtischen
Einrichtungen der Hilfe zur Erziehung

- - E13 1,0

456 510 52 867 Fachkraft
und Verlängerung kw-Vermerk

S8A
kw 2025

0,6 S8A
kw 2026

0,9

457 510 52 868 Fachkraft - - S8A
kw 2026

1,0

Umschichtungen

458 510 32 530 Sozialarbeit Schwerpunkt "Junge Volljährige"
Deckung aus:
0,6 Stellenanteil 510 31 540 - S12

S12 0,4 S12 1,0

459 510 41 145 Sozialarbeit Betreuung
Bereitschaftspflegefamilien
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 510 41 230 - S12

- - S12 1,0

460 510 52 838 Fachkraft
Deckung aus:
0,9 Stellenanteil 510 52 846

- - S8A
kw 2026

0,9

461 510 53 110 Hauswirtschaftskraft, Vertretung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 110 88 580 - E3

- - E2 1,0

462 510 53 120 Hauswirtschaftskraft, Vertretung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 110 88 585 - E3

- - E2 1,0
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463 510 53 130 Hauswirtschaftskraft, Vertretung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 110 88 590 - E3

- - E2 1,0

464 510 53 140 Hauswirtschaftskraft, Vertretung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 110 88 595 - E3

- - E2 1,0

465 510 53 150 Hauswirtschaftskraft, Vertretung
Deckung aus:
1,0 Stellenanteil 110 88 600 - E3

- - E2 1,0

466 510 53 160 Hauswirtschaftskraft, Vertretung
Deckung aus:
0,2 Stellenanteil 110 88 605 - E3

- - E2 0,2

Wegfall kw-Vermerk

467 510 12 160 Sachbearbeitung Investförderung Bundes-,
Landesmittel, Kindertagesbetreuung

E9C
kw 2023

1,0 E9C 1,0

Bewertungsänderungen

468 510 11 140 Sachbearbeitung Kinder- und
Jugendparlament und Bezirksjugendpflege
mit Schwerpunkt Jugendkulturarbeit

S15 1,0 E11 1,0

469 510 11 190 Sachbearbeitung Kinder- und
Jugendparlament und Bezirksjugendpflege
mit Schwerpunkt Jugendkulturarbeit

S15 1,0 E11 1,0

470 510 12 270 Sozialarbeit / Sachbearbeitung Familienbüro,
Vermittlung Kindertagesbetreuung,
Anwendungsbetreuung "Little Bird"

E9C 1,0 A8 1,0

471 510 12 300 Sicherstellung Vertretung Tagespflege in
städt. Kitas

S3 1,0 S4 1,0

472 510 14 220 Sachbearbeitung Finanzen, Haushalt,
Rechnungswesen, Objektbewirtschaftung
städt. Kinder- u. Jugendhilfeeinrichtungen

A10 1,0 A11 1,0

473 510 51 160 Sachbearbeitung Personalangelegenheiten
Hauswirtschaftskräfte,
Mittagsverpflegung,Finanzen,
Rechnungswesen

A7 1,0 A9 EA2 1,0

474 510 52 001 Teamleitung S18 1,0 E13 1,0
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