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(Dezernat 5)

Mehrstellen

731 540 00 105 Sachbearbeiter/in Allgemeine Verwaltung,
Finanzen
und Bewertungsänderung

E7 0,5 E8 0,8

732 540 00 130 Sachbearbeiter/in Quartiersentwicklung E13 0,5 E13 1,0

733 540 00 210 Sachbearbeiter/in Trägerkooperation,
IT-Koordination

- - E10 0,5

734 540 00 220 Sachbearbeiter/in Streetwork - - S12
kw 2023

1,0

735 540 00 230 Sachbearbeiter/in Streetwork - - S12
kw 2023

1,0

736 540 00 240 Sachbearbeiter/in Streetwork - - S12
kw 2023

1,0

737 540 00 250 Sachbearbeiter/in Streetwork - - S12
kw 2023

0,5

Bewertungsänderungen

738 540 00 140 Sachbearbeiter/in Sozialplanung,
Familienfreundliches Bielefeld, Koordination
Kommunale Präventionsketten

E11 1,0 E13 1,0

739 540 00 160 Sachbearbeiter/in Inklusionsplanung und
Psychiatrie-/Suchtkoordination

A12 1,0 E13 1,0

740 540 00 190 Sachbearbeiter/in Inklusionsplanung und
Behindertenhilfekoordination

A13 EA1 1,0 E13 1,0

741 540 00 200 Sachbearbeiter/-in Projekte in Quartieren E10 1,0 E11 1,0
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