
Teilhabe – soziale Gerechtigkeit – Integration – Inklusion 

Vorstellung der Präsentation am 22.05.2019:
Charbel Gauthe: 1. Vorstandsvorsitzender
Johanna Al Shumali: Geschäftsführerin
Büsra Dikmen: Leitung Kinder- und Jugendbereich/ mbeon
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IBZ Friedenshaus e.V.
Teutoburger Str. 106
33607 Bielefeld
Kontakt: Johanna Al Shumali 

0521-5219033
leitung@ibz-bielefeld.de



IBZ Friedenshaus e.V. – Allgemeine Infos

• Gründung: 1981

• Arbeitsschwerpunkte: Integration, Bildung und Kultur

• Ziele: Gleichberechtigung und Chancengleichheit 

• Zielgruppe: Nicht nur Zugewanderte, sondern alle hier lebenden 
Menschen

• Begegnungs-, Kontakt- und Informationszentrum für alle Kulturen

• 28 Hausgruppen
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IBZ Friedenshaus e.V. – Allgemeine Infos

Personal – Stand 22.05.2019

• 5 Beschäftigte in Vollzeit

• 6 Beschäftigte mit einem Stellenanteil von 0,75 

• 6 Beschäftigte mit einem Stellenanteil von 0,5

• Personal weist hohe Diversität auf: 
bulgarisch, deutsch, irakisch, kamerunisch, mauretanisch, 
palästinensisch, russisch, syrisch, türkisch, ukrainisch
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Arbeitsbereiche IBZ Friedenshaus e.V.

Kinder- und Jugendbereich (KiJu)

• anerkannter Träger der Kinder- und Jugendhilfe

•Zielgruppe: Kinder und Jugendliche von 0 bis 27 Jahren, unabhängig von ihrer religiösen
Zugehörigkeit, sozialen Herkunft oder ihrem Geschlecht

• Schwerpunkt: interkulturelle Pädagogik

• Kooperationspartner: Bielefelder Jugendring, BUNDjugend NRW, Theaterlabor, ev. Jugend –
HOTSPOT, Paritätisches Jugendwerk NRW, Bückardtschule, proFamilia
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KiJu - Beispiele aus der Praxis

Projekte 
im Kinder- und Jugendbereich

Lernforen
Mathe und Deutsch
(1.-.10 Klasse)

Tanz und Theater
• ChanceTanz (7-9 Jahre)
• Theaterprojekt (13-18 Jahre)
• Pontischer Verein (16-27 

Jahre)

Ferienprojekt
• Internationale Küche (8-11 Jahren)
• Sportangebote 
• Kunsttherapie (9-11 Jahren)

Offene Angebote
• Krabbelgruppe (0-3 Jahren)
• Tischtennis
• Freizeitprojekt mit HOTSPOT (ab 16 Jahren)
• Internationale Küche

Mädchen- und Frauenarbeit
• Von Frau zu Frau (18-27 Jahren)
• Selbstverteidigungskurs 

(16-20 Jahren)

Bildungsprojekte
• Antisemitismus-heute (ab 16 Jahren)
• BUNDjugend Bielefeld (16-27 Jahren)
• Multiplikatoren Workshops 

(5.-13. Klasse)
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Arbeitsbereiche IBZ Friedenshaus e.V.

Ausblick KiJu

•Geschlechterspezifische Arbeit: Frauen- sowie Männerarbeit

• Rollenbilder und Identität: Workshops und Austauschtreffen

• Medienarbeit: Erstellung eines interkulturellen Newsletters, Filme, etc.

• Quartierbezogene Projekte: Durchführung von Projekten in anderen Stadtteilen

• „Netzwerkgruppe“: Kooperation mit Regeldiensten und MSOs, gemeinsamer Austausch 
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Arbeitsbereiche IBZ Friedenshaus e.V.

Hausgruppen

• aktuell 28 aktive Hausgruppen aus diversen Herkunftsländern (siehe Organigramm)

• regelmäßige Austauschtreffen zwischen IBZ und Hausgruppen  

• enge Zusammenarbeit mit dem IBZ 
- Durchführung von Seminaren/ Workshops/ Veranstaltungen in der politischen Bildung
- Mitgestaltung der Straßenfeste („Tag der Geflüchteten“ / IBZ Sommerfest)
- Kooperation „Patenschaftsprojekt“ und Projekt „Interkulturelles Promotorenprogramm“
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Arbeitsbereiche IBZ Friedenshaus e.V.

Migrationsberatung für erwachsene Zuwanderer / mbeon

• Zielgruppe: Menschen mit Migrationshintergrund ab 27 Jahren mit Aufenthaltsstatus und   
nicht länger als 3 Jahre in Deutschland

• Ziel: Unterstützung bei der sprachlichen, beruflichen und sozialen Integration und 
Befähigung zum selbstständigen Handeln in allen Angelegenheiten des täglichen Lebens

• Beratungsschwerpunkte: Sprachkurse, Arbeit, Wohnen, Gesundheit, Kinderbetreuung,
Schule sowie z.T. rechtliche Fragen 

• Systematik: Einzelfallberatung 

• Netzwerkarbeit

• gefördert vom Bundesministerium des Inneren
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Arbeitsbereiche IBZ Friedenshaus e.V. 

Institut für Friedenserziehung (IFF)

• anerkannte Weiterbildungseinrichtung 
nach dem Weiterbildungsgesetz NRW  

• Allgemeine Erwachsenenbildung

• Integrationskurse mit Kinderbetreuung

• Kreativkurse 

Interkulturelles Bildungswerk (IBF)

• staatlich anerkannte Einrichtung der politischen 
Erwachsenenbildung

• Kurse, Informations- sowie 
Diskussionsveranstaltungen zu diversen Themen 
u.a. Zuwanderung, internationale Politik

• Zielgruppe: geflüchtete Menschen, Migrant/innen 
und People of Color und alle Interessierte ab 16 
Jahren
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Arbeitsbereiche IBZ Friedenshaus e.V.

Interkulturelles Promotorenprogramm

• Koordination: Eine Welt Netz NRW

• Förderung: Land NRW 

• Ziel: Stärkung der gesellschaftlichen Teilhabe       
von Menschen mit Flucht- und 
Migrationsgeschichte

• Schwerpunkte: Aufklärung zum Thema Flucht   
und Migration, Empowerment      
von Geflüchteten und 
Migrant/innen durch 
Diskussions-/ 
Kulturveranstaltungen,
Workshops etc.

• Einsatzbereich: Regierungsbezirk Detmold

Patenschaftsprojekte

• Koordination: Der Paritätische Gesamtverband 

• Förderung: Ministerium für Familie, Senioren,  
Frauen und Jugend

Menschen stärken Menschen

• Zielgruppe: Geflüchtete

Chancenpatenschaften

• Zielgruppe: Menschen in sozial benachteiligten              
Lebenssituationen

• Ziel: Stärkung des gesellschaftlichen Zusammenhalts
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Arbeitsbereiche IBZ Friedenshaus e.V. 

Seniorenbetreuung Sennestadt

• Sozialbetreuung im Altenwohn- und Sozialzentrum (AwSz) des Paritätischen in Sennestadt

• Förderung: Der Paritätische, Kreisgruppe Bielefeld

• Ziel: - Unterstützung der Senioren bei Fragen und Problemen im alltäglichen Leben
- offene Angebote für die Bewohner*innen

• Kooperation mit dem IBZ: 
- Durchführung von Kursen der politischen Bildung (z.B. Umgang mit dem Smartphone)
- Mitwirkung am Dokumentarfilm „Flucht und Heimat“
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