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Herr Prof. Dr. Otztiirk (SPD-Fraktion) begriindet den nachfolgenden An-
trag der Koaltion:

Die  Verwaltung  wird beauftragt, das neue  Bundespro-
gramm/Regelinstrument zur Integration von Langzeitarbeitslosen (,Teil-
habe am Arbeitsmarkt fur Alle -150.000-Stellen-Programm® ca. 1.000
Stellen fur Bielefeld) intensiv zu begleiten und nach Vorliegen der genau-
en Forderkriterien in Abstimmung mit dem Jobcenter und der REGE eine
kommunale Strategie zu erarbeiten und bis zum Herbst 2018 den Rats-
gremien zur Beratung vorzulegen. Die Bezirksvertretungen und Bezirks-
amter, gesellschaftliche und quartiersorientierte Akteure sind an der Er-
arbeitung der kommunalen Strategie zu beteiligen.

Dabei sollen folgende Punkte berticksichtigt werden:

- Die Stellen sollen sowohl in Unternehmen als auch im gemeinnt-
zigen Bereich entstehen. Insbesondere Wirtschaftsunternehmen
sollen bei der Einrichtung dieser Stellen unterstitzt und begleitet
werden, wenn sie bereit sind, Langzeitarbeitslose mit Vermitt-
lungshemmnissen zu integrieren.

- Die Stadt tritt selbst in einem angemessenen Umfang als Arbeit-
geber auf. Die stadtischen Beteiligungen werden gebeten, sich an
der Umsetzung des Programms zu beteiligen. Die Stellen sollen
der Verbesserung der Lebensqualitat in der Stadt dienen und den
ehemals arbeitslosen Beschétftigten sinnvolle Tatigkeiten ermdgli-
chen — zum Beispiel im Bereich der Umwelt, der sozialen Einrich-
tungen, der Bildungs- und Betreuungseinrichtungen, der Quar-
tiersbetreuung oder der Kultur.

- Die Stadt unterstitzt die Beschaftigungstrager bei der Umsetzung
des Programms insbesondere durch die Benennung von Einsatz-
gebieten, die aus Sicht der Stadt besondere Bedeutung bzw. be-
sonders grof3en Nutzen haben.

- Die Stellen kdnnen sowohl neue Themen und Einsatzfelder auf-
greifen als auch bestehende Strukturen verstarken.

Er verweist einleitend auf die hinreichend bekannten negativen Auswir-
kungen von Langzeitarbeitslosigkeit fiir die Personlichkeit und das famili-
are Umfeld. In Deutschland gebe es aktuell 848.000 Langzeitarbeitslose,
was eine Quote von 34,6% aller Arbeitslosen darstelle. Das Bundespro-
gramm habe zum Ziel, insgesamt 150.000 Stellen in der freien Wirtschaft,
in gemeinnitzigen Einrichtungen und in Kommunen entstehen zu lassen.
Damit auch Bielefeld von den MalRhahmen und Geldern profitieren kén-



ne, sollte die Verwaltung nun zeitnah beauftragt werden, zusammen mit
dem Jobcenter und der REGE eine kommunale Strategie mit gezielten
Beschaftigungs- und Unterstiitzungsangeboten zu entwickeln. Von insge-
samt 9.148 Arbeitslosen seien in Bielefeld 5.294 (57,8%) von der Lang-
zeitarbeitslosigkeit betroffen. Insofern mussten schnellstens die Bedarfe
und Handlungsoptionen offen gelegt werden, um ein intensives Begleiten
des Bundesprogrammes sicherstellen zu kénnen.

Frau BuBmann (Fraktion Die Linke) nimmt Bezug auf den Anderungsan-
trag ihrer Fraktion (Text siehe Beschluss) und unterstreicht dabei die In-
tention des Bundesprogrammes, mit geplanten, existenzsichernden Ar-
beitsplatzen die Mdglichkeit der sozialen Teilhabe wieder in den Fokus zu
ricken. Da sich hierdurch eine gute Chance fur die Erwerbslosen in
Bielefeld ergeben konnte, dirften keine erheblichen Verzégerungen in
der strategischen Umsetzung entstehen. Der Antrag der Koalition sei
folgerichtig zu unterstitzen. Gleichwohl mussten die zu schaffenden Stel-
len auch ausreichend tariflich entlohnt werden, um den Arbeithehmerin-
nen und Arbeitnehmern Motivation und Selbstbewusstsein zu geben und
vor einer Unterbietungskonkurrenz zu schitzen. Zusatzlich sollten sich
alle Betroffenen eigenstandig und freiwillig fir die geeignete Stelle ent-
scheiden durfen. Um eine Verdrangung bestehender Stellen zu vermei-
den, missten die Arbeitgeber- und Arbeitnehmerverbande zwingend ein-
bezogen werden und letztendlich im Konsens entscheiden.

Herr Gugat (Gruppe Burgernahe/Piraten) weist darauf hin, dass das Bun-
desprogramm nur in den ersten beiden Jahren eine 100%-Finanzierung
vorsehen wirde. Die degressiv absteigenden Foérdermittel kdnnten in
Verbindung mit den nicht gedeckten Infrastrukturkosten eine mogliche
finanzielle Unterstiitzung von stadtischer Seite begrinden. Den ergan-
zenden Formulierungswiinschen der Fraktion Die Linke kénne er trotz der
kurzfristigen Antragstellung zustimmen.

Herr Schlifter (FDP-Gruppe) stellt es in Frage, ob das in Rede stehende
Programm Uberhaupt sinnvoll erscheine, insbesondere in ordnungspoliti-
scher Hinsicht. Der potenziellen Ausweitung stadtischer Aktivitdten durch
eine kommunale Strategie in einem Aufgabenbereich, der doch eindeutig
in die Zustandigkeit der Arbeitsagenturen und Jobcenter falle, werde sei-
ne Gruppe nicht zustimmen.

Herr Weber (CDU-Fraktion) erinnert daran, dass sich seine Fraktion in
der Vergangenheit schon oft und auf verschiedenste Weise dafir stark
gemacht habe, die Problematik der Langzeitarbeitslosigkeit einer Losung
zuzufihren. Der vorliegende Antrag der Koalition habe durchaus fir Ver-
wunderung gesorgt, da Formulierung und Begrindung suggerierten, dass
es sich beim in Rede stehenden Bundesprogramm bereits um ein verab-
schiedetes Gesetz handeln wiirde — dies sei aber definitiv nicht der Fall.
Auch werde der Eindruck erweckt, dass es fur Jobcenter und REGE einer
besonderen Aufforderung bedtirfe, sich dieser Themen anzunehmen.
Dabei sei es doch eine der Hauptaufgaben der REGE, neue Bundespro-
gramme aufzugreifen und in Hinblick auf die Bielefelder Situation umzu-
setzen. Die CDU sei zuversichtlich, dass die wichtigen Punkte friihzeitig
von REGE und Jobcenter thematisiert wirden. Auch wenn man die Inten-
tion des Antrages inhaltlich nachvollziehen kénne und die Kriterien des
Gesetzes grundsatzlich begrif3e, sei es jetzt noch zu frih, entsprechende
Beschlisse zu fassen; insbesondere vor dem Hintergrund, dass noch



keine Gesetzeskraft vorlage.

Herr Hood (Fraktion Blndnis 90/Die Griunen) weist Herrn Weber (CDU-
Fraktion) darauf hin, dass der Bundesminister das besagte Programm
bereits 6ffentlich vorgestellt hatte und das Warten auf den formalen Be-
schluss der Regierung nicht als Argument gegen eine heutige Beschluss-
fassung im Rat angefiihrt werden sollte. Es sei wichtig, friihzeitig die not-
wendigen Weichen zu stellen und Details auszuarbeiten, da das Aufstel-
len einer kommunalen Strategie viel Zeit und Unterstitzungsbedarf von
Unternehmen, Sozialverb&nden und der Kommune in Anspruch nehmen
werde. Ein auf groRe Mehrheit gestiitzter Beschluss im Rat ware ein be-
deutendes Signal fur eine hilfreiche Strategie gegen die Langzeitarbeits-
losigkeit. Die Ergdnzungen der Fraktion Die Linke seien teilweise schon
im Programm implementiert und kdnnten daher mitgetragen werden.

Herr RUscher (BfB-Fraktion) mdchte herausgestellt wissen, dass es bei
der aktuellen Debatte nicht um das Bundesprogramm an sich gehe, son-
dern um die Frage, inwiefern Bielefeld davon profitieren konnte. Seine
Fraktion vertrete durchaus die Auffassung, dass eine kommunale Strate-
gie die Arbeit von REGE und Jobcenter unterstitzen wirde. Gleichwohl
hege man Bedenken, der Verwaltung einen Auftrag zu erteilen, dessen
Rahmenbedingungen auf Grund der fehlenden Gesetzeskraft noch nicht
verbindlich definiert seien. Die BfB werde sich daher bei der Abstimmung
enthalten.

Herr Weber (CDU-Fraktion) betont noch einmal, dass das Bundeskabi-
nett ein Inkrafttreten des Programmes noch nicht verabschiedet habe.
Wichtige Diskussionen, wie zum Beispiel zum Forderzeitraum oder zur
Definition der Zielgruppen missten noch gefuhrt werden. Mit Bedenken
kénne sich seine Fraktion dem Antrag anschlieBen, wenn eine Umset-
zung erst mit Gesetzeskraft erfolgen werde.

Herr Oberbiurgermeister Clausen schlagt sodann unter Wardigung der
vorangegangenen Wortbeitrage folgende Formulierungsdnderung im 1.
Satz des Antragstextes vor:

Die Verwaltung wird beauftragt, sich auf das neue Bundespro-
gramm/Regelinstrument zur Integration von Langzeitarbeitslosen
(,Teilhabe am Arbeitsmarkt fur Alle -150.000-Stellen-Programm®
ca. 1.000 Stellen fur Bielefeld) vorzubereiten und nach Vorliegen
der genauen Foérderkriterien in Abstimmung mit dem Jobcenter
und der REGE eine kommunale Strategie zu erarbeiten und bis
zum Herbst 2018 den Ratsgremien zur Beratung vorzulegen.

Unter Beriicksichtigung der Erganzungen aus dem Anderungsantrag der
Fraktion Die Linke fasst der Rat folgenden

Beschluss:

Die Verwaltung wird beauftragt, sich auf das neue Bundespro-
gramm/Regelinstrument zur Integration von Langzeitarbeitslosen
(, Teilhabe am Arbeitsmarkt fur Alle -150.000-Stellen-Programm* ca.
1.000 Stellen fur Bielefeld) vorzubereiten und nach Vorliegen der
genauen Forderkriterien in Abstimmung mit dem Jobcenter und der
REGE eine kommunale Strategie zu erarbeiten und bis zum Herbst



2018 den Ratsgremien zur Beratung vorzulegen. Die Bezirksvertre-
tungen und Bezirksamter, gesellschaftliche und quartiersorientierte
Akteure sind an der Erarbeitung der kommunalen Strategie zu betei-

ligen.

Dabei sollen folgende Punkte beriicksichtigt werden:

Die Stellen sollen sowohl in Unternehmen als auch im ge-
meinnitzigen Bereich entstehen. Insbesondere Wirtschafts-
unternehmen sollen bei der Einrichtung dieser Stellen unter-
stutzt und begleitet werden, wenn sie bereit sind, Langzeitar-
beitslose mit Vermittlungshemmnissen zu integrieren.

Die Stadt tritt selbst in einem angemessenen Umfang als Ar-
beitgeber auf. Die stadtischen Beteiligungen werden gebeten,
sich an der Umsetzung des Programms zu beteiligen. Die
Stellen sollen der Verbesserung der Lebensqualitat in der
Stadt dienen und den ehemals arbeitslosen Beschaftigten
sinnvolle Tatigkeiten ermdglichen — zum Beispiel im Bereich
der Umwelt, der sozialen Einrichtungen, der Bildungs- und
Betreuungseinrichtungen, der Quartiersbetreuung oder der
Kultur.

Die Stadt unterstitzt die Beschaftigungstrager bei der Um-
setzung des Programms insbesondere durch die Benennung
von Einsatzgebieten, die aus Sicht der Stadt besondere Be-
deutung bzw. besonders grof3en Nutzen haben.

Die Stellen kénnen sowohl neue Themen und Einsatzfelder
aufgreifen als auch bestehende Strukturen verstarken.

Alle Stellen sollen dem normalen Arbeitsrecht entsprechen,
tariflich entlohnt und sozialversichert sein. Die Annahme ei-
ner Stelle aus dem Forderprogramm muss freiwillig sein.

Bei der Einrichtung der Stellen ist das Leitbild ,, Gute Arbeit"
zu beachten und vor Ort ein Sozialpartner-Konsens herzu-
stellen.

- bei 2 Nein-Stimmen mit grof3er Mehrheit beschlossen -
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