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Stellen-
nummer

Produkt-
bereich

Aufgabengebiet Bisherige 
Bewertung

Stellen-
anteil Bewertung Stellenanteil

Stadt Bielefeld
Amt für Personal, Organisation, 
IT und Zentrale Leistungen

Stand: 11.05.2018

lfd. 
Nr.

Vorschlag StPl. 2019

110 - Amt für Personal, Organisation, IT und Zentrale Leistungen

(Dezernat 1)

Einsparungen

110 32 155 Sachbearbeiter/in
Personalsachbearbeitung

Gleichzeitig Verlagerung des kw-
Vermerks von der Stelle 110 32 170.

E 9a -11

Mehrstellen

110 41 180 01 Sachbearbeiter/in 
komplexe Vergabefahren

A 1112

Entfallen durch Umschichtung

110 75 210 - Beamtin/Beamter in der Probezeit

Deckung für:
0,5 Stellenanteil 110 32 230 - A 8
Sachbearbeiter/in 
Entgeltsachbearbeitung

A 6 A 6 0,513

Neu durch Umschichtung

110 32 230 01 Sachbearbeiter/in 
Entgeltsachbearbeitung

Deckung aus:
0,5 Stellenanteil 110 75 210 - A 6
Beamtin/Beamter in der Probezeit

A 8 0,514

Wegfall kw-Vermerk

110 32 170 01 Sachbearbeiter/in
Personalsachbearbeitung

Verlagerung des kw-Vermerks an die 
Stelle 110 32 155, die mit Stellenplan 
2019 eingespart wird.

A 10 kw A 1015

Wertgleiche Änderungen

110 41 130 01 Sachbearbeiter/in Vergaben und Einkauf E 8 0,5 A 8 0,516

110 41 140 01 Sachbearbeiter/in Vergaben VOL/VOF A 8 E 817


