Immobilienservicebetrieb der Stadt Bielefeld
Handelsregister: HRA 14095, Amtsgericht Bielefeld

Jahresabschluss fiir das Wirtschaftsjahr vom
1. Januar 2017 bis zum 31. Dezember 2017

Anhang

L Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss wurde nach den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung flr das
Land Nordrhein-Westfalen (EigvO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom
16.11.2004, zuletzt gedndert durch Artikel26 des Gesetzes vom 8. Juli 2016
(GV. NRW. S. 559) und den Bestimmungen des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches
(HGB) aufgestelit.

Form und Gliederung der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung sowie des
Anlagennachweises entsprechen den Vorschriften des HGB, ergénzt um die Vorschriften der
Verordnung Uber Formblatter fir die Gliederung des Jahresabschlusses von
Wohnungsunternehmen.

Die Wertansatze der Schlussbilanz zum 31.12.2016 wurden unverandert (ibernommen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestelit.

Il. Angaben zu den Positionen von Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung
beziiglich Ausweis, Bilanzierung und Bewertung

A. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

‘Die in der Bilanz ausgewiesenen Grundstiicke sind, soweit sie aus der Einlage der Stadt
Bielefeld stammen, in Anlehnung an die Bodenrichtwerte angesetzt. Zugénge sind mit den
Anschaffungskosten bewertet. Die Gebdude wurden nach allgemein anerkannten
Bewertungsverfahren (i.d.R. Sachwertverfahren, ausnahmsweise Ertragswertverfahren)
bewertet. Zugange werden mit den Anschaffungskosten zuziiglich Erwerbsnebenkosten:
abzlglich Skonti aktiviert. Auf das abnutzbare Sachanlagevermégen wurden die nach § 253
Abs. 3 HGB notwendigen Abschreibungen vorgenommen. Die planmé&Bigen Abschreibungen
erfolgen grundsétzlich nach der linearen Abschreibungsmethode. Die Nutzungsdauern des
Sachanlagevermégens sind wie folgt festgelegt:

Gebaude und Briicken (massiv) * 40-80 Jahre
AuBenanlagen ' 10-30 Jahre
Bauten auf fremden Grundstlicken - 40-80 Jahre
Betriebs- und Geschaftsausstattung 1-15 Jahre
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Fiir verschiedene Immobilien wurden auBerplanmaBige Abschreibungen auf den niedrigeren
beizulegenden Wert zum Bilanzstichtag vorgenommen.

Forderungen und . sonstige Vermdgensgegenstande werden mit den Nennwerten
ausgewiesen. Erkennbare Einzelrisiken wurden durch Wertberichtigungen beriicksichtigt.
Dem allgemeinen Ausfall- und Kreditrisiko wurde durch eine Pauschalwertberichtigung
ausreichend Rechnung getragen. '

Die flissigen Mittel sind zum Nennwert bilanziert.
Die Bilanzierung des Eigenkapitals erfolgt zum Nominalwert.

Far fnvestitionszuschijsse wurde ein Sonderposten gebildet. Der Sonderposten wird
entsprechend gesetzlicher Regelungen fortgefiihrt und analog der Nutzungsdauern der
bezuschussten Gegensténde aufgelost. -

Die Ruckstellungen fiir Pensionen, fir Beihilfen und fir Altersteilzeit wurden mit dem nach
versicherungsmathematischen Grundsétzen ermittelten Teilwert auf der Basis eines
Rechnungszinsfules von 5 % und den ,Richttafeln 2005 G“ von Klaus Heubeck angesetzt. ‘
Die Durchfiihrungshinweise zur Bewertung von Pensionsriickstellungen (Runderlass des
Ministeriums fiir Inneres und Kommunales - 34 - 48.01.02/30 - 244/16 - vom 17. Februar
2016) wurden beachtet.

Bei den sonstigen Rickstellungen sind die erkennbaren Risiken berlcksichtigt. Die
Dotierung erfolgte in Hoéhe der nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen
Betrage. Die Verbindlichkeiten sind mit den Erflllungsbetragen passiviert.

B. Angaben zur Bilanz

Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist im Anlagennachweis dargestellt.

Bei den Sachanlagen wurden in Ho6he von 8.461.073,30 € auBerplanmaBige
Abschreibungen vorgenommen. Unter anderem ergaben sich Abwertungsbedarfe bei den
Bodenwertansétzen, da die tatséchliche dauerhafte Nutzung von einigen Grundstiicken von
ihrer bei der Erstbewertung zugrunde gelegten Nutzung abweicht. Des Weiteren wurden
auBerplanméBige  Abschreibungen’ an  Gebduden vorgenommen, die  stark
sanierungsbedrftig sind bzw. abgebrochen werden sollen. : '

Der Wert der im Bau befindlichen Anlagen belief sich zum 31.12.2017 auf 11.392.564,60 €.
Dabei handelt es sich im Wesentlichen um den Neubau der Sporthalle Aim (6.776 T€), die
Sanierung des Berufskollegs Metall u. Elektro (1.390 T€), die Sanierung der Musik- und
Kunstschule (442 T€), die Sanierung des Hofes Ramsbrock (422 T€) sowie weitere
SanierungsmaBnahmen in Feuerwehrgerdtehdusern, Schulen, Kindertageseinrichtungen
und Sporthallen. Diese MaBnahmen werden im Folgejahr fortgesetzt.

Unter den Vorraten werden — entsprechend § 2 Abs. 2 Satz 2 der Verordnung Uber
Formblatter fir die Gliederung des Jahresabschlusses von Wohnungsunternehmen — noch
nicht abgerechnete Betriebskosten ausgewiesen.
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Die Forderungen gegenuber der Stadt Bielefeld bestehen aus dem Kernhaushalt zur
Verfligung gestellten Kassenkrediten in Hohe von 20.600 T€ (Vorjahr 27.100 T€) und aus
Lieferungen und Leistungen in Héhe von 4.273 T€ (Vorjahr 4.603 T€). Die Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen ergeben sich maBgeblich aus Zuschissen fiir
Sanierungsmaﬁnahmen an Schulgebauden (1.346 T€), Zuschiissen fiir MaBnahmen nach
dem Kommunalinvestitionsforderungsgesetz (965 T€), Zuschiissen fiir die Sanierung von
Gebéuden fir Kindertagesstatten (311 T€) und Zuschissen fiir die Sanierung von Feuer-
wehrbauten (217 T€). '

Das Stammkapital ist voll eingezahlt und betragt unverandert 154.000.000 €.

Die Allgemeiné Rucklage hat sich wie folgt entwickelt:

s £
Stand 1.1.2017 303.783.935,61
Zuflihrung aus dem Jahresiberschuss 2016 + 373.126,42
Ufnbuchung aus der Zweckgebundenen Rulcklage + 532.080,03
Endstand 31.12.2017 304.689.142,06

Entsprechend dem Beschluss des Rates der Stadt Bielefeld vom 06.07.2017 wurde aus dem
Jahreslberschuss 2016 ein Betrag in Héhe von 373.126,42 € in die Allgemeine Riicklage
eingestellt.

Die Sonderricklage zur Herrichtung von Immobilien fir Wohnraumzwecke u.a. zur
Unterbringung von Flichtlingen wurde im Wirtschaftsjahr 2017 in Héhe von 532.080,03 €
zweckentsprechend verwendet und in die Allgemeine Riicklage umgebucht.

Die Zweckgebundene Rucklage hat sich wie folgt entwickelt:

€
Stand 1.1.2017 3.058.118,89
Zufihrung aus dem Jahresiberschuss 2016 + 6.500.000,00
Umbuchung in die Allgemeine Rlcklage - 532.080,03
Endstand 31.12.2017 | 9.026.038,86

Entsprechend dem Beschluss des Rates der Stadt Bielefeld vom 06.07.2017 wurde aus dem
Jahresuberschuss 2016:

e Ein Betrag in Héhe von 5.000.000,00 € in die Sonderrlicklage gemaB § 10 Abs. 3
EigVO NRW zur Herrichtung von Immobilien fir Wohnraumzwecke u.a. zur
Unterbringung von Fliichtingen sowie zur Ubernahme der SOLION-Bauten
eingestellt.

 Ein Betrag in Hohe von 1.500.000,00 € in die Sonderriicklage gemaR § 10 Abs. 3
EigVO NRW fir die Sanierung des Alten Rathauses eingestellt.
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Die Zweckgebundene Ricklage gemaB § 10 Abs. 3 EigVO NRW setzt sich zum 31.12.2017
wie folgt zusammen:

Herrichtung von Immobilien far Wohnraumzwecke u.a. zur Unter-

bringung von Fliichtlingen sowie zur Ubernahme der SOLION-Bauten 7.526.038,86 €
Sanierung des Alten Rathauses | 1.500.000,00 €
Summe 9.026.038,86 €

Der Jahresiberschuss 2017 betragt 7.265.313,30 €. Hiervon soll der Sonderriicklage geman
§ 10 Abs. 3 EigvO NRW ein Betrag in Héhe von 2.800.000,00 € fir die zwingend
notwendige Sanierung des Schulschwimmbades an der Marktschule und in Hohe von
1.000.000,00 € fur die Sanierung der Kunsthalle zugefiihrt werden. Von dem verbleibenden
Betrag in Hohe von 3.465.313,30 € sollen 3.000.000,00 € an den stadtischen Haushalt
abgefiihrt werden. Der Restbetrag in Hohe von 465.313,30 € soll der Allgemeinen Riicklage
zugefuhrt werden. ! '

. Die Ruckstellungen fur Pensionsverpflichtungen und fir Beihilfen im Krankheitsfall haben
sich wie folgt entwickelt:

Stand 1.1.2017 Verbrauch/Auflésung | Zufuhrung/Aufzinsung | Stand 31.12.2017

24.753.971,00 € 2.240.845,17 €' 3.645.775,17 €2 26.158.901,00 €

Die sonstigen Riickstellungen entwickelten sich im Einzelnen wie folgt:

Stand Verbrauch/ Zufuhrung/ Stand
1.1.2017 Auflésung Aufzinsung 31.12.9017
€ € € €
Urlaubsrickstellungen 612.407,07 612.047,07 688.071,79 688.071,79
Prifungskosten 25.000,00 25.000,00 25.500,00' 25.500,00
Rickstellung fur '
Altersteilzeit 1.328.883,00 594.652,00 0,00 734.231,00
Ruckstellung fir
unterlassene 3.685.000,00 | 3.685.000,00 | 3.304.000,00 | 3.304.000,00
Instandhaltung
Sonstige Ruckstellungen 1.690.554,01 864.700,00 | 1.322.405,43 | 2.148.259,44
Summe ' 7.341.844,08 | 5.781.399,07 | 5.339.977,22 | 6.900.062,23

' Davon entfallen 485.628,00 € auf die Umbuchung zu Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt aufgrund des
Mitarbeiterwechsels vom ISB zu anderen stadtischen Organisationseinheiten.

2 Davon entfallen 393,517,00 € auf die Forderungen gegeniiber der Stadt aufgrund des Mitarbeiterwechsels von
anderen stadtischen Organisationseinheiten zum ISB.
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Bei den Ruckstellungen flr unterlassene Instandhaltung handelt es sich um Ruckstellungen,
die im folgenden Wirtschaftsjahr innerhalb von drei Monaten nachgeholt wurden (§ 249 Abs.
1 Nr. 1 HGB). '

Das Honorar fir die Jahresabschlussprifung 2017 betréigi 25.500 €. Im Wirtschaftsjahr 2017
fielen Kosten der WIBERA AG fiir Steuerberatungsleistungen in Héhe von 2.621,81 € und
fur andere Bestatigungsleistungen in Héhe von 3.612,84 € an.

Die Zuflhrung zu den Sonstigen Ruckstellungen betrifft in Héhe von 1.000.000 € die streitige
Eingruppierung von Beschaftigten der stadtischen Gebaudereinigung in die Entgeltgruppe 2
TV6D (EG 2). Im Rahmen eines Einigungsstellenverfahrens hat der Vorsitzende der
Einigungsstelle, Richter am LAG Hamm, in sieben von acht Antragen die Eingruppierung in
die Entgeltgruppe 2 empfohlen. Der zugrundeliegenden Rechtsauffassung widerspricht der,

Kommunale

Arbeitgeberverband NW

(KAV  NW).

Erst

eine

arbeitsgerichtliche

Rechtsprechung zu den strittigen rechtlichen Fragestellungen wird eine endgiiltige Klarung

herbeiflihren kbnnen.

Bei den Verbindlichkeiten bestehen folgehde Restlaufzeiten:

Gesamtbetrag bis 1 Jahr mehr als 1 Jahr- | mehr als 5 Jahre |-
31.12.2017 '
. (Vorjahr) (Vorjahr) (Vorjahr) (Vorjahr)
€ € € €

Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten

181.051.174,29

17.805.497,54

163.245.676,75

101.353.885,15

. (201.304.809,75) | (17.214.054,85) | (184.090.754,90) | (121.843.953,14)
Erhaltene Anzahlungen 24.129.176,83| 24.129.176,83 ' 0,00 0,00
(23.243.850,24) | (23.243.850,24) (0,00) (0,00)

Verbindlichkeiten aus : .
Lieferungen und Leistungen 6.805.754,02 6.805.754,02 0,00 0,00
(7.023.808,65) | (7.023.808,65) (0,00) (0,00)

Verbindlichkeiten gegentber

der Stadt 25.869.717,20|.  5.503.475,70 20.366.241,50 13.351.351,40
(26.310.375,81) | (5.158.900,27) | (21.151.475,54)| (17.462.429,65)
Sonstige Verbindlichkeiten 2.150.526,37 1.941.402,58 209.123,79 0,00
: (2.598.136,56) | (2.359.204,98) (238.931,58) (0,00)

Gesamt

240.006.348,71
(260.480.981,01)

56.185.306,67
(54.999.818,99)

183.821.042,04
(205.481.162,02)

114.705.236,55
(139.306.382,79)

In den Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt sind das Darlehen der Stadt fiir das
Technische Rathaus in Héhe von 20.378 T€ (Vorjahr 21.784 T€), Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen in Héhe von 1.421 T€ (Vorjahr 1.411
Verbindlichkeiten aus der Betriebskostenabrechnung in H6he von 2.355 T€ enthalten.

Weitere Verpflichtungen zum Bilanzstichtag 31.12.2017 bestehen nicht.

T€) sowie
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C. Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerlése sind gegeniiber dem Vorjahr insgesamt um 2.062 T€ bzw. 1,7 %

gesunken. Im Einzelnen haben sie sich wie folgt entwickelt:

2017 2016
; € €

Grundmiete 72.830.323,37 | 71.530.068,30
Betriebskostenerstattung 18.627.756,93 | 19.407.287,22 |
Reinigungsleistungen 12.739.679,66 | 12.275.241,31
Hausmeisterleistungen ‘ 9.679.644,42 9.529.022,93
Zuschisse fiir InstandhaltungsmaBnahmen 2.280.544,23 2.942.333,18
Ertrdge aus GrundstiicksverduBerungen 887.806,18 2.972.249,58
Sonstiges 408.232,17 |  859.296,23

| Erlése insgesamt 117.453.986,96 | 119.515.498,75

Die Erhéhung der Grundmieten (+ 1.300 T€) resultiert im Wesentlichen aus zusétzlichen
Mieten fiir die Unterbringung von Flichtlingen/Asylbewerbern (2017 erstmals ganzjéhrige
Vermietung der Containermodule), fir fertiggestelite Neubauten bzw. fir erhebliche

Wertverbesseru ngsmaBnahmen

" Die Betriebskostenerstattungen fielen gegenliber dem Vorjahr um 779 T€ geringer aus.

Der moderate Erlésanstieg bei den Reinigungs- und Hausmeisterleistungen ist auf die
tariflich bedingten Preisanpassungen zurtckzufiihren.

Die Ertrdge aus GrundstlicksverduBerungen fielen gegenuber 2016 deutlich geringer

(- 2.084 T€) aus und liegen geringfugig unter dem Planansatz von 1.000 T€.

Die Sonstigen betrieblichen Erirage betreffen im Einzelnen:

2017

2016
7 € €
Ertrédge aus Auﬂosung von Ruckstellungen 768.914,41 628.153,17
Periodenfremde Ertrdge 0,00 149.639,55
Sonstiges 465.196,96 219.845,14
Erlése insgesamt 1.234.111,37

997.637,86

Der Materialaufwand fiel gegeniiber dem Vorjahr insgesamt um 6.726 T€ geringer aus. Das

ist im Wesentlichen auf geringe Instandhaltungsaufwendungen (- 6.713 T€) zurtckzufahren.
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Der Materialaufwand setzt sich im Einzelnen wie folgt zusammen:

2017 2016
€ €
Inétandhéltungsaufwendung en 17.820.964,23 | 24.534.052,76.
Betriebskosten 1 8.922.578,40 | 18.944.860,35
Mieten, Pachten und Erbbauzinsen 6.841.223,00 6.893.461,99
Bezogene Reinigungsleistungen 2.422.503,31 2.435.450,28
Sonstiges 757.826,92 683.004,88
53.490.830,26

Materialaufwand insgesamt -

46.765.095,86

Der Personalaufwand und die Anzahl der Planstellen entwickelten sich wie folgt:

Personalaufwand Anzahl der Stellen
2017 2016 2017 2016
€ € -
Dienstbezlige und Beihilfen flr
Beamte ~ ' 2.410.467,30 | 2.489.911,44 61,5 63,0
Besoldung und Beihilfen fir '
Pensionsempfanger 1.390.844,17 1.270.645,35
Veranderung Pensionsriick-
stellungen sowie ,
Riickstellungen fiir Altersteilzeit 1.856.366,00 2.328.906,00
fir Beamte :
Vergltung und Sozialbeitrage _
flr Beschéftigte nach TV6D 24.721.684,20 | 23.665.309,21 490,8 489,6
Ruckstellung fur
Eingruppierung der _
Reinigungskrafte (E2 TVOD) *1.000.000,00. 0,00
Veranderung Riickstellungen
far Altersteilzeit fur
Beschéiftigte nach TV6D -589.604,00 | -1.218.160,00
Beitrage Berufsgenossenschaft 148.138,38 129.982,50
| Personalaufwand vor
Umgliederung 30.937.896,05 | 28.666.594,50
Aufwand aus Aufzinsung von
Riickstellungen | -1.299.336,00 | -1.254.928,00
Insgesamt 29.638.560,05 | 27.411.666,50 552,3 552,6
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Der Personalaufwand hat sich gegeniiber 2016 insgesamt um 2.227 T€ bzw. 8,1 %. erhdht.
Die Anzahl der Stellen verringerte sich geringfiigig um 0,3 Stellenanteile bzw. 0,1 %. Die
Erhéhung des Personalaufwands beruht neben der tariflich bedingten Erhdhung auf der im
Wirtschaftsjahr 2017 gebildeten Rickstellung in Héhe von 1.000 T€ fir die streitige
Eingruppierung von Beschéftigten der Geb&udereinigung in die Entgeltgruppe 2 TVGD.

‘Der Aufwand aus der Aufzinsung der Pensionsriickstellung (1.299.336,00 €) wird nicht im
Personalaufwand, sondern im Finanzergebnis ausgewiesen.

lll. Angaben zum Jahresergebnis

Der Jahrestiberschuss 2016 in Hohe von 7.873.126,42 € wurde geméB Beschluss des Rates
- der Stadt Bielefeld vom 06.07.2017 wie folgt verwendet:

Einstellung in die Sonderriicklage gemaB § 10 Abs. 3 EigVO NRW
zur Herrichtung von Immobilien fur Wohnzwecke u.a. zur
Unterbringung von Fliichtlingen sowie zur Ubernahme der

SOLION-Bauten _ ‘ 5.000.000,00 €
Eiﬁstellung in die Sonderriicklage gemaB § 10 Abs. 3 EigVO NRW '
fur die Sanierung des Alten Rathauses : 1.500.000,00 €
Abfihrung an den stadtischen Haushalt 1.000.000,00 €
Einstellung in die Allgemeine Riicklage , - 373.126,42 €

Der Jahresiiberschuss 2017 betragt 7.265.313,30 €. Hiervon soll der Sonderrlicklage gemas.
§ 10 Abs. 3 EigVO NRW ein Betrag in Héhe von 2.800.000,00 € fur die zwingend
notwendige Sanierung des Schulschwimmbades an der Marktschule und in HOhe von
1.000.000,00 € fur die Sanierung der Kunsthalle zugefiihrt werden. Von dem verbleibenden
Betrag in Héhe von 3.465.313,30 € sollen 3.000.000,00 € an den stadtischen Haushalt
abgefihrt werden. Der Restbetrag in H6he von 465.313,30 € soll der Allgemeinen Ricklage
zugefuhrt werden.
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IV. Ergdnzende Angaben

A.  Zusammensetzung der Organe

Betriebsausschuss: _ 3

' Nlame, Funktion Berufsbezeichnung Bezlige/ |
' Leistungen
1. Ratsmitglieder
Herr Holm Sternbacher (Vorsitzender) Polizeibeamter a.D. 0,00 €
‘Herr Carsten Krumhéfner (stellv. Vorsitzender) Geschéftsflihrer 1.430,45 €
Herr Holger Nolte Vertriebsbeauftragter flr 87;50 €|
4 Sonderléschanlagen
Herr Alexander Rising Unternehmensberater 49,05 €
Herr Werner Thole Rentner 24,00 €
Herr Erik Brucher Diplom Padagoge, . 0,00 €
Herr Hans-JU'rgen- Franz Geschaftsfihrer . 0,00€
Herr Dr. Michael Neu Unternehmensijurist 0,00 €
Herr Klaus Rees Fraktionsgeschéftsfihrer 962,50 €
Frau Doris Hellweg Rentnerin 0,00€
Herr Peter Ridder-Wilkens Diplom-Sozialarbeiter 0,00 €
Herr Hermann Schoon Dipl. Iﬁg. Elektrotechnik 279,60 €
2. Sachkundige Biirger
Herr Hartmut Meichsner Geschaftsfihrer i. R. 24510 €
Frau Dorothea Brinkmann Kéuﬁrau 117,30 €
Herr Dieter Gutknecht | Selbstandig 1.919,60 €
| Herr Dietmar Kramer Betriebswirt 2?9;60 €
He_rr Johannes Hausmann Verkaufsleiter 173,70 €

Seite 9




Betriebsleitung:

Name, Funktion , Berufsbezeichnung Bezlige/
Leistungen

1. Aktive 'Mitqlieder

Herr Gregor Moss (Eréter Betriebsleiter) Beigeordneter ‘ 0,00 €
Herr Jirgen Biltmann (Kaufm. Betriebsleiter) Beamter 84.176,85 €
Herr Stefan Jicker (Techn. Betriebsleiter bis | Tariflich _
31.08.2017) - Beschaftigter _ 78.454,80 €
2. Frihere Mitglieder 7

Gesamtbeziige nach § 285 Nr. 9 b) HGB _ | 121.268,85 €

" Bei den ausgewiesenen Beziigen und Leistungen handelt es sich ausschlieBlich um
erfolgsunabhangige Komponenten.

B. Sonstige Angaben

Sonstige finanzielle Verpflichtungen gemaB § 285 Nr. 3a HGB bestehen fiir langfristige Miet-
und Pachtverhéltnisse sowie flir die beauftragten BaumaBnahmen von Gebduden des ISB
insgesamt in Héhe von 99,7 Mio. €,

-C. __ Belegschaft

Waéhrend des Berichtsjahres waren durchschnittlich 56 Beamte und 758 Arbeithehmer nach
TVG6D (einschlieBlich Aushilfen) i.S. des § 285 Nr. 7 HGB beschaftigt.

Der Betrieb bedient sich zur Erflllung der betrieblichen Altersversorgung gegenuber ihren
Beschaftigten nach TV6D der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL),.
Karlsruhe. Im Sinne der betrieblichen Altersversorgung handelt es sich um eine
Versorgungszusage: bei einer umlagefinanzierten Pensionskasse. Gegenltber den
Beschaftigten besteht fir den Fall, dass die Versorgungskasse ihren Verpflichtungen nicht
mehr nachkommen kann, eine Einstandspflicht des Betriebes.

Da die Finanzierung der Versorgungsleistungen der VBL im so genannten Umlageverfahren
erfolgt, bestehen Unterdeckungen fir zukinftige Versorgungslasten. Nach Auffassung des
HFA des IDW (Hauptfachausschuss des Instituts der Wirtschaftsprifer) liegt bei dieser Art
der Zusatzversorgung eine mittelbare Pensionsverpflichtung vor, flr die nach Art. 28 Abs. 1
Satz 2 EGHGB ein Passivierungswahlrecht besteht. :

' Die Beziige werden insgesamt von der Stadt Bielefeld und nicht vom ISB bezahlt, d-eshalb erfolgt hier keine
Angabe. '
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Der Gesamtumlagesatz der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL) betrug im
Berichtsjahr durchschnittlich 8,11 % des versorgungsfahigen Entgelts. Davon trug der
Arbeitgeber einen Anteil von 6,45 %, der Eigenanteil der Arbeitnehmer lag durchschnittlich
bei 1,66 %. Ferner ibernahm der Arbeitgeber die darauf entfallende pauschale Lohnsteuer
zzgl. Solidaritatszuschlag und Kirchensteuer bis zu einem steuerlichen Hochstbetrag von
92,03 € monatlich. |

Die Summe der umlagepflichtigen Beziige lag 2017 bei rund 19,6 Mio. €. Davon entfiel auf
den Arbeitgeber ein Gesamt-Umlageaufwand in Héhe von 1,3 Mio. € Der Umlage-
Eigenanteil der Arbeitnehmer lag bei 0,3 Mio. €.

Der Jahresabschluss des Immobilienservicebetriebs der Stadt Bielefeld wird in den
Gesamtabschluss der Stadt Bielefeld einbezogen.

D. Nachtragsbericht

Mit dem Beschluss des Rates der Stadt Bielefeld vom 14.12.2017 wurde Herr Reinhold
Peter ab dem 01.01.2018 zum Te_chnischen Betriebsleiter bestellt. - '

Weitere Vorgange von besonderer Bedeutung traten im Rahmen der Abschlussarbeiten
nach Schluss des Wirtschaftsjahres nicht auf.

Bielefeld, den 29. Marz 2018

Immobilienservicebetrieb der Stadt Bielefeld

Betriebsleitung
i
/s
/ T
Grggor Moss Jurgen Biltmann - Reinhold Peter
Erster Betriebsleiter Kaufménnischer Betriebsleiter ~ Technischer Betriebsleiter

(ab 01.01.2018)
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