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Niederschrift
tber die Sitzung des Finanz- und Personalausschusses
am 17.10.2017

Tagungsort: Rochdale-Raum (GroRRer Saal, Altes Rathaus)
Beginn: 17:00 Uhr

Sitzungspause:

Ende: 18:50 Uhr

Anwesend:

CDhuU

Herr Vincenzo Copertino
Herr Gerhard Henrichsmeier
Herr Andreas Ruther

Herr Detlef Werner

SPD

Herr Hans Hamann

Herr Marcus Lufen

Herr Prof. Dr. Riza Oztirk
Herr Holm Sternbacher

Biindnis 90/Die Griinen
Frau Lina Keppler

Frau Christina Osei
Herr Klaus Rees

BiB
Herr Thomas Riischer

FDP
Frau Jasmin Wahl-Schwentker

Die Linke
Herr Dr. Dirk Schmitz

Birgernahe/Piraten
Herr Michael Gugat

Nicht anwesend:

Frau Elke Grinewald (CDU)

Frau Dr. Wiebke Esdar (SPD)

Frau Gudrun Hennke (Bundnis 90/Die Grlinen)




Von der Verwaltung:

Herr Stadtkdmmerer Kaschel

Herr Leisner — Amt fur Personal, Organisation und Zentrale Leistungen
Herr Berens — Amt fur Finanzen und Beteiligungen

Frau Wemhoner — Amt fir Finanzen und Beteiligungen (Schriftfihrerin)

Vor Eintritt in die Tagesordnung:

Herr Ruther erdffnet die Sitzung und stellt die ordnungsgemafe Einladung und Beschlussfa-
higkeit des Finanz- und Personalausschusses fest. Er teilt mit, dass die Verwaltung vor-
schlage, die Tagesordnung um den Punkt ,FordermalRnahmen nach dem Kommunalinvesti-
tionsforderungsgesetz” (Drucksachen-Nr. 5225/2014-2020) zu erweitern und als TOP 10.1
zu beraten. Die Mitglieder des Finanz- und Personalausschusses erklaren sich mit der vor-
geschlagenen Erweiterung der Tagesordnung einverstanden.



Offentliche Sitzung:

Zu Punkt 1

Zu Punkt 2

Zu Punkt 3

Zu Punkt 3.1

Genehmigung des offentlichen Teils der Niederschrift liber die
33. und 34. Sitzung des Finanz- und Personalausschusses am
11. und 12.09.2017

Beschluss:

Die Niederschrift iiber den offentlichen Teil der 33. und 34. Sitzung
des Finanz- und Personalausschusses am 11. und 12.09.2017 wird
nach Form und Inhalt genehmigt.

- einstimmig beschlossen -

Mitteilungen

Mitteilungen liegen nicht vor.

Anfragen

Gewerbesteuerpriifer - Anfrage der Fraktion DIE LINKE

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 5566/2014-2020

Anfrage:
Wie viele Betriebe werden von den stadtischen Gewerbesteuerprifern

Uberpruft und wie ist das Ergebnis (Zahl der Betriebe mit hoheren Ge-
werbesteuern; durchschnittliche Mehrertrdge und Mehrertrage insge-
samt)?



Zusatzfrage:
Konnten durch weitere stadtische Gewerbesteuerprifer noch mehr Be-

triebe Uberprift werden und wie hoch waren die voraussichtlichen Mehr-
ertrage?

Herr Stadtkdmmerer Kaschel beantwortet die Anfrage wie folgt:

In dem Verfahren der Ermittlung und Festsetzung der Gewerbesteuer
sind die Dienststellen der Finanzverwaltung und die kommunalen Stadt-
verwaltungen beteiligt. Der maligebende Gewerbeertrag wird zunachst
nach den Vorschriften des Einkommen- oder Koérperschaftssteuerrechts
von den Finanzamtern ermittelt und in sogenannten Grundlagenbeschei-
den festgestellt. Diese Bescheide werden zur Auswertung und Erhebung
der Gewerbesteuer den kommunalen Steuerbehdrden zugeleitet.

Wegen der erheblichen finanziellen Bedeutung der von den Finanzam-
tern in diesem Verfahren getroffenen Entscheidungen fur die Gemeinden,
werden diesen Auskunfts- und Teilnahmerechte eingeraumt. Die Rechts-
grundlage dafir ist § 21 des Finanzverwaltungsgesetzes (FVG).

Neben der Sicherstellung der Rechte als Steuerglaubigerin der Gewerbe-
steuer dienen diese Befugnisse auch der Kontaktpflege mit den Steuer-
zahlern und der Finanzverwaltung.

Seit Mitte 2016 wird diese Aufgabe nach Einrichtung von 2 zuséatzlichen
Sachbearbeiterstellen in der Steuerabteilung des Amtes fir Finanzen und
Beteiligungen wahrgenommen.

Die vg. Befugnisse gelten nicht unmittelbar gegenuber den Steuerpflichti-
gen, sondern betreffen im Innenverhaltnis die Zusammenarbeit mit den
Finanzbehdrden.

Dazu werden von der kommunalen Seite Anfragen zu konkreten Einzel-
fallen gestellt, Akteneinsicht beim Finanzamt genommen, und es wird an
Betriebsprifungen teilgenommen, die von der Finanzverwaltung gegen-
Uber den Betrieben angeordnet worden sind. Die Schwerpunkte der
kommunalen Prifungsaktivitaten liegen dabei auf der Beurteilung der
Zerlegungsanteile bei mehrgemeindlichen Betriebsstatten, der Prifung
der Begriindung von Betriebsstatten im Gemeindegebiet und der Hoéhe
der Hinzurechnungen und Kirzungen bei der Ermittlung des Gewerbeer-
trages.

In diesem Rahmen werden in Zusammenarbeit und in stetigem Aus-
tausch mit den ortlich zustandigen Stellen der Finanzverwaltung Sach-
verhalte geprift und beurteilt, Anregungen gegeben, Informationen ein-
geholt und Ubermittelt und Prifungsaktivitaten der Finanzverwaltung ggf.
angestof3en. Die gemeinsame Zielsetzung dabei ist, jeweils im Einzelfall
die vollstandige und damit korrekte Besteuerung zu erreichen. Die ab-
schlieRende fachliche Bewertung gegentber den Steuerpflichtigen muss
schlussendlich von der Finanzverwaltung in der Form der Erstellung oder
Berichtigung des Grundlagenbescheides vorgenommen werden. Danach
wird dann wiederum die kommunale Steuerverwaltung tatig und es wer-
den etwaige Mehrertrage der Gewerbesteuer festgesetzt.

Seit Mitte 2016 sind so bisher zu rd. 230 Betrieben Prifungen erfolgt.
Aufgrund der guten Zusammenarbeit mit der Finanzverwaltung konnten



Zu Punkt 4

dabei in vielen Fallen im Ergebnis Mehrertrage fur die Gewerbesteuer
erreicht werden. Es ist allerdings aufgrund des Zusammenhangs der Ab-
laufe und kooperativen Verfahrensweise nicht sachgerecht, Betrage un-
mittelbar und ausschlieBlich den Aktivitdten der kommunalen Bedienste-
ten zuzuordnen.

Bisher sind die Prufungen der beiden kommunalen Sachbearbeiter vor
allem auf Steuerfalle aus dem Kreis der groeren Betriebe ausgerichtet.
Selbstverstandlich kénnten mit mehr Personal die beschriebenen Aus-
kunfts- und Teilhaberechte auch noch insgesamt intensiver und auch
gegenlber anderen und kleineren Betrieben ausgelbt werden. Belastba-
re Aussagen zu damit ggf. verbundenen Effekten und Mehrertragen sind
der Verwaltung allerdings nicht méglich.

Auf die Nachfrage von Herrn Dr. Schmitz bestatigt Herr Stadtkdmmerer
Kaschel, dass auch eine grobe Einschatzung zu den erzielten Mehrertra-
gen nicht moéglich sei. Frau Wahl-Schwentker erkundigt sich nach der
Mehrbelastung, die in den Betrieben durch die Einbeziehung des stadti-
schen Steuerprifdienstes entsteht. Herr Berens erklart, dass es fir die
Betriebe immer nur einen Prifvorgang gebe. Es variiere lediglich die Zahl
der Beteiligten. Die Einbeziehung des stadtischen Steuerprifdienstes
stelle fUr die Betriebe keinen solitareren Kostenfaktor dar. Herr Rees be-
dankt sich fur die Informationen zum Verfahren sowie zu den gepruften
Sachverhalten und weist darauf hin, dass in anderen Stadten vergleich-
bar vorgegangen werde. Seines Erachtens sei die Stadt Bielefeld damit
auf dem richtigen Weg.

Gleichstellungsplan 2017 - 2020 fiir die Stadt Bielefeld

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 5404/2014-2020

Frau Buddemeier erklart, dass das Gesetz zur Neuregelung des Gleich-
stellungsrechts fur das Land Nordrhein-Westfalen am 15.12.2016 in Kraft
getreten und dadurch das Landesgleichstellungsgesetz NRW (LGG
NRW) in einigen Punkten verandert worden sei. Der danach zu erstellen-
de Gleichstellungsplan gelte unmittelbar fur die Stadtverwaltung ein-
schlieBlich der eigenbetriebsahnlichen Einrichtungen. Bei Griindung von
Unternehmen in unmittelbarer oder mittelbarer Beteiligung habe die Stadt
daflir Sorge zu tragen, dass die Anwendung des LGG NRW in der Unter-
nehmenssatzung verankert werde. Gehodre der Stadt die Mehrheit der
Anteile eines Unternehmens, bestehe die Verpflichtung, dass ihre Vertre-
terinnen und Vertreter darauf hin wirken, dass in dem Unternehmen die
Ziele des Gesetzes umgesetzt werden. Eine weitere gesetzliche Neure-
gelung betreffe Arbeitsbereiche, in denen Uberwiegend Frauen tatig sei-
en. In diesen Arbeitsbereichen sollen Mallnhahmen zur Aufwertung der
Tatigkeiten sowie zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen und Ar-



beitsplatzgestaltung durchgefihrt werden. Bei der Stadt treffe dies zum
Beispiel auf Reinigungskrafte, Politessen und Schulsekretarinnen zu.
Daruber hinaus sehe das Gesetz eine Frauenquote von 40% in Gremien
mit rechtlicher oder tatsachlicher Bedeutung vor. Um welche Gremien es
sich dabei im Einzelfall handele, werde aktuell noch geklart. Aus ihrer
Sicht kdnnten dazu neben den Aufsichtsraten auch die Einigungsstelle
sowie Beirate gehoren. Bei den vom Rat in die Aufsichtsrate entsandten
Mitgliedern sei der Frauenanteil auf 30% gestiegen; insgesamt liege der
Frauenanteil in den Aufsichtsraten lediglich bei 26%. Ziel misse es sein,
den Frauenanteil in den wesentlichen Gremien flachendeckend zu ermit-
teln und an die gesetzlichen Vorgaben anzupassen.

Herr RUther und Herr Rees bedanken sich fur den aufschlussreichen und
prazisen Bericht. Weiter spricht sich Herr Rees dafiir aus, hinsichtlich der
Gremienbesetzungen die Ratsfraktionen in die Pflicht zu nehmen. Er be-
grifle, dass der vom Rat in die Aufsichtsrate entsandte Frauenanteil be-
reits von 25% auf 30% gestiegen sei. Im Hinblick auf die gesetzlich vor-
geschriebene Quote von 40% bestehe aber nach wie vor Handlungsbe-
darf. Herr Rischer schlief3t sich der Einschatzung von Herrn Rees an und
fragt nach, auf welche Art und Weise die Zielquoten auf Seite 12 des
Gleichstellungsplanes ermittelt worden seien. Frau Wahl-Schwentker
erklart, dass sie fur ein Frihwarnsystem pladiere, das bereits vor Ab-
stimmung tber Wahlvorschlage auf die Auswirkungen auf den Frauenan-
teil hinweise. Auf entsprechende Nachfragen von ihr sowie von Herrn
Werner teilt Frau Buddemeier mit, dass das LGG NRW bereits einige
wesentliche Gremien benenne und die Stadt entscheiden misse, welche
dariber hinaus aufgenommen werden sollen. Aus ihrer Sicht kdnnten die
Einigungsstelle, die Bewertungskommission sowie diverse Lenkungs-
gruppen in Frage kommen. Es sei jedoch zu bericksichtigen, dass es
sich um ein neues Gesetz handele und man sich hinsichtlich der Ausle-
gung zurzeit noch auf Landesebene austausche. Sobald der Gleichstel-
lungsplan vom Rat beschlossen sei, werde man sich an die Arbeit ma-
chen. Es sei auch vorstellbar, dass der erste Umsetzungsbericht bereits
friher als in zwei Jahren vorgelegt werde. Auf die Frage von Herrn
Rischer eingehend fuhrt Frau Buddemeier aus, dass die Ermittlung rea-
listischer und motivierender Zielquoten angestrebt werde. Dabei greife
man auf Erfahrungswerte und z.B. Arbeitsmarktdaten zurtick

Beschluss:
Der Finanz- und Personalausschuss empfiehlt dem Rat, den

Gleichstellungsplan 2017 — 2020 der Stadt Bielefeld It. Anlage zur
Beschlussvorlage zu beschlieBen.

/(Die Vorlage ist als Anlage Bestandteil dieser Niederschrift.)

- einstimmig beschlossen -



Zu Punkt 5

Zu Punkt 6

Befristung von Arbeitsverhaltnissen

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 4861/2014-2020

Zu Punkt 4 der Informationsvorlage merkt Frau Wahl-Schwentker kritisch
an, dass sie ein Personalmanagement erwarte, das nicht nur auf die
Etablierung von Mehrstellen sondern an geeigneter Stelle auch auf den
Abbau von Arbeitsplatzen gerichtet sei.

Der Finanz- und Personalausschuss nimmt die Informationsvorlage
zur Befristung von Arbeitsverhaltnissen zur Kenntnis.

Feststellung des gepriiften Jahresabschlusses 2016 des In-
formatik-Betriebes Bielefeld (IBB) und Beschlussfassung uber
die Ergebnisverwendung sowie Entlastung des Betriebsaus-
schusses

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 5035/2014-2020

Beschluss:

Der Finanz- und Personalausschuss empfiehlt dem Rat, folgenden
Beschluss zu fassen:

1. Der Rat der Stadt Bielefeld nimmt vom Ergebnis der von
dem Wirtschaftspriifer Dipl. Kfm. Torsten Fitzner, tétig bei der
BSL Wirtschaftspriifung und Steuerberatung, Detmold vor-
genommenen Priifung des Jahresabschlusses des Informa-
tik-Betriebes Bielefeld fur das Geschaftsjahr 2016 Kenntnis
und stellt den Jahresabschluss zum 31.12.2016 mit einer Bi-
lanzsumme von 13.707.686,05 € und einem Jahresiiber-
schuss in Hohe von 1.293.903,84 € (Ergebnis der Gewinn-
und Verlustrechnung) in der gepriiften Form fest.

2. Der Rat beschliefBt, den in der Bilanz ausgewiesenen Jahres-
uberschuss in Hohe von 1.293.903,84 € mit dem Verlust der
Vorjahre zu verrechnen und den verbleibenden Verlustvor-
trag in Hohe von 791.439,78 € auf neue Rechnung vorzutra-
gen.

3. Der Rat stellt fiir den Jahresabschluss 2016 die Entlastung
des Betriebsausschusses des Informatik-Betriebes Bielefeld
(BIBB) fest.



Zu Punkt 7

/(Die Vorlage ist als Anlage Bestandteil dieser Niederschrift.)

Gem. § 31 GO NRW haben die Herren Copertino, Henrichsmeier, Rither,
Werner, Ruscher und Dr. Schmitz an der Beratung und Beschlussfas-
sung zu Ziff. 3 nicht mitgewirkt.

- einstimmig beschlossen -

Ermachtigungsiibertragungen aus 2016 nach 2017 und Uber-

sicht iiber zweckgebundene nicht verbrauchte Ertrage 2016

Beratungsgrundlage:

Drucksachennummer: 5473/2014-2020

1.

Der Finanz- und Personalausschuss und der Rat der Stadt
nehmen entsprechend der Dienstanweisung iliber die
Grundsatze der Ermachtigungsiibertragungen vom
11.12.2014 von den Ermachtigungsiibertragungen im Jahres-
abschluss 2016 wie folgt Kenntnis:

1.1 Die in der Anlage 1 aufgefiihrten Ermachtigungsiibertra-
gungen von 2016 nach 2017 im Ergebnisplan haben ein
Gesamtvolumen in Hohe von 3.288.176,41 €. Die in den
Anlagen 2 und 3 aufgefiihrten Ermachtigungsiibertragun-
gen im Finanzplan enthalten ein Gesamtvolumen in Hohe
von 15.507.602,00 €.

1.2 Die investive Kreditermachtigung 2016 in Hohe von
13.645.000 € wurde in Hohe von 4.000.000 € in Anspruch
genommen. Eine nach § 86 Absatz 2 GO NRW grundsitz-
lich zuldssige Ubertragung der nicht in Anspruch ge-
nommenen Kreditermachtigung wird nicht vorgeschlagen,
da bis Ende 2017 kein entsprechender Kreditbedarf gese-
hen wird. Fur Darlehnsaufnahmen im Haushaltsjahr 2017
steht aktuell noch die volle origindre Kreditermachtigung
in Hohe von 13.485.000 € (zzgl. rd. 10,4 Mio. € aus Lande-
sprogramm ,,Gute Schule) zur Verfiigung.

Die erstmals in § 2b der Haushaltssatzung fur das Haus-
haltsjahr 2016 aufgenommene Krediterméchtigung fiir die
Konzernfinanzierung in Hohe von 129.739.000 € wurde
vollkommen ausgeschopft.



Zu Punkt 8

Zu Punkt 9

2. Zusatzlich nehmen der Finanz- und Personalausschuss so-
wie der Rat der Stadt die in den Anlagen 4a und 4b zum
31.12.2016 aufgefuihrten Verbindlichkeiten fiir in 2016 nicht
verbrauchte zweckgebundene Ertrage (konsumtiv) mit einem
Gesamtvolumen in Hohe von 16.820.241,15 € zur Kenntnis.

Berichtswesen zum Produkthaushalt 2017 - 2. Tertialsbericht

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 5476/2014-2020

Der Finanz- und Personalausschuss nimmt den 2. Tertialsbericht
zum Produkthaushalt 2017 zur Kenntnis.

Umsetzung der HSK-MaRnahmen zum Ende des 2. Tertials
2017

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 5471/2014-2020

Frau Wahl-Schwentker stellt zunachst fest, dass die eigentlich verabrede-
te gleichmalige Umsetzung der Haushaltskonsolidierung auf der Ertrags-
und der Aufwandsseite nicht eingetreten sei. AuRerdem profitiere man
z.B. bei den Baugebihren von gunstigen Entwicklungen, die sie nicht als
Konsolidierungsmalinahmen anerkennen koénne. Herr Stadtkdmmerer
Kaschel erwidert darauf, dass man die zusatzlichen Verbesserungen in
einigen Bereichen aber auch nicht negieren kdnne. Herr Rees weist da-
rauf hin, dass das HSK Uber mehrere Jahre hinweg laufe und die Darstel-
lung sich auf Mallnahmen beziehe, die im Jahre 2017 beginnen. Rick-
schlisse auf das HSK insgesamt kdnne man daraus nicht unbedingt zie-
hen. Seines Erachtens sei die Entwicklung positiv einzuschatzen. Sollten
MalRnahmen nicht umsetzbar seien, bemihe sich die Verwaltung um
Kompensation.

Der Finanz- und Personalausschuss nimmt den Bericht zur Umset-
zung der HSK-MaBfRnahmen zum Ende des 2. Tertials 2017 zur
Kenntnis.



Zu Punkt 10

Zu Punkt 10.1

10

Nachbewilligung von Haushaltsmitteln 2017 zur vorzeitigen
vollstindigen Tilgung eines Forderdarlehens

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 5409/2014-2020

Auf Nachfrage von Herrn Rischer bestatigt Herr Berens, dass das abzu-
I6sende Darlehn mit 88 Jahren eine ungewohnlich lange Laufzeit habe.
Herr Ruther stellt fest, dass u.a. diese Laufzeit fur die vorzeitige Tilgung
des Darlehens spreche.

Beschluss:

Der Finanz- und Personalausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt
Bielefeld folgenden Beschluss zu fassen:

In der Finanzrechnung der Produktgruppe 11.15.10 wird zur vorzei-
tigen volistindigen Riickzahlung eines Forderdarlehens der
NRW.Bank ein Betrag in Héhe von 1.548.874,09 € nachbewilligt.

Die Deckung erfolgt aus der Produktgruppe 11.16.01 durch Minder-
auszahlungen im Bereich der Kreditzinsen.

- einstimmig beschlossen —

FordermaRBnahmen nach dem Kommunalinvestitionsforde-
rungsgesetz

Beratungsgrundlage:
Drucksachennummer: 5225/2014-2020

Frau Wahl-Schwentker erklart, dass die StralRenbaumalinahme
»Schlosshofstralle” ihres Wissens in der Bezirksvertretung Schildesche
von der Tagesordnung genommen wurde. Sie halte daher auch eine Ent-
scheidung im Zusammenhang mit dem Kommunalinvestitionsférderungs-
gesetz fur nicht angebracht. Herr Werner verweist auf die Entscheidung
des Altestenrates und erklart, dass er die vorgeschlagene Mittelneuvertei-
lung mittragen werde. Die konkrete Ausgestaltung der MalRnahme kdnne
davon unabhangig erfolgen.



Zu Punkt 11
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Beschluss:

Der Finanz- und Personalausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt
Bielefeld wie folgt zu beschlieBen:

1.

Die am 12.11.2015 im Rat beschlossene Forderung der MaR-
nahmen ,Energetische Sanierung der Hauptfeuerwache
Stadtholz* (900.000 €), ,,Sanierung der Unterkunft am Wald-
friedhof Senne“ (88.020 €) und ,Sanierung der Sporthalle
Quelle”“ (487.500 €) aus Mitteln des Kommunalinvestitions-
forderungsgesetzes wird nicht umgesetzt.

Die daraus frei werdenden Mittel in Hohe von insgesamt
1.475.520 € sollen fiir Kostensteigerungen bei der Larmsanie-
rung der StraBen ,,ApfelstraBe‘ (550.000 €), SchloBhofstraBe*
(345.000 €) und BeckhausstraBe (220.000 €) verwendet wer-
den. Als neue MaRnahme soll die ,[Energetische Sanierung
der Kita Kipps Hof“ (421.920 €) aus den Fordergeldern umge-
setzt werden.

- bei einer Enthaltung einstimmig beschlossen -

Verwendung der OPNV-Pauschale nach § 11 Abs. 2 OPNVG

NRW fiir das Jahr 2017

Beratungsgrundlage:

Drucksachennummer: 5252/2014-2020

Beschluss:

Vorbehaltlich einer entsprechenden Empfehlung des Stadtentwick-
lungsausschusses empfiehlt der Finanz- und Personalausschuss
dem Rat, folgende Verwendung der finanziellen Mittel aus der
OPNV-Pauschale des Jahres 2017 (4.068.983,18 €) nach § 11 Abs. 2
OPNVG NRW zu beschlieRen:

Ca. 813.000 € werden als Aufgabentrageranteil zur Verbesse-
rung des OPNV eingesetzt.

Die an Verkehrsunternehmen weiterzuleitenden Mittel in H6-
he von ca. 3.256.000 € werden zur Finanzierung o6ffentlicher
Dienstleistungsauftrage verwendet.

Die Verwaltung wird beauftragt, die exakte Hohe der Mittel-
verteilung zwischen den Unternehmen nach MaRgabe der
diesbeziiglich bestehenden Finanzierungsvertrage bzw. -
regelungen festzulegen.



Zu Punkt 12

Zu Punkt 13
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o Sollte der Aufgabentrdgeranteil nicht in voller Héhe bis
30.06.2018 verausgabt worden sein, erhalt die moBiel GmbH
die verbleibenden Restmittel als Betriebskostenzuschuss.

- einstimmig beschlossen -

Unterrichtung des Finanz- und Personalausschusses liber die
tiber- und auBerplanmafBigen Aufwendungen und Auszahlun-
gen, denen der Stadtkdmmerer zugestimmt hat. (Anlage 1 - ist

beigefiigt.)

Beschluss:

Der Finanz- und Personalausschuss nimmt von den uber- und au-
RerplanmaBigen Aufwendungen und Auszahlungen, denen der
Stadtkammerer zugestimmt hat, gemaR Vorlage Kenntnis und ver-
weist diese Vorlage ebenfalls an den Rat zur Kenntnisnahme.

- einstimmig beschlossen -

Beschliisse aus vorangegangenen Sitzungen - Bericht der
Verwaltung zum Sachstand

Zu Beschlussen aus vorangegangenen Sitzungen ist nichts zu berichten.



Zu Punkt 14

13

Prasentation der Fa. IKVS System GmbH zur Nutzung der Wis-
sensdatenbank (einschl. interaktiver Haushalt)

Herr Ruther begruft zu diesem Tagesordnungspunkt Herrn Baans von
der Fa. Interkommunale Vergleichssysteme GmbH (IKVS). Herr Baans
stellt zunachst kurz sein Unternehmen und dessen Arbeitsweise vor. Die
dazu gezeigte Prasentation ist als Anlage dieser Niederschrift beigefugt.
AnschlieRend erldutert Herr Baans an verschiedenen Beispielen ausfihr-
lich die Mdglichkeiten des Systems. Auf die entsprechenden Internetauf-
tritte u.a. der Stadte Paderborn und Bochum wird an dieser Stelle verwie-
sen.

Herr Lufen zeigt sich von den Systemmadglichkeiten sehr beeindruckt und
erkundigt sich nach dem Einfihrungsaufwand, der Kompatibilitat mit vor-
handenen Systemen und dem Speicherort der zur Verfligung gestellten
Daten. Dazu teilt Herr Baans mit, dass eine Schnittstelle zu SAP bestehe,
die den Datentransfer gewahrleiste. Die Daten werden auf einer externen
Datenbank gespeichert; eine Verdffentlichung sei immer vom Einver-
standnis der Stadt abhangig. Der mit dem System verbundene Aufwand
sei Uberschaubar; die Einflihrung verlaufe sehr reibungslos. Diese Ein-
schatzung wurden die Anwenderstadte sicherlich bestatigen. Herr Rees
aulert sich ebenfalls sehr positiv zu den beispielhaft gezeigten Darstel-
lungen und fragt nach, inwieweit das System einen SAP-Releasewechsel
verkrafte und in welchem Umfang Ausbaumdglichkeiten z.B. im Hinblick
auf Kennzahlen bestehen. Herr Baans erklart, dass die genannte Schnitt-
stelle in der Regel von Releasewechseln unberlhrt bleibe und insofern
kein Anpassungsbedarf entstehe. Soweit die erforderlichen Daten vor-
handen seien, kénne eine neue Kennzahl jederzeit eingespeist und nach
Bedarf mit Vergleichsdaten hinterlegt werden. Dariber hinaus bestehe
die Mdglichkeit, standardisierte Kennzahlen aus dem Gesamthaushalt mit
den bei IKVS vorhandenen Strukturdaten zu Vergleichszwecken zu ver-
binden. Herr Hamann teilt mit, dass er das vorgestellte System flr ein
gutes Steuerungsinstrument fur Politik und Verwaltung halte. Auf seine
Frage nach der Nutzung durch Bulrger fihrt Herr Baans aus, dass mit
dem interaktiven Haushalt ein einfacher Zugang zu den Haushaltsinfor-
mationen ermdglicht werde und die angebotenen Prasentationen leicht zu
verstehen seien. Darlber hinaus sei es sinnvoll, die Einfihrung des Sys-
tems mit einer entsprechenden Pressearbeit zu begleiten. Auf weitere
Nachfrage von Herrn Hamann erklart Herr Baans, dass der von IKVS
angebotene interaktive Haushalt auch als sog. Burgerhaushalt akzeptiert
werde. Herr Werner hebt zunachst die fir die Blrger geschaffene Trans-
parenz hervor und erkundigt sich nach den Mdglichkeiten der politischen
Nutzung zum Beispiel im Rahmen der Etatberatungen. Dazu erlautert
Herr Baans, dass die Zugriffsrechte der Politik in den Stadten unter-
schiedlich eingestellt seien. Bei einer entsprechend tief gehenden Einstel-
lung seien aber auch Etatberatungen auf Basis des Systems durchfuhr-
bar. Herr Gugat dankt fur den informativen Vortrag und fragt im Sinne von
Open Data nach den Rechten an den in das System eingespielten Daten.
Herr Baans stellt klar, dass der Fa. IKVS durch die Stadt ein Recht einge-
raumt werde, die stadtischen Daten in ihr System einflieBen zu lassen.
Die Stadt bleibe selbstverstandlich Eigentiimerin dieser Daten. Auf ent-
sprechende Nachfragen von Herrn Lufen teilt Herr Baans mit, dass im
Hinblick auf Barrierefreiheit noch Systemanpassungen erforderlich seien.



14

Zusatzliche Erklarungstexte seien dagegen problemlos in die Darstellun-
gen integrierbar. Abschlieliend bedankt sich Herr Ruther fir die ausfihrli-
che Darstellung und den informativen Einblick in das System.

Bielefeld, 17.10.2017

gez. Ruther gez. Wemhoner
Andreas Ruther Heike Wemhoner
(Vorsitzender) (SchriftfUhrerin)
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