
NetzwerkBüro Frauen und Mädchen mit Behinderung/chronischer Erkrankung NRW – Email 
vom 28.12.2015 – 
 
 

Mitteilung 
 

für den Beirat für Behindertenfragen am 27.01.2016 
 
 
Thema: 
 
Stellenanzeige für 3-jähriges Modellprojekt „Gewaltprävention und Gewaltschutz für 
Mädchen und junge Frauen mit Behinderung/chronischer Erkrankung“ 
 
 
Mitteilung: 
 
Auf die folgende Stellenausschreibung wird hingewiesen: 
 
Für unser 3-jähriges Modellprojekt (01.06.2015 – 31.05.2018)  
„Gewaltprävention und Gewaltschutz für Mädchen und junge Frauen mit 
Behinderung/chronischer Erkrankung Aufklärung, Sensibilisierung, Vernetzung und 
Hilfe, Entwicklung von Unterstützungsangeboten für Beratungseinrichtungen“  
 
suchen wir zum 01.02.2016 eine  
 
Pädagogische Mitarbeiterin (50% von VZ ggfs. mehr)  
 
mit folgenden Aufgaben:  
 
(Online-)Beratung im Kontext Gewaltprävention und Gewaltschutz von Mädchen und jungen 
Frauen, die mit einer Behinderung/chronischen Erkrankung leben, Beratung von Fach- und 
Vertrauenspersonen, Entwicklung und Durchführung von Curricula für Empowerment 
Workshops, Netzwerkarbeit, Dokumentation u.v.m.  
 
Wir erwarten:  
Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozial- / Rehabilitationspädagogik oder vgl. 
Qualifikation, Beratungserfahrung, eine feministische mädchenparteiliche Grundhaltung, 
Auseinandersetzung mit dem Themenkomplex Gewalt und Diskriminierungsstrukturen, sehr 
gute, kommunikative Fähigkeiten, Engagement, Belastbarkeit und Flexibilität – Erfahrungen 
im Bereich ‚Behinderungen‘ und/oder türkische Sprachkenntnisse sind wünschenswert.  
 
Wir bieten:  
Eine anspruchsvolle, vielseitige Tätigkeit in einem professionellen, inklusiven und 
kollegialen Team in rollstuhlgerechten Räumlichkeiten. Es findet eine angemessene 
Vergütung in Anlehnung an den TVL statt.  
 
Bewerbungen von Frauen mit einer Behinderung und/oder 'Frauen of Color' sind 
ausdrücklich gewünscht.  
 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung bis zum 04.01.2016 an:  
 
Mädchenhaus Bielefeld e.V., Zweigstelle Inklusion, z.Hd. Maya Goltermann, Renteistr. 6, 
33602 Bielefeld oder per Mail an: m.goltermann@maedchenhaus-bielefeld.de 
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