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Interessenbekundung der Gesellschaft fiir Sozialarbeit e.V. zur
Ubernahme der Trigerschaft der neu einzurichtenden
Kindertageseinrichtung im ehemaligen Postgebdude an der
EisenbahnstraBBe 35 in Bielefeld-Brackwede als Dependance zu einer im
Umfeld bestehenden Einrichtung

Sehr geehrter Herr Wendt,

die Gesellschaft flr Sozialarbeit im Paritdtischen Wohlfahrtsverband e. V. (GfS)
und insbesondere der Fachbereich Kinder, Jugend, Gemeinwesen verfugt Uber
langjdahrige Erfahrungen in der Arbeit in belasteten Stadtteilen sowie der
Entwicklung und Umsetzung von Angeboten flir Fllchtlinge.

Waéhrend in den 80ziger/ 90ziger Jahren Beratungsangebote und Spielstuben flir
Aussiedler in Bielefelder Ubergangswohnheimen einen Schwerpunkt bildeten, ist
die GfS seit vielen Jahren besonders in den Stadtteilen Bielefeld/ Sieker und
Jéllenbeck/ Oberlohmannshof auch in der Arbeit mit Fllchtlingsfamilien aus
unterschiedlichsten Herkunftslandern vertraut.

Neben den Angeboten in den Einrichtungen ,Familienzentrum Stralsunder
StraBe®™ und der Stadtteileinrichtung , Treffpunkt Oberlohmannshof* hat sich die
GfS maBgeblich auch an der Entwicklung weiterer Projekte beteiligt. Dazu zahlen
u.a. das ,Sozialblro Sieker", die Mitarbeit im ,Projekt Alpha flir Flichtlinge und
Bleibeberechtigte™ sowie die Mitarbeit am Projekt ,Soziale Stadt Sieker"
besonders im Bereich ,Weiterentwicklung der Kindertagesstdtten®.

Alle Einrichtungen des Fachbereichs arbeiten dabei nach dem Prinzip
Gemeinwesenarbeit vernetzt mit anderen Akteuren und Angeboten im Stadtteil
zusammen. Wir beteiligen uns an Kooperationen und bringen unsere Erfahrungen
in stadtteilorientierter Gemeinwesenarbeit mit ein.
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Auch tragerintern nutzen wir die vielfaltigen Kompetenzen von Mitarbeitern/innen
aus anderen Fachbereichen der GfS. Psychologen/innen aus dem Fachbereich

Beratung sind Ansprechpartner z.B. im Umgang mit Traumata bei Fllichtlingen,
Mitarbeiter/innen aus dem Fachbereich Lebensraume kénnen ihre Erfahrungen
im Umgang mit psychischen Erkrankungen einbringen.

Ein Entwicklungsschwerpunkt der GfS ist der Bereich der ,Interkulturellen
Offnung", der durch externe und interne Fortbildungen fiir Leitungskrafte und
Mitarbeiter/innen in den Einrichtungen begleitet wird. So sind wir u.a. besonders
daran interessiert, Mitarbeiter/innen mit unterschiedlichen kulturellen
Hintergrinden und Sprachkenntnissen zu gewinnen und ihre Kompetenzen und
Erfahrungen fir die Weiterentwicklung zu nutzen.

Der Fachbereich Kinder, Jugend, Gemeinwesen der GfS umfasst zum Sommer
2014 sieben Kindertageseinrichtungen.

Die Kindertagesstatte ,OrionstraBe", ist von der GfS 2011 im Quartier Jéllenbeck/
Oberlohmannshof eingerichtet worden, um den dringenden Bedarf an Platzen flr
Kinder aus Fltchtlingsfamilien vornehmlich aus dem Irak und Syrien zu decken
und in enger Zusammenarbeit mit den Grundschulen Kinder ohne
Sprachkenntnisse soweit mdglich auf den Schuleinstieg vorzubereiten.

Auch im 2013 erdffneten , Kinderhaus Rabenhof" in Baumheide gibt es viele
Kinder aus Flichtlingsfamilien.

Die Kindertagesstatte ,Die kleinen Strolche®, die derzeitig ihr neues Dach in der
Tréagerschaft der GfS findet, hat ihren Standort in Brackwede am Lonkert. Die
Kindertageseinrichtung befindet sich fuBlaufig drei Minuten zur EisenbahnstraBe.

Bei der ehemaligen Elterninitiative handelt es sich um eine kleine Kita mit 33
Kindern zwischen 1 bis 6 Jahren, betreut durch ein erfahrenes Team, in dem sich
viele fir die Arbeit mit Flichtlingskindern gewinnbringende Kompetenzen
versammeln. Im Konzept ist verankert und wird im Alltag gelebt, dass die
Offenheit flUr unterschiedliche Nationalitdten und Glaubensrichtungen als
Erfahrungsbereicherung verstanden wird. Die Offnung fiir neue Gruppen in
unserer Gesellschaft, das Eingehen auf die speziellen Bedlrfnisse dieser
Menschen und darlber hinaus Parteilichkeit fir Menschen in Notlagen basierend
auf einem humanistischen Menschenbild und Grundwerten hat sowohl bei der
GfS als bei den Kleinen Strolchen eine lange Tradition.

Insofern méchte die GfS den Aufbruch der Strolche unter das Dach der GfS flr
eine weitere Offnung fiir die Arbeit mit Fliichtlingskindern im Kitaalltag nutzen.
Dabei ist uns besonders wichtig, dass den Kindern durch Besuche und
gemeinsame Aktionen ein erweiterter Erlebnishorizont erfahrbar wird.

Der geringe raumliche Abstand erlaubt den Betrieb der neu einzurichtenden
Kindertagesstédtte EisenbahnstraBe als Dependance mit umfanglicher Einbindung
und Unterstitzung.



Zudem steht der GfS fir die mégliche Tragerschaft der Kita EisenbahnstraBe mit
der Leitung der ,kleinen Strolche" eine erfahrende Kraft fir die Leitung der Kita
EisenbahnstraBe zur Verfiigung: Die Diplom-Sozialpddagogin und Fachkraft fiir
Inklusion verfligt Gber einen kleinen Sprachschatz in Tlrkisch, Kurdisch und
Arabisch und Uber diverse Erfahrungen in der Brennpunktarbeit in
Kindertagesstédtten, u. a. als Gruppenleitung in der Kita Pusteblume mit
Flichtlingskindern aus dem Kosovo. Sehr hilfreich flr die Arbeit mit
moglicherweise traumatisierten Flichtlingskindern sind auch ihre Kenntnisse im
Bereich der ,Verstandigungsbricken flr nichtsprechende Kinder" und ihr
erworbenes Wissen aus einem Resilienzprojekt, an dem ebenfalls viele
Flichtlingskinder teilnahmen.

Das weitere Personalkonzept umfasst die Einstellung von Mitarbeiterinnen mit
Erfahrung in der Arbeit mit Flichtlingen.

Die Interessenbekundung erfolgt unter der MaBBgabe einer 100%zentigen

Férderung. Die Bereitstellung eines Eigenanteils ist der Gesellschaft fur
Sozialarbeit e. V. nicht mdéglich.

Eine vorlaufige Konzeption fur die Kita EisenbahnstraBe reichen wir in den
nachsten Tagen nach.

M'/ ’“‘IL/

Uwe Rees
Geschaftsflihrer
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Interessenbekundung der Gesellschaft fiir Sozialarbeit e.V. zur Ubernahme der
Tragerschaft der neu einzurichtenden Kindertageseinrichtung im ehemaligen
Postgeb&dude an der EisenbahnstralRe 35 in Bielefeld-Brackwede als
Dependance zu einer im Umfeld bestehenden Einrichtung

Die Gesellschaft fur Sozialarbeit im Paritatischen Wohlfahrtsverband e. V. (GfS) und
insbesondere der Fachbereich Kinder, Jugend, Gemeinwesen verfugt Uber
langjahrige Erfahrungen in der Arbeit in belasteten Stadtteilen sowie der Entwicklung
und Umsetzung von Angeboten fiir Fllichtlinge.

Wahrend in den 80ziger/ 90ziger Jahren Beratungsangebote und Spielstuben fir
Aussiedler in Bielefelder Ubergangswohnheimen einen Schwerpunkt bildeten, ist die
GfS seit vielen Jahren besonders in den Stadtteilen Bielefeld/ Sieker und Jéllenbeck/
Oberlohmannshof auch in der Arbeit mit Flichtlingsfamilien aus unterschiedlichsten
Herkunftsldndern vertraut.

Neben den Angeboten in den Einrichtungen ,Familienzentrum Stralsunder Strale*
und der Stadtteileinrichtung ,Treffpunkt Oberlohmannshof‘ hat sich die GfS
malgeblich auch an der Entwicklung weiterer Projekte beteiligt. Dazu zahlen u.a. das
.So0zialblro Sieker’, die Mitarbeit im ,Projekt Alpha fur Fluchtlinge und
Bleibeberechtigte” sowie die Mitarbeit am Projekt ,Soziale Stadt Sieker* besonders
im Bereich ,Weiterentwicklung der Kindertagesstatten“.

Alle Einrichtungen des Fachbereichs arbeiten dabei nach dem Prinzip
Gemeinwesenarbeit vernetzt mit anderen Akteuren und Angeboten im Stadtteil
zusammen. Wir beteiligen uns an Kooperationen und bringen unsere Erfahrungen in
stadtteilorientierter Gemeinwesenarbeit mit ein.

Auch tragerintern nutzen wir die vielféltigen Kompetenzen von Mitarbeitern/innen aus
anderen Fachbereichen der GfS. Psychologen/innen aus dem Fachbereich Beratung
sind Ansprechpartner z.B. im Umgang mit Traumata bei Flichtlingen,
Mitarbeiter/innen aus dem Fachbereich Lebensrdume kénnen ihre Erfahrungen im
Umgang mit psychischen Erkrankungen einbringen.

Ein Entwicklungsschwerpunkt der GfS ist der Bereich der ,Interkulturellen Offnung",
der durch externe und interne Fortbildungen fir Leitungskréfte und Mitarbeiter/innen
in den Einrichtungen begleitet wird. So sind wir u.a. besonders daran interessiert,
Mitarbeiter/innen  mit  unterschiedlichen  kulturellen Hintergriinden und
Sprachkenntnissen zu gewinnen und ihre Kompetenzen und Erfahrungen fur die
Weiterentwicklung zu nutzen.

. Der Fachbereich Kinder, Jugend, Gemeinwesen der GfS umfasst zum Sommer 2014
sieben Kindertageseinrichtungen.

Die Kindertagesstatte ,Orionstrale”, ist von der GfS 2011 im Quartier Jéllenbeck/
Oberlohmannshof eingerichtet worden, um den dringenden Bedarf an Platzen fiir
Kinder aus Fluchtlingsfamilien vornehmlich aus dem Irak und Syrien zu decken und



in enger Zusammenarbeit mit den Grundschulen Kinder ohne Sprachkenntnisse
soweit mdglich auf den Schuleinstieg vorzubereiten.

Auch im 2013 eréffneten ,Kinderhaus Rabenhof* in Baumheide gibt es viele Kinder
aus Flachtlingsfamilien.

Die Kindertagesstatte ,Die kleinen Strolche®, die derzeitig ihr neues Dach in der
Tragerschaft der GfS findet, hat ihren Standort in Brackwede am Lénkert. Die
Kindertageseinrichtung befindet sich fuBlaufig drei Minuten zur Eisenbahnstrafe.

Bei der ehemaligen Elterninitiative handelt es sich um eine kleine Kita mit 33 Kindern
zwischen 1 bis 6 Jahren, betreut durch ein erfahrenes Team, in dem sich viele fur die
Arbeit mit Fliichtlingskindern gewinnbringende Kompetenzen versammeln. Im
Konzept ist verankert und wird im Alltag gelebt, dass die Offenheit fur
unterschiedliche Nationalitdten und Glaubensrichtungen als Erfahrungbereicherung
verstanden wird. Die Offnung fir neue Gruppen in unserer Gesellschaft, das
Eingehen auf die speziellen Bedurfnisse dieser Menschen und dariiber hinaus
Parteilichkeit fur Menschen in Notlagen basierend auf einem humanistischen
Menschenbild und Grundwerten hat sowohl bei der GfS als bei den Kleinen
Strolchen eine lange Tradition.

Insofern mochte die GfS den Aufbruch der Strolche unter das Dach der GfS fir eine
weitere Offnung fur die Arbeit mit Flichtlingskindern im Kitaalltag nutzen. Dabei ist
uns besonders wichtig, dass den Kindern durch Besuche und gemeinsame Aktionen
ein erweiterter Erlebnishorizont erfahrbar wird.

Der geringe rdumliche Abstand erlaubt den Betrieb der neu einzurichtenden
Kindertagesstatte Eisenbahnstrale als Dependance mit umfénglicher Einbindung
und Unterstiitzung.

Zudem steht der GfS fur die mdgiiche Tragerschaft der Kita Eisenbahnstrae mit der
Leitung der ,kleinen Strolche" eine erfahrende Kraft fur die Leitung der Kita
Eisenbahnstrale zur Verfugung: Die Diplom-Sozialpddagogin und Fachkraft fir
Inklusion verfligt Gber einen kleinen Sprachschatz in Tirkisch, Kurdisch und Arabisch
und tber diverse Erfahrungen in der Brennpunktarbeit in Kindertagesstatten, u. a. als
Gruppenleitung in der Kita Pusteblume mit Fliichtlingskindern aus dem Kosovo. Sehr
hilfreich fur die Arbeit mit moglicherweise traumatisierten Flichtlingskindern sind
auch ihre Kenntnisse im Bereich der ,Verstandigungsbriicken fir nichtsprechende
Kinder* und ihr erworbenes Wissen aus einem Resilienzprojekt, an dem ebenfalls
viele Fluchtlingskinder teilnahmen.

Das weitere Personalkonzept umfasst die Einstellung von Mitarbeiterinnen mit
Erfahrung in der Arbeit mit Fltichtlingen.

Die Interessenbekundung erfolgt unter der MaRgabe einer 100%zentigen Férderung.
Die Bereitstellung eines Eigenanteils ist der Gesellschaft fiur Sozialarbeit e. V. nicht
maglich.
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» Der Trager

Die Geselischaft fur Sozialarbeit (GfS) ist eine Mitgliedsorganisation des
Paritatischen und mit ca. 800 Mitarbeitern/innen eine der gréf3eren sozialen Dienst-
leistungsorganisationen in Bielefeld.

Die GfS ist weltanschaulich und konfessionell nicht gebunden.
Ein umfassendes Angebot in den Bereichen

+ Behindertenhilfe

* Mobile Soziale Dienste/ Pflege/ Seniorenangebote

« Beratung

+ Psychosoziale Betreuung

« Kinder, Jugend und Gemeinwesenarbeit

ermoglicht Beratung und Hilfe aus einer Hand.

Der Fachbereich Kinder, Jugend und Gemeinwesenarbeit der GfS hat seine Wurzeln

in der Brennpunktarbeit und verfugt Uber langjahrige Erfahrungen in der Arbeit mit

Menschen mit unterschiedlichsten kulturellen Hintergrinden, insbesondere auch
Flachtlingen.

Der Fachbereich umfasst zum Sommer 2014:
+ 7 Kindertagesstatten
+ 3 Stadtteileinrichtungen

+ 3 Betieuungsangebote im Offenen Ganztag sowie 2 weitere
Schulbetreuungen

das Projekt ,\Weiterentwicklung der Kindertagesstatten" im Rahmen des
Integrierten Handlungskonzepts ,Soziale Stadt Sieker"

« Bedarfslagen von Fliichtlingskindern

Aufbau und Organisation einer neuen Kindertagesstatte ist an sich schon eine groRe
Herausforderung fur den Trager der Einrichtung, die Leitung und das p&dagogische
Personal. Eine Kita speziell fur Flichtlingskinder stellt jedoch aufgrund der
traumatischen Erfahrungen und vielfaltigen Problemlagen der Familien sowie der
Sprachbarrieren besondere Anforderungen, die fir einen gelingenden Betrieb erfiillt
werden missen.



Flichtlingskinder mussten haufig bereits traumatisierende Erfahrungen von Krieg,
Flucht und Menschenrechtsverletzungen erleben, denen sie wehrlos ausgesetzt
waren. Angekommen in einer Fluchtlingsunterkunft in Deutschland leben sie auf
engem Raum mit anderen Menschen. In der Lautstarke und Enge finden sie kaum
Méglichkeit, sich zu erholen, manchmal nicht einmal die Méglichkeit, zu schlafen.
Schlimmstenfalls werden sie wieder Opfer der Aggressionen der ebenfalls
traumatisierten Erwachsenen. Die Kinder befinden sich in einer fremden Umgebung,
sind konfrontiert mit einer anderen Lebensart, einer anderen Sprache, mit einer
ungewissen Zukunft und erleben ihre Eltern ebenfalls (berfordert. Fehlende
Ausdrucksméglichkeiten und Ohnmachtsgefiihle verstarken auffilliges Verhalten wie
Ruckzug oder Aggressionen. Vielfach Uberlagern die traumatisierenden Erfahrungen
die bisher in ihrem Leben erworbenen Kompetenzen, so dass es zu einer
Rickentwicklung bereits erworbener Fahigkeiten kommen kann. Die Kinder kénnen
gesellschaftliche (Lern-) Anforderungen kaum erflllen.

Fur diese Kinder ist es enorm wichtig, einen Ort zu finden, wo sie Sicherheit und Halt
erfahren. Sie bendétigen eine feste Gruppe, Bezugspersonen zu denen sie Vertrauen
aufbauen kénnen, Struktur und Rituale - ein intensives Erleben der Gegenwart / des
,Hier und Jetzt", das ihnen ein Gefuhl der Sicherheit vermittelt.

Dartber hinaus miussen Fluchtlingskinder die Méglichkeit finden, sich auszudriicken
und ihre Erlebnisse zu verarbeiten. Anstelle der Gefilhle von Ohnmacht und
Fremdbestimmung soll (wieder) das Gefuhl von Handlungsfahigkeit und der
Erfahrung von Selbst- und Mitbestimmung treten.

Das Bild des Kindes, nach dem in den Kitas der GfS gearbeitet wird, ist das des
Selbstlerners. Wir méchten die kreativen Potentiale der Kinder zur Selbsthilfe nutzen.
Durch Angebote, die Kreativitat fordern und férdern, entdecken die Kinder wieder
ihre F&higkeiten, erleben sich handlungsfahig und kénnen sich auch nonverbal
Ausdruck verschaffen.

Neben Kreativangeboten, Sprachférderung und Angeboten von Partizipation
mochten wir auch rdumlich auf die besonderen Bedurfnisse der Kinder eingehen.
Dazu gehoren innerhalb eines hellen, offenen Raumkonzepts beispielsweise auch
Schlaf- und Entspannungsméglichkeiten (Schlafraum, Snoezelenraum) und Tobe-
und Sportbereiche (Toberaum, attraktives AuBengelande).

Die Zusammenarbeit mit den Eltern erfolgt in den Kindertagesstatten der GfS nach
dem Prinzip einer Erziehungspartnerschaft. Dieses Ziel verfolgen wir auch in der
Arbeit mit Fluchtlingsfamilien und méchten hierfur den speziellen Voraussetzungen
Rechnung tragen. Damit die Kommunikation Uberhaupt funktioniert, bedarf es
Mitarbeiter/innen in der Kita, die zum einen unterschiedliche Sprachkenntnisse
(kurdische Dialekte, arabisch, serbokroatisch, franzésisch bei z. B. afrikanischen
Flichtlingen) zum anderen aber auch Kenntnisse aus unterschiedlichen
Kulturbereichen mitbringen. Darlber hinaus sind fir bestimmte Gesprache
zusatzliche ,Sprach- und Kulturdolmetscher® notwendig. Es ist zu erwarten, dass die
Eltern ebenfalls einen Ballast an tragischen und schlimmstenfalls traumatisierenden
Erlebnissen mit sich tragen. Hier koénnen die Psychologen/innen aus dem
Fachbereich Beratung und die Mitarbeiter/innen aus dem Fachbereich Lebensraume
(Erfanrungen im Umgang mit psychischen Erkrankungen) Mitarbeitende informieren
und intern fortbilden, eventuell auch Eltern und Familien beraten und bei Bedarf
weitervermitteln.



* Das Umfeld der Kleinen Strolche und der
EisenbahnstraBe 35

Die Kleinen Strolche am Lénkert und die EisenbahnstraRe 35 befinden sich im
Stadtteil Brackwede in Bahnhofsndhe an der Ecke Arthur-Ladebeck-Strake /
Hauptstralle. Bei dem Stadtteil Brackwede handelt es sich um einen Bielefelder
Stadtbezirk, der bis 1972 eine eigenstandige Stadt war und 1973 eingemeindet
wurde. Der knapp 40.000 Einwohner umfassende Stadtbezirk ist besonders gepragt
durch die ,HauptstraRe”. Hier verlauft die StraRenbahnlinie 1 entlang einer
EinkaufsstraRe, an der sich groRtenteils Geschafte des Einzeihandels befinden.
Oberhalb der HauptstraRe stehen viele Einzelh&user mit Garten, die Bewohnerschaft
ist eher ,gutburgerlich”. Durchbrochen wird dieses Bild von dem grofen weilRen
Hochhaus in der Schulstrale. Unterhalo der HauptstraRe ist das Bild etwas bunter:
hier stehen Einzel-, Reihen— und Mehrfamilienhduser neben kleinen Wohnblécken.
Der Ostwestfalendamm verlauft durch Brackwede entlang der Bahnlinie.

Die bestehende. Infrastruktur mit Nahverkehrsanschluss, Einkaufsméglichkeiten, dem
Angebot an Kindertagestatten, Schulen, Freizeitangeboten wie Schwimmbader oder
Schlittschuhbahn ist sehr gut ausgebaut. Das Kinder- und Jugendzentrum Stricker
bietet z.B. Hausaufgabenbetreuung, Hilfen bei der Job- und Ausbildungsplatzsuche
diverse Freizeitangebote und Events.

Die Brackweder Bevolkerungsstruktur reprasentiert gréRtenteils die Bielefelder
Durchschnittswerte.  Interessant  ist, dass sich in  Brackwede die
Transferleistungsquote  zwischen 2010 wund 2012 im Verhiltnis zum
gesamtstadtischen Durchschnitt sehr positiv entwickelt hat. In Brackwede ist die Zahl
der ALG Il Empfanger zwischen 2010 und 2012 um 11,3 % zuriickgegangen
(Bielefeld gesamt: 7,0 % Rulckgang). Langzeitarbeitslosigkeit ist nach wie vor das
gréfite Armutsrisiko.

Brackwede befindet sich durch die Verkehrsanbindung an einem Knotenpunkt
zwischen Gutersloh, Bielefeld, Halle und den dazwischen liegenden Orten. Die
Kleinen Stroiche, die direkt an diesem Knotenpunkt liegen, sind daher unter anderem
besonders attraktiv fir berufstatige Eltern, die ihre Kinder auf dem Weg zur Arbeit in
eine ausgewdbhlte Kita bringen méchten. Insofern handelt es sich bei den Eltern der
Kleinen  Strolche in der Regel um Doppelverdiener aus héheren
Einkommensschichten. ,

Vor dem Hintergrund der Betrachtung dieses Umfeldes fiir den Aufbau einer Kita fir
Fluchtlingskinder, verfolgen wir folgende Ziele:

* Brackwede ist ein aufstrebender, attraktiver Stadtteil, der Familien einiges zu
bieten hat. Wir mochten die Kinder und deren Familien von den Vorziigen
Brackwedes profitieren lassen (gutes Verkehrsnetz, schéne Ausflugsziele
usw.)

- Wir mobchten einen Austausch zwischen Menschen in extrem
unterschiedlichen Lebenssituationen férdern. Die GfS hat sich basierend auf
humanistischen Grundwerten der Parteilichkeit fir Menschen in Notlagen
verschrieben. Zu unseren padagogischen Werten und Zielen gehéren die
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Wertschatzung anderer Kulturen und anderer Lebensentwirfe, die
Wertschétzung des Lebens und der Zukunft sowie die Ubernahme von
Aufgaben fur die Gemeinschaft. Diese Werte méchten wir den Kindern
vermitteln und vorleben. Um ein Verstandnis fur diese Werte zu entwickeln,
bedarf es eines Perspektivenwechsels.

+ Durch gemeinsame Aktionen, Ausflige und viele weitere Beriihrungspunkte
erhalten die Kinder und Eltern insbesondere der Kleinen Strolche die Chance,
diese o. g. Werte aus einer anderen Perspektive zu betrachten und neu ,wert*
zu schatzen. Dieser Perspektivenwechsel wird von den Erzieher/finnen mit viel
Feingefuhl begleitet.

Darlber hinaus streben wir eine enge Zusammenarbeit mit dem Tréger der
Fluchtlingsunterkunft an und werden uns mit den vor Ort vertretenen Akteuren
vernetzen, wobei der Stadtteilkonferenz eine bedeutende Rolle zukommt.

Die Einrichtung einer Fluchtlingsunterkunft und damit letztlich auch einer Kitagruppe
flr FlGchtlingskinder ist in Brackwede kontrovers diskutiert worden. Die Gesellschaft
fur Sozialarbeit wird es als Trager dieser Kitagruppe verstarkt als ihre Aufgabe
betrachten, die Akzeptanz und Integration von Flichtlingen und ihren Kindern in
Brackwede zu verbessern.

« Die Einrichtung

Die EisenbahnstraBe 35 wird von dem Eigentimer BGW - der Bielefelder
Gemeinnltzigen Baugenossenschaft - zu einer Kita fur 20 Kinder U 3 (von 3 Jahren
bis zum Schuleintritt) umgebaut. Im Falle einer Tragerschaft durch die GfS haben wir
ein groles Interesse, uns bei der Planung des Umbaus des Geb&udes einzubringen.

Raumkonzept

Neben dem Ublichen Gruppen- und Kleingruppenraum sowie einem Mehrzweckraum
fur Elternabende, Theaterauffuhrungen u. 4., legen wir auf einige Raumlichkeiten, die
der speziellen Bedurfnissen der Fluchtlingskinder und ihrer Familien geschuldet sind,
besonderen Wert.

Aufgrund der zumeist lauten, beengten und z. T. auch aggressiven Wohnsituation in
Fluchtlingsunterkinften, bendtigen die Kinder Rdume, in denen sie sich entspannen,
schlafen oder auch toben und Aggressionen abbauen kénnen. Neben einem
Ruheraum nach dem Snoezelen-Prinzip sollte es einen Raum geben, in dem die
Kinder bei Bedarf auch schlafen kénnen.

Ein weiterer Raum ist ausgestattet mit Matratzen, Sprossenwand, Bank, motorisch
herausfordernden Spielgeraten und Schaumstoffelementen zum Turnen und Toben.



Bei Fluchtlingskindern ist es durchaus wahrscheinlich, dass einige bereits
Erfahrungen mit Hunger sammeln mussten. Insofern ist uns eine offene Kiiche
wichtig, die den Kindern die Sicherheit gibt, dass Essen ausreichend zur Verfugung
steht.

Dartber hinaus winschen wir uns einen Raum, in dem in sicherer Atmosphére
Elterngesprache, Beratungen, gegebenenfalls auch therapeutische Termine
stattfinden koénnen. Daher sollte dieser Raum auch eine Spleiecke mit Puppen und
Malutensilien beherbergen.

Durch alle Raumlichkeiten zieht sich ein helles, offenes Raumkonzept. Dunkle Ecken
und Nischen sind zu vermeiden.

AuBengeldande

Das Auflengelédnde soll den Kindern Platz bieten, sich auszupowern, zu rennen,
Klettern und sich auszuprobieren. Wir moéchten vor allem vielfaltige
Bewegungsmadglichkeiten bieten. Dabei setzen wir eher auf Freiflachen als auf eine
allzu dichte Bepflanzung. Wir méchten das AuBengelande eher einsichtig ohne
Nischen und Verstecke halten.

Die konkrete Ausgestaltung wird unter Berticksichtigung der besonderen Bedirfnisse
der Kinder mit Fachleuten geplant und umgesetzt werden.

Personelle Ausstattung

Wir planen zunéchst eine tagliche Offnungszeit von 8:00 — 15:00/ 15:30 Uhr, die
jedoch an die realen Bedirfnisse angepasst werden kann.

Im Verhaltnis zu den besonderen Bedingungen ist das zur Verfiigung stehende KiBiz
Stundenbudget knapp bemessen.

Die Leitung der Dependance liegt in der Hand der erfahrenen Leitungskraft der Kita
Kleine Strolche.

Eine Fachkraft und eine Ergénzungskraft mit jeweils etwas mehr als einer % Stelle
bilden das verlassliche Grundteam.

Mit einer Stundenaufstockung einer Mitarbeiterin der Kleinen Strolche kénnen wir
flexibel auf besondere Betreuungsbedarfe eingehen.

Das Personal fur die Dependance soll méglichst Uber Erfahrungen in der Arbeit mit
Flachtlingen und Fachwissen zum Thema Inklusion verfugen.

Wir planen dartber hinaus den Einsatz von Praktikantinnen, die hier ihr Vorpraktikum
oder Praktika im Rahmen des Studiums ,Padagogik der Kindheit" ableisten kénnen.

Auch die Gewinnung von Menschen, die sich ehrenamtlich, z.B. als ,Vorlesepaten®,
Ausflugbegleiterin oder mit einem Musikangebot engagieren méchten, steht auf
unserer Agenda.



Da die Kleinen Strolche Uber eine Hauswirtschaftskraft verfugen, kénnte die
Verpflegung — auch unter Beriucksichtigung besonderer Bedarfe — sicher gestellt
werden.

Nicht zuletzt méchten wir, zumindest bei besonderen Aktionen wie z. B. Ausfligen,
auch Muatter einbeziehen. Das bietet einerseits Sicherheit und sprachliche
Verstandigungsmaéglichkeit fir die Kinder, andererseits kénnen Mitter selbst mehr
Sicherheit gewinnen und die Zeit sinnbringend nutzen. Sie erfahren auch, dass sie
gebraucht werden

Bei besonderen Bedarfssituationen ist es méglich, eine Vertretungskraft einzusetzen.

Sollten die Reinigungsaufgaben beim Trager liegen, werden wir versuchen,
jemanden aus dem Stadtteil einzustellen.

Wir gehen davon aus, dass entsprechende Mittel zur Sprachférderung vorhanden
sein werden.

Um die vielfaltigen Aufgaben und Belastungen, die sich einerseits aus der Arbeit mit
Flichtlingskindern, andererseits aus der Dependancebildung fur die Mitarbeiter/innen
ergeben abzufedern, werden wir die ersten Monate mit einer Teamsupervision
begleiten.

« Erziehungs- und Bildungsauftrag

Grundlage fur die Arbeit in der Kita EisenbahnstraBe ist das Kinderbildungsgesetz
NRW. Auf diesem basiert das padagogische Konzept. Bei der Vermittlung von
Bildung ist den Entwicklungs- und Férderbedirfnissen der Kinder Rechnung zu
tragen. Im Sinne der Inklusion ist es wichtig, hier die gleichen MaRstébe anzulegen
wie in jeder anderen Kita. Die besondere Lebenssituation, die Bedurfnisse und
Erfahrungen der Fllchtlingskinder sind dartber hinaus in geeigneter Weise zu
beriicksichtigen.

Das Bild vom Kind
Kinder sind von Geburt an Lernende.

Jeder Mensch gestaltet mit der Geburt, vor allem im Austausch mit anderen, aktiv
seine eigenen Lernprozesse.

Wir nehmen Kinder als aktive Selbstlerner und Entdecker wahr, die von uns bei ihrer
Erforschung unterstitzt und angeregt werden.

Eine anregende und angstfreie Umgebung soll den Kindern optimale
Voraussetzungen schaffen, mit Neugier und Freude Neues zu entdecken, zu
begreifen, und weiter zu entwickeln.



Wir sehen die Kinder in ihrer Individualitdt und Einzigartigkeit, mit all ihren
Fahigkeiten, Potenzialen und Ressourcen. Diese gilt es zu entdecken und zu férdern.

Aufgrund unterschiedlichster Voraussetzungen, die die Kinder mitbringen, ist es
unser Bestreben, sie in ihrem eigenen Entwicklungstempo zu unterstitzen und zu
akzeptieren.

Die Selbstbildungsprozesse der Kinder werden durch interessante Angebote,
Ausstattung und soziale Unterstitzung herausgefordert, angeregt und vertieft.

Wir nehmen die Kinder mit ihren Bedurfnissen, Interessen und Fahigkeiten ernst und
vertrauen ihnen. Dies bedeutet fir uns, den Kindern Raum zur Entfaltung ihrer
Selbsttatigkeit zu geben.

Ziele der Arbeit

Die Kinder sollen sich wohl- und wertgeschatzt fihlen, um ihre
~ Selbstbildungspotenziale auszuschopfen und somit selbstbewusst und gestarkt der
Welt entgegen zu treten. Das erreichen wir durch:

* individuelle Férderung jedes einzelnen Kindes
+ Forderung cer Selbststandigkeit /Autonomie des Kindes

* Aufgreifen der Interessen und Bedurfnisse der Kinder und deren Umsetzung
in kindgerechte thematische Angebote

*+ Projekte und Angebote, die Kindern alle Bildungsbereiche erfahrbar machen
= Vermittlung von Regeln und Werten des Zusammenlebens

- Foérderung eigénsténdiger Konfliktstrategien und Kompromissbereitschaft

- Forderung der Fremd- und Selbstwahrnehmung

« Stérkenorientierte Arbeit

+ Verknlpfung von kognitiven und sprachlichen Kompetenzen

Demokratisches Grundverstindnis der Arbeit

,Kinder, die aus ihrer Heimat flichten mussten, erhalten in anderen Liandern Schutz

und Hilfe bei der Wahrnehmung ihrer Rechte* (Artikel 22 aus der UN-Konvention
Uber die Rechte des Kindes)

Jedes Kind hat das Recht, entspréchend seiner Entwicklung an demokratischen
Prozessen in unserer Gesellschaft teilzunehmen - insbesondere wenn es die
Belange der Kinder selbst betrifft. Sie haben das Recht auf Selbstbestimmung und
Mitentscheidung. Um diese Rechte wahrzunehmen, benétigen Kinder
Partizipationsmoglichkeiten und Unterstitzung. Hierfiir sind in den Kiten geeignete
Beteiligungsformen zu entwickeln, denn Demokratiefahigkeit entsteht beim Machen.
Durch das alltdgliche (Er-)Leben von demokratischen Strukturen erfahren Kinder
Bildung im Alltag. Zudem tragt die Kita durch partizipatives Arbeiten zur Férderung
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der Resilienz der Kinder bei, was insbesondere fir Kinder aus Flichtlingsfamilien
sehr winschenswert ist.

Die Kita Eisenbahnstral’e arbeitet mit Kindern und Familien, die — wie erwahnt -aus
ihren Heimatlandern geflohen sind. Viele dieser Lander kennen keine
demokratischen Strukturen. Mit diesem Erfahrungshintergrund und auch mit
maoglichen kulturellen Hintergrinden ist sehr sensibel umzugehen, wenn der
Partizipationsgedanke im Kontext Kita umgesetzt wird.

Bei Themen, die die Kinder betreffen, méchten wir den Kindern Méglichkeiten bieten,
Entscheidungen zu teilen und gemeinsam Lésungen zu finden. Diese Themen sind
insbesondere die Bereiche Kleidung, Essen, Raumgestaltung, Projektthemen,
Spielmaterial, Spielangebote, Feste und Tagesablauf.

Wir méchten mit den Kindern Beteiligungsformen entwickeln, die weniger auf
Sprache basieren und ganz alltdglich funktionieren. So kdnnen beim taglichen
Morgenkreis die Punkte ,anstehende Entscheidungen® oder ,Beschwerden®
regelmafig auf der Tagesordnung stehen. Entscheidungsmdglichkeiten werden unter
Zuhilfenahme von Bildern oder digitaler Fotografie visualisiert. Entscheidungen
werden mit Hieroglyphen protokolliert und an der ,Wichtig-Wand® ausgehangt.
Daneben hangt der ,Mecker-Kasten®, in den Beschwerdebilder eingeworfen werden.
Diese und weitere Formen der Beteiligung méchten wir mit den Kindern unter
Einbeziehung ihrer Eltern und Bericksichtigung der speziellen Bedingungen
weiterentwickeln.

Beteiligung ist ein Schlissel zur Bildung. Hierbei wird Bildung begleitet, nicht
bestimmt.

Die Erzieherin als Entwicklungsbegleiterin
Die Erzieherin ist nach den Eltern die wichtigste Bezugsperson des Kindes:

+ Sie vermittelt Sicherheit und Vertrauenswirdigkeit

« Sie bringt dem Kind sichere, verlassliche Bindung, Halt und Einfuhlung
entgegen

« Sie gibt Ruhe und Néhe
- Sie versteht sich selbst als lernende Person

» Sie ist neugierig, motiviert, risikobereit und somit bereit, sich Neuem und
Unbekanntem zu 6ffnen

» Sie entwickelt gemeinsam mit Anderen Ideen

- Sie begleitet und unterstitzt den individuellen Entwicklungsprozess des
Kindes

- Sie schafft die fur die Entwicklung und Férderung des Kindes notwendigen
Rahmenbedingungen

+ Sie beobachtet das Kind und greift Fragen/ Themen des Kindes auf

« Sie sorgt fUr anregungsreiche Raume und Spielmaterialien, ungestorte
Spielsituationen, Angebote fir neues Lernen und Entdecken
11



Sie geht flexibel mit spontanen Spielideen um

+ Sie ist zuverlassig, berechenbar, durchschaubar, ehrlich
Sie kann konstruktive Kritik &ulern und annehmen
Sie ist authentisch mit ihren Gefilhlen und Stimmungen

» Sie Ubernimmt Verantwortung fir das Wohlbefinden und die Zufriedenheit der
Kinder

« Sie ist Vorbild in allen Bereichen

Padagogische Ziele
Werte und Regeln

Uberall wo Menschen zusammen leben, erleichtern Werte, Regeln und Strukturen
den Umgang miteinander. In der Kita bieten Regeln und Grenzen Orientierung und
Sicherheit, dienen der Wertevermittiung, bewahren Kinder vor Enttduschung und
fordern auch bei dlteren Kindern die Diskussion Uber Sinn und Zweckhaftigkeit.

Folgende Grundwerte und Regeln méchten wir den Kindern nahe bringen:

«  Wertschatzung der Gemeinschaft als ein positives soziales Miteinander in
einer demokratischen Gesellschaft

»  Wertschatzung anderer Kulturen und Lebensentwirfe
. Wértschétzung des Lebens

»  Wertschatzung der Umwelt

»  Wertschatzung der Zukunft

+ Verantwortung fur sein Handeln Gbernehmen

« Konflikte gewaltfrei [6sen

+ Die Grenzen des Gegenlber akzeptieren

+ Aufgaben fir die Gemeinschaft bernehmen

Padagogischer Ansatz
Pédagogisches Programm

Gesetzlicher Auftrag einer Tageseinrichtung ist es die Kinder zu bilden, zu erziehen
und zu betreuen.

Unser Padagogisches Programm setzt sich zusammen aus:
» Projektarbeit
+ Situationsorientiertem Ansatz

» teiloffenen Elementen
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Unter Projektarbeit verstehen wir das Erarbeiten und Vertiefen eines Themas, das
aus den Interessen der Kinder heraus entwickelt wird.

Erarbeitungsmdglichkeiten bieten Bilderblicher, Beobachtungen in Bezug auf die
Gruppensituation und Anregungen aus dem naheren und weiteren Umfeld.

Der Situationsbezogene Ansatz bedeutet fur uns, die Winsche der Kinder mit dem
Mittel der Beobachtung zu erkennen und aufzugreifen.

Um ihren Bedurfnissen gerecht zu werden, ist es moglich, ein Projekt ruhen zu
lassen. Das kann sowohl die ganze als auch eine Teilgruppe betreffen.

Die teiloffenen Elemente in unserer Arbeit bieten den Kindern die Méglichkeit,
Bereiche auflerhalb ihres Gruppenraumes zu wahlen. So kénnen sie ein
interessantes Angebot in einer anderen Gruppe nutzen oder einfach mit ihren
Freunden zusammen sein.

Unsere hellen, freundlich gestalteten R&ume bieten eine Atmosphare zum
Wohlfuhlen.

Die Einrichtung gibt jedem Kind die Gelegenheit unterschiedliche Aktionsraume zu
nutzen.

Dadurch schaffen wir die Méglichkeit zur Bewegung, Entfaltung und Erholung.

Das Kind wird zum Spielen angeregt.

Die Bedeutung des Spiels fiir die kindliche Entwicklung

Im Spiel ist das Kind mit all seinen Fahigkeiten aktiv: Es konzentriert sich, handelt
und beobachtet die Wirkung seines Handelns, entdeckt Zusammenhénge, erfahrt
physikalische Eigenschaften der Dinge und wird durch das Miteinander mit anderen
Kindern sozial und emotional geférdert.

Diese Fahigkeiten werden im Spiel beansprucht, herausgefordert und zugleich getbt.

Nur durch eigene Erfahrungen kann das Kind auf seine Weise die Welt erobern, sich
sein eigenes Weltbild aufbauen, sowie eine gewisse Intelligenz.

Wenn Kinder bereits Schreckliches erleben mussten, wie dies bei Kindern aus
Flachtlingsfamilien durchaus der Fall sein kann, ist das Spiel daruber hinaus eine
Mdglichkeit, Erlebtes nachzuspielen und bestenfalls zu verarbeiten bzw. einen
Umgang hiermit zu erlernen.

Das Spiel bietet auch viele Méglichkeiten, sich auszudricken. Kinder artikulieren im
Spiel, was sie gerade beschaftigt und welche Themen sie derzeit bearbeiten. Diese
Méglichkeit ist umso bedeutsamer, wenn Kinder nicht der Sprache vor Ort habhaft
sind, wovon bei den Kindern aus Flichtlingsfamilien auszugehen ist.

Bei uns setzt sich das Spiel zusammen aus:
« Freispiel

» Angeleiteten Beschaftigungen
13



Freispiel bedeutet fiir uns das Spielen des Kindes und alle Tatigkeiten, denen die
Kinder von sich aus nachgehen kénnen.

Der Padagogische Wert des Freispiels ist nicht nur in dem Tun zu sehen das
Spielcharakter hat, sondern in allem Tun, zu dem das Kind von sich aus die Initiative
ergreifen kann.

Freispiel ist Zeit der freien Tatigkeit der Kinder, in der sie ihr Spielmaterial und ihre
Spielpartner aussuchen, sich selbst ihre Ziele und Spielaufgaben setzen und von
sich aus Verlauf und Dauer eines Spiels bestimmen.

In den verschiedenen Aufteilungen des Gruppenraumes macht das Kind wichtige
Lebenserfahrungen. AuRerdem wird die Bildung kleiner, sich spontan
zusammenfindender Gruppen geférdert. Sie sind eine Hilfe flr die Kinder, die sich in
der grof3en Gruppe nicht so ,wohl" fihlen.

Unsere Rdume bieten dafir:
« Tische fur Lege-, Steck-, Puzzle-, und Gesellschaftsspiele.
« Einen Mal- und Knettisch zum kreativen Gestalten
+ Die Puppenecke zum Rollenspiel
Die Bauecke zum Umgang mit Baukltzen und Konstruktionsmaterial

» Ein Spielhaus bzw. eine Kuschelecke als Mdglichkeit zum Riickzug oder
Toben

* Unterschiedliche Orte im Gruppenraum zum ungestoérten Bilderbuch
betrachten und Musik héren

Die Aktionsrdume und ihre Funktionen kénnen je nach BedUrfnis der Kinder
verandert werden.

Bei den angeleiteten Beschiftigungen ist die Erzieherin die Anleitende und
Helferin. Die Kinder sind hier mehr in der ausfiihrenden Rolle. Die Entwicklung von
angeleiteten Beschaftigungen basiert jedoch Gberwiegend auf AnstéRen der Kinder.

Sie motiviert ein Kind, mehrere Kinder oder auch die ganze Gruppe zum Mitmachen.
Wir vermitteln den richtigen Umgang mit Werkzeug, Gebrauchsgegensténden,
Material, Spielmaterial usw. z.B. Schere, Pinsel, Papier. Die Kinder werden
selbsténdiger und entwickeln eine gréRere Sicherheit in grob- und feinmotorischen
Bewegungen.

Dazu gehdren auch Tétigkeiten des taglichen Lebens, wie das An- und Ausziehen,
Kérperpflege (Zahnpflege) und Ahnliches.

Durch solche Erlebnisse und Erfahrungen bieten wir den Kindern Anregungen fur
freies Tun. AuRerdem férdern gemeinsame Aktivitaten ein positives Gruppengefiihl.

Sowohl im Freispiel, als auch in der angeleiteten Beschéftigung haben wir
Gelegenheit zur Beobachtung. Dabei erkennen wir den aktuellen Entwicklungsstand
der einzelnen Kinder. Es zeigen sich Starken und Schwachen.
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Durch unsere Beobachtungen erhalten wir Sicherheit tber
Entwicklungsverzogerungen und -stérungen. Dies ist Voraussetzung flr
Fordermalnahmen.

Zur Weiterentwicklung vorhandener Begabungen und zum Ausgleich auftretender
Schwierigkeiten stellen wir vielfaltiges Beschaftigungsmaterial mit unterschiedlichen
Anforderungen zur Verfugung. Dazu gehéren didaktisches Material, Gesellschafts-
und Regelspiele und Konstruktionsmaterialien.

Eine besondere Bedeutung kommt in dieser Einrichtung dem Spracherwerb bzw. den
nonverbalen Ausdrucksmaglichkeiten zu.

Zum einen unterstltzen wir den Spracherwerb neben der gezielten Sprachférderung
durch Geschichten, Bilderbuchbetrachtungen, Spiele u. a., zum anderen zeigen wir
den Kindern nonverbale Verstandigungsbricken auf. Mit den Kindern werden
handlungsbegleitend Laut-Sprach-Gesten eingeubt. Zu jeder sich quasi selbst
erklarenden Geste wird das deutsche Wort gesagt, so dass eine Verbindung
zwischen Sprache und Geste entsteht. Weitere Ausdrucksmaéglichkeiten finden die
Kinder durch Musik-, Tanz- und Kreativangebote.

Sprachforderung findet so im ganz normalen Gruppenalltag statt.

Die Eingewéhnung

Bei der Eingewohnungsphase spielen das Gefuhl von Sicherheit und sicheren
Bindungen eine grole Rolle. Sie sind das Fundament fir einen guten Start in der
Kita. In der Eingewdhnungszeit wird die Basis fur eine vertrauensvolle und
verlassliche Betreuung aufgebaut.

Kindern aus Fluchtlingsfamilien befinden sich in einer fremden Umgebung, fremden
Kultur und unter fremden Menschen. Hier muss individuell geschaut werden, welches
Kind schon soweit ist, dass es den Schritt in die Kita machen kann, ob es zunachst
noch innerhalb der Familie in der Fluchtlingsunterkunft ein Gefuhl von Sicherheit
erwerben sollte oder ob es ihm leichter fallt, dieses Gefiihl durch den Besuch der Kita
ZU gewinnen.

Bei der Eingewohnungsphase sind Eltern und Familie von entscheidender
Bedeutung fiir das Wohlergehen des Kindes. Beziehungen zu anderen Menschen —
Erwachsenen und Kindern - sind im Leben eines Kindes ebenso wichtig. Sichere
Bindungen zu Hause und in der Kindertageseinrichtung sind grundlegende
Voraussetzungen fur das Wohlergehen von Kindern.

Was die Familien bisher erlebt haben, wissen wir erst einmal nicht. Insofern ist davon
auszugehen, dass die Eingewdhnungszeit die erste langere Trennungsphase ist, mit
der das Kind und die Eltern konfrontiert werden. Das Kind muss sich in einer ihm in
jeder Hinsicht fremden Welt zurechtfinden, auch fur die Eltern ist dies wahrscheinlich
ein erster Prozess der Loslosung.

Die Eingewohnung stellt an Kinder, Eltern und Erzieherinnen hohe Anforderungen.
Damit diese von allen gut bewaltigt werden kénnen, sind folgende Voraussetzungen
zu erflllen:
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+ die Begleitung durch eine vertraute Person (in der Regel ein Elternteil)

« die Bindung zu einer Erzieherin, die auf Beziehung und Vertrauen basiert und
langsam aufgebaut wird

- viel Zeit, Geduld, Verstidndnis und Unterstitzung durch das begleitende
Elternteil und die Erzieherin

» Verstandnis fOr kulturell- und / oder erfahrungsbedingte Vorbehalte und
Hemmnisse

» Verstandnis dafiir, dass anfangliche Trennungsschwierigkeiten normal sind
und akzeptiert werden

+ eine Trennung die ,ganz von selbst" und ohne Angst geschieht

In der padagogischen Arbeit halten wir uns bei der Eingewdéhnung an das ,Berliner
Modell*. Es gibt klare Handlungsanleitungen vor, dabei werden jedoch die
individuellen Bedirfnisse jedes einzelnen Kindes beriicksichtigt.

Uns ist es wichtig, dass sich jedes einzelne Kind ,seine“ Bezugserzieherin selbst
aussucht, d.h. wir werden beobachten, zu welcher Erzieherin das Kind sich
hingezogen fuhlt. Diese wird dann die Eingewéhnung mit dem Kind und Eltern
gestalten.

Padagogische Schwerpunkte der Kita Eisenbahnstralle
Sprachférderung

Gute Sprachkenntnisse und Kommunikationsmaéglichkeiten sind der Schlussel fir
den Schulerfolg und die Chance auf einen guten Platz im Leben — wo immer dieser
fur diese Kinder sein wird.

Dariiber hinaus bietet Sprache den Kindern aus Flichtlingsfamilien die Méglichkeit,
Erlebtes zu artikulieren und so zu lernen, damit umzugehen. Die Kinder erleb(t)en
viel Fremdbestimmung. Sprache ist ein wichtiger Aspekt mit deren Hilfe sie sich
Gehor verschaffen kénnen, sich handlungsfahig erleben und Ohnmachtsgefihle
abbauen koénnen.

Weder die Familien noch wir wissen, wo und in welchem Land sie demnéachst leben
werden. lhre Zukunft ist unsicher. Umso wichtiger ist, dass sie jetzt eine feste Basis
auch in Form des deutschen Spracherwerbs erhalten und die Kinder im Sinne der
Inklusion die gleichen Chancen bekommen, sich in unserer Gesellschaft zurecht zu
finden und zu verorten.

Davon ausgehend, dass die Familie der wichtigste Sozialisationsort ist und bleibt,
wird klar, dass die Sprachforderung ein zentraler Bestandteil der padagogischen
Arbeit sein muss und dass die Eltern mdglichst aktiv einbezogen werden sollten.
Daher wiinschen wir uns ebenfalls Sprachangebote fur die Eltern bzw. fur die
Bewohner/innen der Flichtlingsunterkunft.

Mittlerweile gibt es viele Erfahrungen die zeigen, dass das Angebot Uber
stundenweise Sprachférderkurse in den Kitas keine erheblichen Verbesserungen
zeitigt. Es ist unserer Ansicht nach viei effektiver, die Kinder nicht 3mal pro Woche
far jeweils 1 Stunde aus der Gruppe herauszuziehen sondern eine Sprachférderkraft
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als zusatzliche Mitarbeiterin Uber einen langeren Zeitraum an der Gruppensituation
teilhaben zu lassen mit dem Ziel der alltagsorientierten Sprachférderung.

Der Spracherwerb muss selbstverstandlich erfolgen und er muss gerade bei Kindern
auch Spall machen. Der Alltag wird bewusst von permanenten spielerischen
Sprachforderelementen  begleitet — insbesondere durch die sogenannten
Verstandigungsbricken far nichtsprechende Kinder. Alle alltaglichen Handlungen
werden mit Laut-Sprach-Gesten kommentiert. Die bewusste sprachliche Begleitung
der Tatigkeiten aber auch Fingerspiele und Abzéhlreime, Bilderbuchbetrachtungen
und das Erzdhlen und Vorlesen von Geschichten fordern den spielerischen
Spracherwerb. Daher wird ein zentraler Bestandteil der Gruppeneinrichtung eine
gemitliche Erzahl- und Vorleseecke sein.

Motorik

Bewegung ist ein elementares Grundbedirfnis jedes Kindes vom Sauglingsalter an.
Kinder sind eigentlich immer in Bewegung. Vom Einjahrigen bis zum Schulkind gibt
es eine stetige Weiterentwicklung der Bewegungsfahigkeit und immer neue
Anforderungen, denen sich das Kind stellt und die es schaffen will.

Far eine ganzheitlich gesunde Entwicklung kommt daher der Bewegungsférderung
eine entscheidende Rolle zu.

Die Bedeutung der Bewegungsférderung ist umso relevanter in dem Kontext, dass
diese Kinder in beengten Wohnverhaltnissen in einer Fluchtlingsunterkunft leben. Die
Enge und Unruhe, die entsteht, wenn viele Menschen auf kleinen Raum zusammen
leben missen, fordert vielfach Aggressionen und nimmt die Méglichkeit, Stress durch
Bewegung abzubauen.

Daher werden unsere Rdume so gestaltet, dass sie dem kindlichen Bewegungsdrang
entgegen kommen. Im Turn- und Toberaum gibt es in der Regel taglich angeleitete
Angebote fur Kinder, daneben dirfen sich Kinder auch in kleinen Gruppen in dem
Raum aufhalten und dort spielen, Buden bauen und toben.

Mit unseren Turnangeboten stérken wir gerade die motorisch unsicheren Kinder, die
erst mit Hiifestellung und dann allein neue Anforderungen meistern lernen.

Fuar die motorisch etwas sichereren Kinder ist die Erfahrung, etwas zu kénnen,
besonders wertvoll. Gerade Flichtlingskinder, deren bisherigen Kompetenzen
schlimmstenfalls von traumatischen Erlebnissen Uberlagert sind bis hin zum Verlust
dieser Kompetenzen, benodtigen die Madoglichkeit, ihre Fahigkeiten wieder zu
entdecken oder neu zu entwickeln.

Das ,Auspowern” im Turn- und Toberaum dient auch dem Abbau von angestauter
Energie, die sich auf diesem Weg positiv entladen kann.

Doch Spannungsabbau erfolgt nicht nur durch ein ,Austoben”. Entspannung kann
auch bewusst gesucht werden. Innerhalb der motorischen Férderung mdchten wir
Kindern auch Formen und Methoden der Entspannung vermitteln. Ob Fantasiereisen,
Yoga oder Massageeinheiten — wichtig ist, dass die Entspannungstechnik zu den
Kindern passt und Ruhe und Ausgeglichenheit auslést. Ein Ort der Ruhe und der
Entspannung wird der Ruhe- bzw. Snoezelenraum sein.
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Gute Erfahrungen, die wir mit altersangemessenen Selbstbehauptungsangeboten
gemacht haben, méchten wir auch hier umsetzen.

Unser Aufiengelande soll durch seine Beschaffenheit und die Spielgerate vielfaltige
Bewegungsmaoglichkeiten bieten. Wir méchten mdéglichst eine offene gestaltete Spiel-
und Bewegungsflache bestehend aus Wiese, Sand, Erde, Steine, Higel, kleine
Abhange, kleine Kletterbdaume u. a. schaffen. Spielgerdte wie Vogelnestschaukel,
Schaukeln, Wippen, Balancierparcours, dazu Fahrzeuge wie Rutscher, Roller,
Dreirader usw. erganzen die Spiellandschaft hervorragend.

Zu unserem Angebot gehdren auch regelmaRige Waldtage. Der Wald liegt oberhalb
der beiden Einrichtungen am Lénkert und der Eisenbahnstrale und Iadt zu
gemeinsamen Wald- und Erlebnisausfligen ein. Hier bieten sich viele weitere
Bewegungs- und Erfahrungsmaglichkeiten.

Musik / Kunst

Lieder, Tanze und Singspiele sind fir uns ein wichtiger Bestandteil der
padagogischen Arbeit in der Kita, gerade auch unter dem Aspekt der spielerischen
Sprachférderung. In der Kita Eisenbahnstrale werden wir uns besonders bemihen
herauszufinden, welche Lieder und Tanze aus ihren jeweiligen Herkunftslandern die
Kinder schon kennen oder sogar gelernt haben, und sie — wenn mdglich — einsetzen.
Das Kind kann auf diese Weise Wertschatzung erfahren. Dabei kénnen uns die
Eltern behilflich sein. So kann es zu Kontakten kommen und Vertrauen kann
aufgebaut werden

Hohe Bedeutung kommt auch dem Zeichnen, Malen und gestalterischen Arbeiten zu.
Zu einem wird den Erzieherinnen trotz der Sprachbarrieren durch diese nonverbalen
Kommunikationsformen erméglicht einen schnellen Zugang zu den Kindern und zu
dem, was sie beschaftigt zu finden. Dariber hinaus ist es flr die Kinder wesentlich
einfacher, ihre Erlebnisse oder das, was sie beschaftigt, in Bildern und Objekten
auszudrticken als durch die Sprache.

Durch ,Kunstausstellungen® und ,Versteigerungen® der zur Verfugung gestellten
Kunstwerke moéchten wir im Rahmen von Festen Eltern und eventuell eine gréRere
Offentlichkeit an den Themen der Kinder teilhaben lassen. Die Kinder erfahren eine
Aufwertung ihrer Fahigkeiten, was ihnen mehr Selbstwertgefihl und
Selbstbewusstsein vermittelt.

Unser Ziel ist es, dass die Entdeckung dieser kreativen Fahigkeit und
Ausdrucksmaoglichkeit den Kindern dauerhaft erhalten bleibt und ihnen zu einer
gesunden Persénlichkeitsentwicklung und zu einer Starkung der Persoénlichkeit
verhilft. ‘

Erweiterung des Erfahrungshorizonts

Die Kinder aus Fllchtlingsfamilien haben bisher kaum BerUhrungspunkte zu dem
Land und der Umgebung, in der sie sich nun aufhalten. Wir méchten den Kindern
neue Erfahrungen erméglichen, die inre Handlungskompetenzen erweitern und zu
mehr Seibststandigkeit und Selbstvertrauen fiihren kénnen.
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Regelmalige ,Entdeckerausfliige” zu verschiedensten Zielen in der Umgebung — von
der Blcherei bis zur Sparrenburg, vom Obersee, einem Bauernhof bis zur Universitat
machen mit dem neuen Lebensumfeld bekannt. Aber auch kulturelle Erlebnisse, wie
ein Besuch des Weihnachtsméarchens, zu denen die meisten Kinder ansonsten
keinen Zugang haben, gehdéren als Schwerpunkt in das padagogische Konzept.

Darlber hinaus méchten wir auch tiergestitzte padagogische Angebote durchfiihren.
So besteht die Médglichkeit eines Reitprojekts, mit dem wir schon sehr gute
Erfanrungen gemacht haben. Unter Anleitung einer Mitarbeiterin lernen Kinder in
einem langfristigen Projekt Alles zum Thema Pferde und Reiten kennen. Sinnliche
Erfanrungen, motorische Herausforderungen, vertrauensbildende MaRnahmen und
die Ubernahme von Verantwortung fir das Tier vermitteln den Kindern mehr
Selbstvertrauen.

Eine weitere erfolgreiche Kooperation besteht mit einem von einer Padagogin
geleiteten Lama- und Alpakahof. Die Kinder lernen mit diesen sanften und scheuen
Tieren achtsam umzugehen. Wenn man sich ruhig mit ihnen beschéftigt sind sie sehr
liebebedirftig und anschmiegsam.

Gesundheitserziehung

Kinder entdecken von klein auf ihren Kérper und seine wachsenden Fahigkeiten. Wir
unterstitzen die Kinder darin, eins zu sein mit ihrem Korper, ein positives
Kérpergefuhl zu erleben, Unterschiede im Vergleich zu anderen Kérpern als normal
anzusehen.  Gleichzeitig  vermitteln  wir, dass man sorgsam und
verantwortungsbewusst mit diesem Kérper umgehen muss, um ihn gesund zu
erhalten. Koérperhygiene wie Zahneputzen, Hande und Gesicht waschen gehéren .
zum selbstverstandlichen Ablauf. Im Stuhlkreis und anhand von Blchern werden die
Kinder informiert und sensibilisiert. Unter Vorbereitung und Einbeziehung der Eltern
kann eine Zahnarztin die Kita besuchen, weiter aufkldren und Angste nehmen. Das
wird sicherlich auch die Mitarbeiterin der Zahnprophylaxe mit ihnrem lustigen Krokodil.

Eine gesunde Erndhrung im Kindergarten verbinden wir mit addquaten Projekten, in
denen die Kinder aus Flichtlingsfamilien weitestgehend Lebensmittel und deren
Wirkungen auf den Kérper kennen lernen. Hier kdnnen wir auf vielfaltige Angebote in
der Zusammenarbeit mit der REGE aufbauen.

Interkulturalitat

Derzeitig wissen wir noch nicht, ob die Kinder in der Eisenbahnstrale aus einem
Kulturkreis kommen oder sich interkulturell zusammensetzen werden. Es wird aber
viele BerUhrungspunkte mit den Kindern der Kleinen Strolche geben, die groltenteils
deutscher Herkunft sind. Hier mussen sich alle Kinder mit einem anderen Gegentber
als bisher gewohnt auseinander setzen, sie mussen ihren eigenen Platz finden und
den Anderen akzeptieren lernen. Bei dieser schwierigen Aufgabe helfen wir jedem
einzelnen Kind durch liebevolle Unterstitzung der Erzieherinnen.

Da wir starken- und ressourcenorientiert arbeiten, begreifen wir auch Multikulturalitat

als Bereicherung. Diese innere Haltung manifestiert sich im alltaglichen Umgang

miteinander. Hier sind die Erzieherinnen Vorbild fur die Kinder. Wir machten offen
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und voller Neugier mit einander umgehen, von dem Anderen lernen, anderssein
wertfrei anerkennen, Vorurteile. als solche identifizieren und abbauen,
Perspektivenwechsel anregen und vieles mehr. Fir die Kinder bedeutet dies ganz
konkret beispielsweise eine andere Sprache, andere Rituale, Feste oder anderes
Essen kennen zu lernen.

Es kommt uns darauf an, die Kinder durch positive Gruppenerfahrungen zu sozialem
Verhalten zu bewegen. Kinder — wie alle Menschen — brauchen den sozialen
Kontakt. Sie suchen Spielkameraden und Freunde. Dafur mussen sie lernen, den
Anderen zu akzeptieren und auf seine Bedurfnisse Ricksicht zu nehmen. Diese
Entwicklung unterstitzen wir mit eindeutigen Regeln, die je nach Entwicklungsstand
langsam erweitert werden.

Dazu gehéren gewaltfreie Konfliktlésung, warten lernen bis man an der Reihe ist,
zuhdren und nicht unterbreche__n, wenn Andere sprechen, teilen lernen, andere
Kinder trésten, genauso wie die Ubernahme kleiner Dienste im Tagesablauf.

Mit vielen kleinen" Dingen foérdern wir die Entwicklung einer eigenstandigen und
verantwortungsbewussten Personlichkeit.

Kinder sind vorurteilsfrei und finden es eher interessant, wenn andere Kinder
-anders” sprechen und man ihnen noch viel helfen muss, um Dinge und Ablaufe zu
verstehen. Unterschiedliche Hautfarben sind vielleicht auch erst interessant, spielen
dann aber keine Rolle mehr. Viel wichtiger ist das gemeinsame Spielen und Lernen.
Auf dieser Ebene gehen wir miteinander um. Gemeinsame Ausflige und
Unternehmungen verbinden Uber das gemeinsame Interesse an dem Thema. Im
Stuhlkreis, aber auch im Rahmen von Projekten sprechen wir sowohl bei den
Strolchen als auch in der Kita EisenbahnstraRe und haufig auch gemeinsam Uber die
unterschiedlichen Kulturen, Gber Feste und Umgangsweisen und schauen uns auf
der Weltkarte an, wo unsere Herkunftslander liegen.

Inklusion

Das Kinderbildungsgesetz legt fest, dass alle Kinder geférdert werden sollen -
inklusiv. D. h., allen Kindern unabhangig vom Geschlecht, chronischen Krankheiten,
Behinderungen, Nationalitdit und sozialer Herkunft stehen die gleichen -
Bildungsmaéglichkeiten zur Verfugung.

Kinder erfahren auf jeder Ebene, wie unterschiedlich Menschen sind. Ob ein Kind
eine andere Hautfarbe hat, nur wenig deutsch versteht, sehr undeutlich spricht,
schlecht sehen, héren oder sich nur unsicher bewegen kann, es ist trotzdem ein
Spielpartner, der dazu gehort.

Auch vor diesem Hintergrund betrachten wir die Dependance in der Eisenbahnstrale
als eine Bereicherung fur den Erfahrungshorizont insbesondere fur die Kinder (und
Eitern) der Kleinen Strolche. '
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Gestaltung des Schuliibergangs

Da es sich um Fluchtlingskinder mit unsicherem Aufenthaltsstatus handelt, ist
derzeitig noch unsicher, inwieweit sich die Frage des SchulUbergangs stellt.
Trotzdem méchten wir die Kinder auf einen méglichen Schullibergang vorbereiten
und nach Maoglichkeit mit potentiellen Schulen ein geeignetes Konzept entwickeln,
Kontakte pflegen und die Kinder auf den Wechsel vorbereiten. Hier kommen uns die
Erfahrungen aus Jollenbeck zugute, wo wir gemeinsam mit der Grundschule
Dreekerheide ein Konzept fur die Schulvorbereitung und den Schuliibergang fiir
Fluchtlingskinder in der neuen Kita Orionstral’e entwickeln konnten.

Bis wir hier Naheres einschatzen kénnen, orientieren wir uns an dem folgenden
Konzept, das mit Variationen flr alle GfS-Kindertagesstatten gilt:

Im Jahr vor der Einschulung beginnt fir die angehenden Schulkinder die
Schulgruppe. Ziel dieser Gruppe ist, einen méglichst erfolgreichen Ubergang in die
Grundschule sicher zu stellen. In dieser Gruppe bereiten wir die Kinder auf die
besonderen Anforderungen der Schule vor.

Neben ersten spielerischen .ochulibungen® geht es hier besonders um
Konzentration, zuhéren, sich beteiligen und Freude am Lernen.

Jedes Kind hat seine Mappe, die es selbststandig fuhrt und in der sdmtliche Bilder,
Arbeitsblatter etc. gesammelt werden. Diese Mappe bekommt es zum Abschluss des
Jahres mit nachhause.

Wichtiger Bestandteil des Angebots ist der Kontakt zur Schule und zur offenen
Ganztagsbetreuung. Wir vereinbaren Schnuppertermine in der Grundschule und in
der OGS und wiinschen uns Besuche der zukunftigen Lehrer/innen in der Kita.

Fur die Eltern der angehenden Schulkinder flhren wir gemeinsam mit- der
Grundschule einen Elternabend zum Thema Schulfahigkeit durch. Hier wird in
diesem Fall wie auch bei anderen Elternabenden der Kita Eisenbahnstrale ein
Dolmetscher hinzugezogen.

* Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung

Die Gesellschaft fur Sozialarbeit befindet sich seit einiger Zeit im
Entwicklungsprozess zum Qualitdtsmanagement. Wir stellen jedoch schon jetzt mit
geeigneten Maflinahmen sicher, dass eine qualitativ gute Arbeit geleistet und stetig
weiterentwickelt wird.

Die Fachberatung des Paritatischen steht uns in allen Fragen zur Verfigung und
informiert iber neue Entwicklungen.
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Qualifizierung der Mitarbeiter/innen

Wir legen groRen Wert auf eine fortlaufende Weiterqualifizierung der padagogischen
Fachkrafte. Die Weiterqualifizierung stellen wir sicher durch:

Interne/ externe Fortbildungen

Je nach Anforderung erstellen wir im Team Fortbildungsschwerpunkte. Hier sind z.B.
Fortbildungen im Bereich Traumatisierungen bei Kindern, Integration oder zur
Uberwindung von Sprachbarrieren denkbar. Neben individuellen Fortbildungen,
deren Ergebnisse im Team vermittelt werden, gibt es Teamfortbildungen, auch
gemeinsam mit anderen Einrichtungen des Tragers.

Konzepttage

Die regeimaRige Teambesprechung lasst zu wenig Zeit fur die notwendige Analyse
und Neuausrichtung der padagogischen Arbeit. Einmal im Jahr ermdglichen das zwei
Konzepttage.

Teamsupervision

In gewissen Abstanden, bzw. bei konkreten Anldssen, kénnen die Mitarbeiterinnen
die Unterstutzung durch eine Supervision in Anspruch nehmen.

Kollegiale Beratung

Kollegiale Beratung eréffnet haufig neue Sichtweisen und Handlungsansatze. Dieses
Instrument wird regelmaRig in Teamgesprachen angewandt.

Mitarbeitergespriche

Einmal jahrlich hat jede Mitarbeiterin Anspruch auf ein Gesprach mit der Leitung, in
dem es klare Rickmeldungen zu den Arbeitsbedingungen und Arbeitsleistungen gibt
und Vereinbarungen fiir die Folgezeit getroffen werden. .

Vorbereitungszeiten

Angemessene Vorbereitungszeit ermoglicht es den Mitarbeitern/innen, die
padagogische Arbeit zu reflektieren und anzupassen.

Daruber hinaus stehen Fachzeitschriften und aktuelle Fachliteratur zur Verfigung.

Die Einrichtungsleitungen der Gesellschaft fir Sozialarbeit nehmen an der
Fachbereichskonferenz des Fachbereichs Kinder, Jugend und Gemeinwesenarbeit
als auch am Leitungsarbeitskreis des Paritatischen teil.
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Bildungsarbeit
Beobachtung und Dokumentation

Mit der Methode der beobachtenden Wahrnehmung stellen wir eine qualifizierte
Forderung jedes Kindes sicher. Dabei beobachten und dokumentieren wir fortlaufend
die Entwicklung des Kindes und stellen in Absprache mit den Eltern gegebenenfalls
Férderplane auf bzw. kontaktieren externe Férderstellen.

Ersteinschétzung

Jedes Kind, das neu zu uns kommt, wird in den ersten Wochen von den
Mitarbeiterinnen der Gruppe besonders begleitet und beobachtet. Anhand dieser
Beobachtungen erstellen die Erzieherinnen eine Ersteinschatzung, die Grundlage fur
die weitere Arbeit mit dem Kind ist.

Bildungsdokumentation

Fur jedes Kind erstellen wir Gber die gesamte Kindergartenzeit eine ausfihrliche
Bildungsdokumentation. Die Entwicklung in den einzelnen Bildungsbereichen und die
Entwicklung der Selbstbildungspotenziale wird ausfihrlich fortlaufend dokumentiert.
Diese Bildungsdokumentation ist Grundlage fur Elterngesprache, in denen wir unsere
Sichtweise Uberprifen und im Sinne einer Erziehungspartnerschaft eine gemeinsam
getragene umfassende Férderung und Forderung des Kindes erreichen wollen. Die
Bildungsdokumentation wird den Eltern nach Abschluss der Kindergartenzeit
Ubergeben und kann von ihnen der Grundschule ausgehandigt werden.

« Das Team

Die Leitung

Der Aufbau und die Integration der Dependance erfordert eine erfahrene
Leitungskraft, die grétenteils von der Gruppenarbeit freigestellt ist. Die Leitung der
Kleinen Strolche und damit der Dependance bringt Erfahrung in der Flichtlingsarbeit
mit, kennt sich aus mit Verstdndigungsbricken fur nichtsprechende Kinder und ist
Fachkraft for Inklusion. Sie ist neben den ,normalen* Aufgaben einer
Kindergartenleitung ebenso zustandig fur die Vernetzung im Stadtteil.

Die Leitung sorgt fur Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung der Kita. Sie sorgt
dafur, dass die Mitarbeiterinnen ihre padagogische Arbeit regelmaRig reflektieren.
Die Leitung stellt sicher, dass sich die Arbeit an aktuellen Standards orientiert und in
Richtung Praxis weiterentwickelt wird. Sie beherrscht die erforderlichen
betriebswirtschaftlichen  Leitungsaufgaben und ist fir die Einrichtung
kostenverantwortlich.

Zu weiteren Aufgaben gehéren u.a.:

»  Weiterbildungsplanung und TéamentWickIung

« Mitarbeitergesprache
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Wahrnehmung der Firsorgepflicht

Arbeitsorganisation (Dienstplane)

Durchfahrung der Dienstbesprechungen

Weisungsbefugnis gegeniber Mitarbeiterinnen

Zusammenarbeit mit Eltern, Amtern, Trager und anderen Institutionen
Verantwortung fur Pflege und Instandhaltung der Einrichtung
Verwaltungsaufgaben

Offentlichkeitsarbeit

Mitwirkung bei Einstellung und Kindigung

Die Erzieherinnen

Zu den Aufgaben der paddagogischen Mitarbeiterinnen gehéren u.a.:

Planung und Abstimmung mit den Kollegen/innen

Erstellen der Bildungsdokumentationen

Organisation und Durchfiihrung von besonderen Aktivitaten und Projekten
Teamsitzungen und Gruppenbesprechungen

Konfliktgesprache und Konfliktbewaltigung mit Kindern, Kollegen/innen und
Eltern

Beobachtungen

~ Kollegiale Beratung

Anleiten von Praktikanten/innen

Kontakte zu verschiedenen offentlichen Stellen

Vorbereitung und Durchfihrung von Elternabenden und Elterngesprachen
Studium von Fachliteratur

Raumgestaltung

Fort — und Zusatzausbildung

Konzeptentwicklung

Wir achten bei der Auswahl dieses Teams auf Erfahrung mit FlUchtlingsarbeit,
Mehrsprachigkeit bzw. die Erfahrung / Fahigkeit, sich ohne Sprache zu verstandigen,
eine besondere Einfihlsamkeit, Belastbarkeit und die Fahigkeit, einen Umgang damit
zu finden, dass die Kinder die Kita auch Uberraschend schnell wieder verlassen
kénnen (Stichpunkt unsicherer Aufenthaltsstatus).
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« Zusammenarbeit mit Eltern

Ein Kindergarten, der die Eltern nicht umfassend mit einbezieht, kann seinen Auftrag
nicht erflllen. Wir verstehen uns als Erziehungspartner und arbeiten
familienergdnzend, um die bestmdgliche Férderung jedes Kindes erreichen zu
kénnen. Dazu gehoért auch, dass wir die Eltern bei Bedarf in ihrem Handeln
unterstltzen, beraten oder ihnen entsprechende externe Angebote vermitteln.

Eltern sollen sich bei uns wohl- und akzeptiert fuhlen. Daflir bieten wir u.a. ein Eltern
Café an, hier kénnen sich Eltern untereinander austauschen, zu bestimmten Zeiten
steht ihnen auch die Leitung als Ansprechpartner zur Verfiigung.

Da in der Gesellschaft fir Sozialarbeit Mitarbeiter/innen aus unterschiedlichsten
Herkunftsldndern t&tig sind, koénnen wir bei Verstéandigungsproblemen auf
Dolmetscher zuriickgreifen. Das ist besonders wichtig bei Fragen zum
Betreuungsvertrag oder Antrdgen/ Bescheiden zum Beitrag oder zum Bildungs- und
Teilhabegesetz. :

Ein umfangreicher Austausch mit den Eltern Uber die Entwicklung ihres Kindes ist
gewabhrleistet durch

« tagliche kurze Tar- und Angelgesprache

= ausfuhrliche Elterngesprache zweimal jahrlich anhand der
Bildungsdokumentation

* Hospitationsmdéglichkeiten

Auf mehreren Elternabenden pro Jahr informieren wir (ber unsere padagogische
Arbeit, Uber neue Planungen und anstehende Veranderungen. In diesem Rahmen
stellen wir auch haufig Ausschnitte der Arbeit in kleinen Filmsequenzen vor und
ermoéglichen damit den Eltern, ihre Kinder im Gruppengeschehen zu erleben.
Themenelterabende, wie z.B. Uber Schulfahigkeit gemeinsam mit der zustidndigen
Grundschule, bieten weitergehende Informationen zu interessanten Themen

Unsere padagogische Arbeit dokumentieren wir auf Ausstellungsflachen im Foyer
und vor den Gruppenraumen durch

. Fotos von besonderen Aktionen und Ausfligen
+ Ausstellung von eigenen Bildern und Werken der Kinder

* Kurze Texte, die den Hintergrund und die Durchfilhrung von Angeboten
und Projekten erldutern

Fur die Einbeziehung der Eitern in die Arbeit und Entwicklung der Kita kommt dem
Elternrat eine besondere Bedeutung zu. In allen Kitas der Gesellschaft fir
Sozialarbeit legen wir daher groRen Wert auf aktive Elternvertreter/innen. Viermal im
Jahr beraten die Elternrdte mit der Leitung, den Gruppenleitungen und einem
Tragervertreter die p&dagogische Arbeit, die konzeptionelle Weiterentwicklung,
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personelle Angelegenheiten, die Organisation von Festen und Ausfligen sowie alle
weiteren anstehenden Themen und vermitteln die Inhalte an die Eltern.

Feiern und Feste wie das Sommerfest, das Lichterfest, die Weihnachtsfeier bzw. den
Neujahrsempfang planen und organisieren wir gemeinsam mit dem Elternrat,
genauso gemeinsame Ausflige, z.B. in den Tierpark, auf die Sparrenburg oder
anderen attraktiven Zielen.

Eine weitere gute Moglichkeit die Eltern einzubeziehen sind Eltern-Kind Workshops
die unser Kooperationspartner Dusyma 2zu naturwissenschaftichen Themen
durchfuhrt oder ein gemeinsamer Mutter-Kind Kochkurs.

AuBerdem laden wir die Eltern einmal im Jahr zu gemeinsamen Arbeitssamstagen
zur Verschonerung der Rdume und des AuRengelandes ein mit anschlieRendem
Grillen ein.

Wir freuen uns auch, wenn Eltern sich an der taglichen Arbeit im Kindergarten
beteiligen.

» Gemeinwesenarbeit und Vernetzung

In vielen Bereichen ist der Kindergarten der optimale Knotenpunkt, von dem aus
weitere notwendige Férderung und Hilfen fur Kinder, aber auch fur Familien
organisiert werden kann. Durch die Nahe und das Vertrauensverhaltnis zwischen
Eltern und padagogischen Kraften ist das Erkennen und Ansprechen von Bedarfen
beim Kind oder in der Familie leichter. Auf der Grundlage unserer Beobachtungen
und Dokumentationen besprechen wir mit den Eltern nicht nur weiterfihrende
Hilfemdglichkeiten sondern sind auf Wunsch auch als Vermittler und Begleiter aktiv.

Dafir arbeiten wir zusammen mit

« Amt fur Jugend und Familie

« Sozialamt

+ Gesundheitsamt

+  Amt fUr Integration

» Kinderarzten

* Fruhférderstellen

* Sozialpadriatischem Zentrum

» Kinderpsychologen

» Grund- und Férderschulen

= anderen Tageseinrichtungen fur Kinder
* Interkultureller Familienberatung
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sowie mit den Fachleuten aus folgenden Arbeitsbereichen der Gesellschaft fir
Sozialarbeit:

Fachbereich Beratung (Erziehungsberatung/ Elternkurse/ Familienberatung/
Sozialberatung)

Fachbereich Lebensrdume (Unterstatzung fur Menschen mit psychosozialen
oder Suchtproblemen)

Fachbereich Behindertenhilfe (Inklusion/ Familien unterstitzender Dienst/
persdnliche Schulbegleitung)

Die Kinder- und Jugendeinrichtungen der Gesellschaft flur Sozialarbeit arbeiten
gemeinwesenorientiert. Das beinhaltet eine enge Kooperation mit allen im Stadtteil
tatigen Tragern, Einrichtungen und Akteuren wie z.B.:

Stadtteilkonferenz

Freizeitzentren

anderen Kindertageseinrichtungen
Grundschulen und OGS
Wohnungsgesellschaften
Kirchengemeinden

und Weiteren

In dieser Kooperation méchten wir dazu beitragen, dass

Kinder mit (traumatisierenden) Fluchterfahrungen — auch durch Projekte zur
Resilienzférderung - neue Sicherheit finden

Kinder mit Migrationshintergrund und aus ,bildungsfernen* Familien mehr und
bessere Chancen bekommen in unserem Bildungssystem zu bestehen und
damit einen guten Platz im Leben zu finden (children who succeed in school
do well in life

Menschen mit MigrationshintergrUnd die Beratungs- und
Unterstltzungsmadglichkeiten bekommen, die ihre Lebenssituation verbessern
und Integration fordern

Menschen aktiv werden und sich selbst fiir ihre Interessen einsetzen

das interkulturelle Zusammenleben und die Lebensqualitit im Stadtteil
verbessert wird
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e Schlusswort

Sowohl die Ubernahme der Tragerschaft einer Kindertagesstattengruppe. fir
Fluchtlingskinder als auch die Ausgestaltung dieser Gruppe als Dependance einer
bestehenden Tageseinrichtung stellen fur uns als Bewerber fir die Tragerschaft eine
besondere Herausforderung dar.

Dessen sind wir uns wohl bewusst.

Wir bewerben uns fur diese Tragerschaft, weil sie unseren Uberzeugungen und
unserem Leitbild entspricht und weil wir sicher sind, diese Aufgabe mit unseren
Erfahrungen und unseren Mitarbeiterinnen Gbernehmen zu kénnen.
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