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500 - Amt für soziale Leistungen - Sozialamt -
(Dezernat 5)
Einsparungen

500 41 130 Sachbearbeiter/in Wohnungshilfen

Verlagerung des kw-Vermerks von der 
Stelle 500 41 190

V c 1 a -114 -EG 8

500 42 170 Sachbearbeiter/in Wohnungshilfen A 8 -115 --

Mehrstellen

500 21 240 05 Sachbearbeiter/in  
Prüfung von Einmalbeihilfen

VI b 1 a 0,5 VI b 1 a 1,0116 EG 6EG 6

500 22 270 05 Sachbearbeiter/in Grundsicherung A 10 0,9117 -

500 54 190 05 Sozialarbeiter/in
Betreuung von Flüchtlingen
--------------------------------------
Deckung ist gesamtstädtisch gegeben.
-------------------------------------

S 11118 -

500 54 200 05 Sozialarbeiter/in
Betreuung von Flüchtlingen
--------------------------------------
Deckung ist gesamtstädtisch gegeben.
-------------------------------------

S 11119 -

Änderungen durch Verlagerungen

500 Verlagerungen vom Amt für soziale 
Leistungen - Sozialamt - zum Büro für 
Intergrierte Sozialplanung und 
Prävention:

1 Stelle - A 13 gD
1 Stelle - A 12
2 Stellen - II 1 a / EG 13

120

Entfallen durch Umschichtung

500 14 100 05 Teamleiter/in

Deckung für:
0,6 Stellenanteil 540 00 110 - A 12
Sachbearbeiter/in, stellv. Leiter/in
Modellprojekt Kommunale 
Präventionsketten,
Grundsatzangelegenheiten Leistungs- 
und Finanzierungsangelegenheiten

A 12 0,6 -121 --

500 23 200 Sachbearbeiter/in Pflegewohngeld

Deckung für:
0,5 Stellenanteil 540 00 100  -
I a 1 a / EG 15 
Leiter/in

A 10 0,5 -122 --
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Neu durch Umschichtung

500 44 100 05 Teamleiter/in

Deckung aus:
S07 50 110 -  IV b 1 a / EG 9
Sachbearbeiter/in Bildung und Teilhabe

A 11123 -

500 44 170 05 Sachbearbeiter/in

Deckung aus:
S07 50 120 - IV b 1 a / EG 9
Sachbearbeiter/in Bildung und Teilhabe

VI b 1 a124 EG 6

500 44 180 05 Sachbearbeiter/in

Deckung aus:
S07 50 130 - IV b 1 a / EG 9
Sachbearbeiter/in Bildung und Teilhabe

A 7125 -

500 44 190 05 Sachbearbeiter/in

Deckung aus:
S07 50 140 - IV b 1 a / EG 9
Sachbearbeiter/in Bildung und Teilhabe

A 7126 -

500 44 200 05 Sachbearbeiter/in

Deckung aus:
S07 50 150 - IV b 1 a / EG 9
Sachbearbeiter/in Bildung und Teilhabe

VI b 1 a127 EG 6

500 44 210 05 Sachbearbeiter/in

Deckung aus:
S07 50 160 - IV b 1 a / EG 9
Sachbearbeiter/in Bildung und Teilhabe

A 7128 -

500 44 220 05 Sachbearbeiter/in

Deckung aus:
S07 50 170 - IV b 1 a / EG 9
Sachbearbeiter/in Bildung und Teilhabe

A 7129 -

500 44 230 05 Sachbearbeiter/in

Deckung aus:
S07 50 180 - IV b 1 a / EG 9
Sachbearbeiter/in Bildung und Teilhabe

A 7130 -

500 44 240 05 Sachbearbeiter/in

Deckung aus:
S07 50 190 - IV b 1 a / EG 9
Sachbearbeiter/in Bildung und Teilhabe

A 7131 -

500 44 250 05 Sachbearbeiter/in

Deckung aus:
S07 50 200 - IV b 1 a / EG 9
Sachbearbeiter/in Bildung und Teilhabe

A 7132 -
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Wegfall kw-Vermerk

500 41 190 05 Sachbearbeiter/in Wohnungshilfen

Verlagerung des kw-Vermerks an die 
Stelle 500 41 130, die mit Stellenplan 
2014 eingespart wird.

A 8 kw A 8133 --

Bewertungsänderungen

500 44 130 05 Sachbearbeiter/in A 6 A 7134 --

500 44 140 05 Sachbearbeiter/in A 6 A 7135 --

500 44 150 05 Sachbearbeiter/in A 6 VI b 1 a136 EG 6-

500 44 160 05 Sachbearbeiter/in A 6 VI b 1 a137 EG 6-

Wertgleiche Änderungen

500 42 100 05 Teamleiter/in IV a 1 a A 11138 -EG 10

- 23 -




