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Stellenplan 2012

Vorschlag StPI. 2012

id. Stellen- Produkt- -Aufgahengebiet bish.
Nre. nummer bereich Bewer- vorl. Stellen- Bewer- vorl. Stellen-
: tung EG anteil tung EG  anteil

500 - Amt fiir soziale Leistungen - Sozialamt -
(Dezernat 5)

Einsparungen
303 50043110 Sachbearbeiter/in Ruckforderungen Atiku - - -
A 10 kw
304 50043150 : Sachbearbeiter/in Ruckforderungen A10kw - - -
Mehrstelien
305 50014160 05 Psychologe/in : f1a EG13
Fachstelle Frihférderung
306 50014170 05 Heilpddagoege/in S -
. Fachstelle Frihférderung
307 50021280 05 Sachbearbeiter/in materielle Hilfen A0 -
308 50021300 05 Sachbearbeiter/in materielle Hilfen A10 -
3089 50021310 05 Sachbearbeiter/in materielle Hilfen . A10 -
310 50021320 05 .mmnrvmm&m:mn_.: materielle Hilfen . : A10 -
311 50021330 05 Sachbearbeiter/in materielle Hilfen A10 -
312 50021340 05 Sachbearbeiter/in materielle Hilfen | . A10 -
313 50021350 05 Sachbearbeiter/in materielle Hilfen A 10 -
314 50021360 05 . Sachbearbeiter/in materielle Hilfen ‘ A10 -
315 50021370 05 Sachbearbeiter/in ?mﬂm;m__m Hilfen . . A 10 - OA
316 50022230 05 -  Sachbearbeiteriin Grundsicherung : . : | A10 -
317 50022240 05 Sachbearbeiter/in Grundsicherung ; A10 -
318 50022250 05 ‘ Sachbearbeiter/in Grundsicherung . S A10 -
319 50024280 05 Sachbearbeiter/in Unterhaltsprifung k . A10 - 0,5
320 500 41 mho. . 05 Sachbearbeiter/in Wohnungshilfen A8 - - 05
321 50042220 05 Sachbearbeiterfin Wohnungshilfen A8 - 0,6
322 50046 110. 05 Sachbearbeiter/in ' A10 - 0,1

Koordination Bildung und Teilhabe

(restliche 0,9 Stellenanteile neu durch
Umschichtung)

323 50046120 05 Sachbearbeiter/in Widerspriiche, DV A0 -
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Ifid. Steilen- Produkt- Aufgabengebiet . pish.
Nr. = nummer bereich Bewer- vorl. Stellen- Bewer- vorl. Stellen-
tung EG anteil  tung EG  anteil

324 50046130 05  Sachbearbeiter/in ‘ AB -
425 50046140 05  Sachbearbeiter/in . A6 -
326 50046150 05 Sachbearbeiter/in ’ AB -
327 50046160 06 Sachbearbeitet/in AB -
328 50051200 05 Sachbearbeiter/in i Wata EG10
Fachdienst Pflege
329 50051210 06 Sachbearbeiter/in Vvata EG10
: . Fachdienst Pfiege . .
330 50051220 05 Sozialarbeiterfin - s11 -
: . Fachdienst Pflege
331 50051230 05 Sozialarbeiter/in . S 11 - 0.5
. Fachdienst Pflege
332 50051240 05 Sozialarbeiter/in S 11 - 0.5
Fachdienst Pflege .
333 50051250 05 Sozialarbeiterfin S 11 -
. Fachdienst Pflege .
334 50055210 05 Sozialarbeiterfin SpsD . S14 -

Entfallen durch Umschichtung

335 500 11 150 Sachbearbeiter/in At - - -
Standards, Entgeltverhandlungen

Deckung fir;
500 14 140- A 11
mmorcmm.&mnm%: Fachstandards

336 50012120 Sachbearbeiter/in A1z - 08 - -
alt Fachsteuerung (Fachcontrolling,
Fachstandards), Finanzcontrolling,
Tragerfinanzierung

Deckung fir:
0.6 Stelienanteil 500 14 100 - A 12
Teamleiter/in

337 50043120 Sachbearbeiter/in Bewertungen . A1l - - -

Deckung fur:
500 21 280-A10
Sachbearbeiter/in materielie Hilfen

338 50053110 Sozialarbeiter/in Fachstelle . A1l - . - -

Deckung fur:

500 14 150-A 12

Sachbearbeiter/in Entwicklung
- iibergreifender Standards

(Im Verwaltungsentwurf mit der

Bewertung A 11 ausgewiesen.)
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469 51021155 06 Sachbearbeiter/in - A0
. Wirtschaftliche Jugendhiife
(Teil-)Stationare Hilfen
470 51021160 08 Sachbearbeiter/in Wb1a EGS® 05 Wbta EGY 1,0
Wirtschaftliche Jugendhilfe
(Teil-yStationare Hilfen

471 51021185 06  Sachbearbeiterfin _ _ - A8 -
Wirtschaftliche Jugendhilfe o
Ambulante Hilfen, Tagespflege

472 51021195 (6 Sachbearbeiter/in : L : A8 -
Wirtschaftliche Jugendhilfe .
Ambulante Hilfen, Tagespflege

473 51021215 06 Sachbearbeiter/in Unterhalisvorschuss . AB - D4
474 51023175 06  Sachbearbeiterfin’ | | s12 - -

Aufgaben der Amtsvormundschaft/

-pflegschaft
475 51024110 08 Sachbearbeiter/in Bundeselterngeld A8 - 04 A8 - 05
476 51024120 08 Sachbearbeiter/in Bundeseltemgeld AB - 08 A8 - 0,9
477 51031101 06 Sozialarbeiter/in mit Schwerpunkt . 512 - 0,3

"Kinder, Jugendliche, Familien”,
Prozesscontrolling

478 51031201 06 Sozialarbeiter/fin mit Schwerpunkt . 512 - 0,3
"Kinder, Jugendliche, Familien”, . .
Prozesscontrolling

479 51031301 06  Sozalarbeiter/in mit Schwerpunkt 514 -
"Kinder, Jugendliche, Familien",
Fallrevision u. Reintegration

480 51031302 06 Soziatarbeiter/in mit Schwerpunkt S14 -
"Kinder, Jugendliche, Familien",
Falirevision u. Reintegration

481 51031303 06 .. Soczialarbeiter/in mit Schwerpunkt . 512 - 0.6
"Kinder, Jugendliche, Familien",
Prozesscontroiling

bmnm.ﬂom._mmoom monm_m&m:m%: .. m,_a -
: Betreuung unbegleitetete ,

minderjahriger Flichtlinge

483 51031385 06 Sozialarbeiter/in . ’ 514 -
Betreuung unbegleitetete
minderjahriger Fitichtlinge

484 51031390 08 Sozialarbeiter/in S 14 -

. - Betreuung unbegleitetete

minderjahriger Fluchtlinge

485 510321068 06 Sozialarbeiterfin 512 -
"Kinder, Jugendliche, Familien" mit
Schwerpunkt altere Pflegekinder

486 51032201 06 Sozialarbeiter/in mit Schwerpunkt $12 - 0,7
"Kinder, Jugendliche, Familien"”,
Prozesscontrolling

Am.\m\_ommmoéom monmmmm&m:mn_sB:mo:s.mﬁczi wﬁm - . o_m
"Kinder, Jugendliche, Familien", . :
.Prozesscontrolling
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488 51052199 06 Erzieher/in : SBkw - 0,5
"Sprache und Integration” . o :
489 51052399 06 Erzieher/in _ o S8kw - 0.5
"Sprache und Integration” . :
490 51052502 06  Erzieher/in - . S8kw - 0,5
. "Sprache und integration"
49t 510525568 06 Erzieher/in S8kw - 05
"Sprache und Integration” . . :
492 51052663 (06 Erzieherfin S8kw - 0.5
"Sprache und [ntegration” .
493 51052679 06 Erzieher/in S8kw - 0.5
. "Sprache und Integration™ . .
494 51052744 06 Erzieherfin ) S8kw - 0,5
"Sprache und Integration” .
495 51052988 06 Ergénzungskraft im Rahmen der U3- S3 - 0.3
Pauschale .
496 51052989 06 Ergénzungskraft im Rahmen der U3- . 53 -
: Pauschale
487 51052990 06  Ergénzungskraftim Rahmen der U3- s3 -
. Pauschale
498 51052991 06 Erganzungskraft im Rahmen der U3- : S3 -
. Pauschale -
498 51052002 06 Ergaénzungskraft im Rahmen der U3- : S3 -
Pauschale : .
500 51052993 08 Erganzungskraft im Rahmen der U3- : : S3 -
Pauschale : .
501 51052994 08 Erganzungskraft im Rahmen der U3- 53 -
. Pauschaie
502 51052995 06 Erganzungskraft im Rahmen der U3- 53 -
Pauschale . . )
503 510529986 06 Ergénzungskraft im Rahmen der U3- o S3 -
Pauschale . .
504 51052997 06 Erganzungskraft im Rahmen der U3- : S3 -
Pauschale
505 51052998 06 Ergénzungskraft im Rahmen der U3- 53 -
. Pauschale
506 51052999 06  Ergénzungskraft im Rahmen der U3- S3 -
Pauschale ¢ :

Entfallen durch Umschichtung

507 51012190 06 Sachbearbeiter/in A8 - 0.5 A8 -
: Prifung und Abrechnung Mittags-
verpfiegung

Deckung fiir:

0,5 Stellenanteil 500 46 110- A 10
Sachbearbeiter/in Koordination Bildung
und Teilhabe . :



