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e Aktuell >60 in Bielefeld: 83.000 = 26 % (in 2020 > 29%)

e Aktuell >65 in Bielefeld: 66.500

e Aktuell >80 in Bielefeld: 19.000 (6%)

FUr die nachsten Jahre ist ein starker Anstieg dieser Zahlen
prognostiziert, so dass Pravention weitaus sinnvoller ist als Nachsorge.

e Grundsatze der Seniorenarbeit
- Starkung von Selbsthilfepotenzialen und ehrenamtlichen Engagement
- Quartiersorientierung
- Vernetzung bestehender Einrichtungen
- Erzielung von Synergieeffekten durch Kooperation
- Entwicklung von intergenerativen Konzepten
- Berucksichtigung neuer Bedarfe (u.a. migrationsspezifische Angebote)
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Funktionen der
Begegnungs-
und Servicezentren

Begegnungs- und Servicezentren nehmen unter Beriicksichtigung der Besonderheiten im Sozialraum
die nachfolgenden Aufgaben wahr

Anlauf. und Servicestelle

fiir eine Region:

Infarmatio neplattform

a) Sammlung, Bindelung,
Aufbereitung und
Bereitstellung von
Informationen (z.B. zu
den Themen Freizeit,
Bildung, Kultur,
psychosoziale und
pflegerische
Hilfesysteme,
Dienstleistungen)
Bereitstellung von
Informationsmaterialien,
Broschiren etc.

b

Clualifizierte Vermittlung
und Weiterleitung von
Rat- und Hilfesuchenden
{auf Wunsch,
bedarfsorientiert)

Farderunyg der
Kooperationen in der
Region (z.B. Runder
Tisch Seniorenarbeit,
Stadtteilkonferenz)

niedrigschwelliger
Treffpunkt

a) nutzerorientiert

b} barrierearm
(keine Yerpflichtung zur
titgliedschaft)

c) offener Treffpunkt
(mit “erzehr-
maglichkeit)

d) gute Erreichbarkeit

e) freundliche und
ansprechende
Atmosphire

fi kein Konsumzwang

Freizeit, Bildung und
Aktivierung

a) Abstimmung von
bestehenden

Angeboten / Angebots-

strukturen

b} Initiieruny neuer,
integrativer und
intergenerativer Angebote

Selbstorganisation und
Netzwerke

a) Unterstitzungs-
leistungen filr die
Selbstarganisation
durch Beratung und
Bereitstellung von
Raumen

b Initiierung und
Begleitung von
Metzwerken und
Selbstarganisation (gof.
mit “erselbstandigung)

a) Gewinnung von
Ehrenamtlichen

b} Begleituny von
Ehrenamtlichen

c) Qualifizierung (auch in
Kooperation mit
Anderen)

d) Anetkennung (z.B.
durch Stammtische,
Einbindung in die
Institution, Ausflige,
Ehrungen)

- Sozialam
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[T Arbeterwohifatit

I Deutsches Rotes Kreuz

- Digkonie flr Bielefeld (teiweize Cartas)
[ Diskonieverband Brackwede [l Begegungs- und Servicezentrum
I Geselischatt fir Sozislarbet W Satelit
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Das Dialogische Verfahren als Instrument flr den Austausch .
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Dialogisches Verfahren

Dezember Januar

Workshop Einzelgespréache

Diskussion ermittelter Festlegung neuer

Schwerpunkte MalRnahmen/ Ziele

November Juli

Einzelgespréache Kontaktaufnahme
gof. Umsteuerung/

Evaluation der Anpassung einzelner

Ziel/Malnahmen MaRnahmen

des Vorjahres
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